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આઆંક-૮

મહહ.લહબર કકોરર  અમદદાવદાદનદા એડડ.ચડફ જ્યયુડડશડયલ મહજીસ્રટહ ર તથદા ન્યદાયદાધડશ (સડ.ડડ.) સદાહહબ
સમક્ષ , જજ.અમદદાવદાદ.

સડ.સડ.નઆં.૧૩૭૨/૨૦૧૯

ફરડયદાદડ- સરકદારડ શ્રમ અજધકદારડ / જનરડક્ષકશ્રડ

જવરુદ

આરકોપડ - (૧) શ્રડ નજવનચઆંદ્ર જજન (કબજહદદાર)
કરદારડયદા ઓરકો મકોબદાઈલ્સ લડમડરહડ
એપરલ પદાકર  જી.આઈ.ડડ.સડ.નડ સદામહ અનયુપમ જસનહમદા રકોડ
ખકોખરદા,અમદદાવદાદ.

ગયુન્હકો-  કદારખદાનદા અજધજનયમ  ૧૯૪૮ નડ કલમ ૯૪

ચયુકદાદકો

(૧) આ કદામનદા ફરડયદાદડનડ ફરડયદાદનડ રયુઆં કડ હકડકત નડચહ મયુજબ છહ.

આ  કદામનદા  ફરડયદાદડએ  આરકોપડ  સદામહ  કદારખદાનદા  અજધજનયમ  ૧૯૪૮  અન્વયહનદા  જનયમ
૧૧૦(૧), ૧૧૦(એ) અનહ ૯૫(૧) નડ જોગવદાઈનદા કયુલ ૧૩ ભઆંગ કરહલ હકોવદાનયુઆં જણદાવડનહ  કદારખદાનદા
ધદારદાનડ કલમ ૯૪ મયુજબનકો જશક્ષદાનહ પદાત્ર ગયુનકો કરહલ હકોવદાનડ ફરડયદાદ અત્રહનડ કકોરર  સમક્ષ રજયુ  કરહલ.તહમજ
સદરહયુઆં  ફરડયદાદમદાઆં પહરદા ૩ મદાઆં એમ જણદાવહલ છહ  કહ  સદર આરકોપડ ઉપરકોક્ત જણદાવ્યદા મયુજબનદા ગયુનદા મદારહ
તદા.૦૯/૦૩/૨૦૧૯ નદા રકોજ ગયુનહગદાર સદાજબત થયહલ છહ . ફરડયદાદડનડ સદરહયુઆં  ફરડયદાદ અન્વયહ અત્રહનડ કકોરર
દદારદા ભદારતડય ફકોજદદારડ કદાયરરડતડ અજધજનયમનડ કલમ ૧૯૦ (૧)(એ) મયુજબ રજયુ  થયહલ હકોઈ જહથડ સદરહયુ
કદાયદદાનડ કલમ ૨૦૦(એ) વઆંચદાણહ લહતદાઆં કલમ ૨૦૪ મદાઆં જણદાવ્યદા મયુજબ ગયુનદાનયુઆં સઆંજદાન લઈનહ આરકોપડનડ
સમન્સ ઈસ્યયુ કરવદાનકો હયુકમ કરહલ હતકો. 
(૨)  ત્યદારબદાદ આજરકોજ સ્પહશડયલ સડરટીંગમદાઆં  આરકોપડ  ઓથકોરડરડ  અન્વયહ  હદાજર  થયહલ  જ હથડ  તહઓનહ
ફરડયદાદ તથદા તહનડ સદાથહનદા કદાગળકોનડ નકલ જવનદા મયુલ્યહ આપવદામદાઆં આવહલ.  ત્યદારબદાદ ફકોજદદારડ કદાયરરડતડ
અજધજનયમ નડ કલમ ૨૫૧ મયુજબ તહઓનહ ગયુનદાનડ જવગતકો જણદાવવદામદાઆં આવહલ તહમજ ફરડયદાદનડ નકલ
આપવદામદાઆં આવહલ તહઓનહ ગયુનકો કબયુલ છહ  કહ  કહમ ? તહવયુઆં પયુછવદામદાઆં આવતદાઆં તહઓએ આરકોપડ વતડ ગયુનકો કબયુલ
હકોવદાનયુઆં જણદાવહલ છહ  અનહ અલગથડ ગયુયુનદાનડ કબયુલદાત પયુરસડસ ભદારતડય ફકોજદદારડ કદાયરરડતડ અજધજનયમ નડ
કલમ ૨૫૨ અન્વયહ રજયુ  કરહલ છહ . તહઓએ જાતહ તથદા  આરકોપડ નઆં.૧ વતડ ગયુનદાનડ પયુરસડસ રજયુ  કરતદાઆં તહઓનહ
સમજાવવદામદાઆં આવહલ કહ  તહઓ ગયુનકો કબયુલ કરવદા બઆંધદાયહલ નથડ અનહ તહઓ ગયુનકો કબયુલ કરશહ તકો આવડ
કબયુલદાત તહઓ જવરૂદ પયુરદાવદા તરડકહ  ઉપયકોગમદાઆં  લહવદાશહ તહમ છતદાઆં તહઓએ જાતહ અનહ આરકોપડ વતડ ગયુનકો
હકોવદાનયુઆં જણદાવહલ છહ જહથડ તહઓનડ પ્લડ નનોંધવદામદાઆં આવહલ છહ.
(૩) તહઓએ હદાલનડ ફરડયદાદ અન્વયહનકો ગયુનકો કકોઈપણ જાતનડ લદાલચ કહ  દબદાણ જવનદા કબયુલ કરતદા હકોવદાનયુઆં
જણદાવડનહ  કબયુલદાત પયુરસડસ રજયુ  કરહલ છહ.  વધયુમદાઆં  જણદાવહલ છહ  કહ  પકોતદાનહ  આ અઆંગહ  જાણ ન હતડ અનહ
અગદાઉ તહઓ કકોઈ ગયુનદામદાઆં સઆંડકોવદાયહલ નથડ.ભજવષ્યમદાઆં આવકો કકોઈ ગયુનકો કરશહ નહડ તહનડ ખદાતરડ આપહલ છહ
અનહ પકોતદાનહ સયુધરવદાનડ તક આપવદા તથદા સજા કયદાર જવનદા છકોડડ મયુકવદા અથવદા કદાયદદા મયુજબ ઓછદામદાઆં
ઓછડ સજાથડ પણ ઓછડ સજા કરવદા અરજ કરહલ છહ.
(૪) આ તબકહ  નદામદદાર મદ્રદાશ હદાઈકકોરર  સમક્ષનદા એન.રદામજયદા જવ.સ્રહ ર નકો ચયુકદાદકો જોવદામદાઆં આવહ તહ
તહમદાઆં આરકોપડ વતડ ઓથકોરડરડ આધદારહ  જહ વ્યકકતનહ ઓથકોરડરડ આપહલ હકોઈ તહઓ ગયુનદાનડ કબયુલદાત કરડ શકહ
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તહવયુઆં  ઠરદાવહલ છહ.  તહ સઆંજોગકોમદાઆં આરકોપડનડ ઓથકોરડરડ આધદારહ  જહ વ્યકકત અત્રહનડ કકોરર  સમક્ષ હદાજર રહડનહ
ગયુનદાનડ કબયુલદાત પયુરસડસ રજયુ  કરહલ હકોય તહઓ ગયુનકો કબયુલ કરડ શકહ  તહમ છહ .  વધયુમદાઆં આરકોપડઓ સદામહનદા
ગયુનદાનડ  હકડકત તથદા સજાનડ જોગવદાઈ જોવદામદાઆં  આવહ  તકો આરકોપડએ  કદારખદાનદા  અજધજનયમ  ૧૯૪૮
અન્વયહનદા ગયુજરદાત ફહ ક્રરડ રૂલ્સ ૧૯૬૩ નદા જનયમ ૧૧૦(૧), ૧૧૦(એ) અનહ ૯૫(૧) નકો ભઆંગ
કરડનહ  સદરહયુઆં  કદાયદદાનડ  કલમ ૯૪ મયુજબનકો જશક્ષદાનહ પદાત્ર ગયુનકો કરહલ છહ .  તહ  ગયુનદા સઆંદભર્ભે કદાયદદામદાઆં  જ હ
સજાનડ ન્યયુનત્તમ જોગવદાઈ છહ  તહ ધ્યદાનહ લહતદાઆં  આરકોપડનહ દઆંડ સઆંદભર્ભે ઓછદામદાઆં ઓછડ રૂ.૧૦,૦૦૦/- અનહ
વધયુમદાઆં વધયુ રૂ.૨,૦૦,૦૦૦/- નકો હયુકમ કરડ શકદાય તહમ છહ  તહમજ સદરહયુઆં  જોગવદાઈનદા પ્રથમ પ્રકોવદાઈસકો
જોવદામદાઆં આવહ તકો કકોરર  પયુરતદાઆં અનહ ખદાસ કદારણકો જજમહન્રમદાઆં નનોંધડ રૂ.૧૦,૦૦૦/- કરતદાઆં ઓછડ દઆંડનડ
સજા કરડ શકહ  તહમ છહ  વધયુમદાઆં ફરડયદાદનડ હકકડત જોતદાઆંઆં આરકોપડએ જ હ જોગવદાઈનકો ભઆંગ કરહલ છહ  તહ જોતદાઆં
તહનદાથડ  કકોઈ વ્યકકત કહ  કદામદદારનયુઆં  મમૃત્યયુ  થયહલ હકોઈ અથવદા ગઆંભડર શદારડરડક ઈજા પહકોચહલ હકોઈ તહઓ
ફરડયદાદપક્ષનકો કહસ નથડ  તહ  સઆંજોગકોમદાઆં  આરકોપડ  સદામહનકો  હદાલનકો  ગયુનકો  ધ્યદાનહ  લહતદાઆં  અનહ  આરકોપડ  વતડ
ઓથકોરડરડ આધદારહ  હદાજર રહહનદાર વ્યકકત સ્વહચ્છદાએ ગયુનકો કબયુલ કરતદાઆં હકોય તહથડ તહઓનહ દકોજષિત ઠરદાવવદામદાઆં
આવહ  છહ  પરઆંતયુ  આરકોપડઓએ જહ જોગવદાઈનકો ભઆંગ કરહલ છહ  તહ  ધ્યદાનહ  લહતદાઆં  તથદા તહઓનડ ઉંમર,  કહસનડ
હકડકત,  સજાનડ જોગવદાઈ તહમજ નદામ.ગયુજરદાત હદાઈકકોરર  દદારદા સ્રહર ગયુજરદાત જવ.  નરવર હરચઆંદ ઠદાકકોર  ,
૨૦૦૫ (૧) જી.એલ.આર. પદાનદા નઆં.૭૦૯ ઉપરનદા ચયુકદાદદામદાઆં પ્રસ્થદાજપત થયહલ જસદદાઆંતનહ ધ્યદાનહ લહતદાઆં આ
કદામનદા આરકોપડ વતડ ઓથકોરડરડ આધદારહ  હદાજર રહહનદાર વ્યકકતનહ વ્યદાજબડ તથદા ઓછદા દઆંડનડ સજા કરવદામદાઆં
આવહ અનહ તહ રડતહ ભજવષ્યમદાઆં ગયુનકો ન થદાય તહ મદારહ  એક તક આપવદામદાઆં આવહ તકો તહ યકોગ્ય અનહ ન્યદાયડ
જણદાય છહ જહથડ હદાલનદા કહસમદાઆં નડચહ મયુજબનકો હયુકમ ન્યદાયનદા જવશદાળ કહતમદાઆં કરવદામદાઆં આવહ છહ.

હયુયુકમ
(૧) આ  કદામનદા  આરકોપડનહ  ફકોજદદારડ  કદાયરરડતડ  અજધજનયમ  નડ  કલમ  ૨૫૨  મયુજબ  કદારખદાનદા
અજધજનયમ ૧૯૪૮ અન્વયહનદા  ગયુજરદાત ફહ ક્રરડ  રૂલ્સ ૧૯૬૩ નદા જનયમ ૧૧૦(૧),  ૧૧૦(એ)
અનહ ૯૫(૧) નદા ભઆંગ બદલ સદરહયુઆં  કદાયદદાનડ કલમ ૯૪  હહઠળ કસયુરવદાન ઠરદાવવદામદાઆં  આવહ છહ  અનહ
આરકોપડનહ સદરહયુ કલમ અન્વયહ પ્રત્યહક ભઆંગ બદલ રૂ.૨,૦૦૦/- (અઆંકહ  રૂ.બહ હજાર પયુરદા ) તહમ કયુલ-
૧૩ ભઆંગ સઆંદભર્ભે કયુલ મળડનહ રૂ.૨૬,૦૦૦/- (અઆંકહ  રૂ.છવ્વડસ હજાર પયુરદા ) નદા દઆંડનડ સજા કરવદાનકો હયુકમ
કરવદામદાઆં આવહ છહ.  આરકોપડ  વતડ ઓથકોરડરડ અન્વયહ  હદાજર રહહનદાર વ્યકકત  શ્રડ હઆંસરદાજ એ.સકોલઆંકડ નહ
ઉપરકોક્ત દઆંડ ભરવદાનડ સજા કરવદામદાઆં આવહ છહ.

(૨) આરકોપડ વતડ ઓથકોરડરડ આધદારહ  હદાજર રહહનદાર વ્યકકત શ્રડ હઆંસરદાજ એ.સકોલઆંકડ ઉપરકોક્ત દઆંડનડ
રકમ ભરવદાનકો કસયુર કરહ  તકો તહઓએ જાતહ એક મદાસનડ સદાદડ કહ દનડ સજા ભકોગવવદાનડ રહહશહ.

(૩) આરકોપડઓ વતડ ભરહલ દઆંડનડ રકમ સરકદારશ્રડમદાઆં જમદા કરવડ.

આ હયુકમ આજરકોજ તદા.૧૧/૦૯/૨૦૨૧ નદા રકોજ વદાઆંચડ સઆંભળદાવડ સહડ કરડ સ્પહશડયલ સડરટીંગમદાઆં
જાહહર કયર.

તદારડખ- ૧૧/૦૯/૨૦૨૧
સ્થળ-અમદદાવદાદ

(પરવહઝઅહહમદ અલડમકોહઆં મદ મદાલવડયદા)
 : 00837CODE GJ

એડડશનલ ચડફ જ્યયુડડશડલ મહજીસ્રટહ ર
ન્યદાયદાધડશ (સડનડયર ડડવડઝન)

લહબર કકોરર,અમદદાવદાદ


