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RW2 – சந்திரசசகரன்  மீண்டும் வரவழழைக்கப்பட்டு மனுததாரர் தரப்பு குறுக்கு
விசதாரழணை 

பணி  ஓய்வு  பபற்றபின்  சதாட்சியம்  அளிக்க  தனியதாக  அதிகதார  கடிதம்

பகதாடுக்கவில்ழல.  மனுவில்  கண்ட  சங்கதிகள்  எனக்கு  பதரியும்.  மனுததாரர்

04.05.1987 ல் பணிக்கு சசர்ந்ததார்.  அவரின் பணி ஒய்வு சததி 30.06.2015.  அவர்

பணியில்  இருந்தசபதாசத  ஒழுங்கு  நடவடிக்ழக  அடிப்பழடயில்  29.12.1992 ல்

துழறவிசதாரழணை  அறிக்ழக  அடிப்பழடயில்  அவழர  பணிநீக்கம்  பசய்சததாம்.

அந்த  பணிநீக்கத்ழத  எதிர்த்து  மனுததாரர்  பததாழில்  ததாவதா  எண்  586/2004 ல்

ததாக்கல் பசய்ததார். அது 12.02.2009 ல் தீர்ப்பு ஆகியது. 

அதில்  பின்  சம்பளம்  இல்லதாமல்  அவர்  மீண்டும்  பணிக்கு  வர  உத்தரவு

வழைங்கியது.  25.05.2010 ல் மீண்டும் அவருக்கு பணி வழைங்கப்பட்டது.  உத்தரவு

சததி  12.02.2009 லிருந்து  24.05.2010  வழர  மனுததாரழர  நதாங்கள்  பணிக்கு

சசர்க்கவில்ழல என்றதால் சரியல்ல.  உத்தரவு பகதாடுத்சததாம் அவர் சசரவில்ழல.

அதற்கதான அத்ததாட்சிழய நதாங்கள் ததாக்கல் பசய்யவில்ழல.  நதான் வழைக்கிற்கதாக

பபதாய் சதாட்சியம் அளிக்கிசறன் என்றதால் சரியல்ல.  

25.05.2010  முதல்  மனுததாரர்  பணிஓய்வு  பபற்ற  சததி  வழர  முழறயதான

சம்பளம்   பகதாடுக்கவில்ழல  என்றும்,  குழறவதாகத்ததான்  சம்பளம்

பகதாடுக்கப்பட்டது  என்றும்,  அவர்  வருங்கதால  ழவப்பு  நிதி  மற்றும்  சம்பளம்

குழறவதாக அனுப்பப்பட்டது என்றதால் சரியல்ல. மனுததாரர் மனு பக்கம் 6 முதல் 29

வழர பகதாடுக்கப்பட்டுள்ள 
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தனித்தனி இடங்களின் கணைக்கீட்ழட மறுத்து எவ்விடத்திலும் எங்கள் சதாட்சி

வதாக்குமூலத்ழத  நதாங்கள்  பசதால்லவில்ழல.  கணைக்கீட்டு  மனு  எண்.49/17 ல்

வருங்கதால  ழவப்பு  நிதி  குழறபதாடு  உள்ளது  என்றும்,  அதற்கதான  சகதாரிக்ழக

விடுத்துள்ளது எங்களுக்கு  பதரியும்.  மனுததாரர்  ஓய்வு பபறும்சபதாது  அவருக்கு

கிழடக்கசவண்டிய  அடிப்பழட  சம்பளம்  ர.14,520/-  என்றதால்  அழதப்பற்றி

எனக்கு  பதரியதாது.  எந்த  மதாத  சம்பளத்தின்  அடிப்பழடயில்  பணிக்பகதாழட

பததாழக  வழைங்கப்பட்டது  என்றதால்  ர.9,600/-  மதாத  சம்பள  அடிப்பழடயில்

கணைக்கிடப்பட்டது. 

அதன்  அடிப்பழடயில்  ர.1,12,071/-  பணிக்பகதாழட  பததாழக

வழைங்கப்பட்டது. மனுததாரர் எதிர்மனுததாரர் நிறுவனத்திற்கு எதிரதாக பணிக்பகதாழட

சகட்டு வழைக்கு சபதாட்ட விபரம் எனக்கு பதரியும். நிர்வதாக தரப்பில் அவ்வழைக்கில்

பதில் ததாக்கல் பசய்யப்பட்டது என்றதால் ஞதாபகம் இல்ழல.  அந்த பணிக்பகதாழட

வழைக்கு எண்.217/2015  தீர்ப்பில் பணிக்பகதாழடக்கு மனுததாரரின் பணிக்கதாலமதாக

28  ஆண்டுகள்  கணைக்கிடப்பட்டது  என்று  பசதால்லி  அதற்கதான  ஆவணைம்

Ex.P11 ஐ  சதாட்சியிடம்  கதாட்டி  சதாட்சி  அழதப்பதார்த்து  அந்த  உத்தரவின்

அடிப்பழடயில்  மனுததாரருக்கு  பணிக்பகதாழட  வழைங்கப்பட்டுள்ளது.

மனுததாரருக்கு  28 ஆண்டு பணியதாற்றியுள்ளததால் அவர் முழு ஓய்வூதிய பததாழக

பபற தகுதியுழடயவர் என்றதால் சரியல்ல. 

கணைக்கீட்டு எண். 49/2017  பக்கம் 11 முதல் 33 வழர பகதாடுக்கப்பட்டுள்ள

கணைக்கீட்டு விபரம் குறிப்பிட்டு எங்கள் கணைக்கில் இல்ழல என்றதால் சரியல்ல.

குறிப்பிட்டு என்னுழடய முதன்ழம வதாக்குமூலத்தில் மறுக்கவில்ழல என்றதால்

சரிததான். மனுததாரருக்கு அவர் பணிபுரிந்த பமதாத்த 68 ஆண்டு கதாலம் கணைக்கீட்டு
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பணிக்பகதாழட வழைங்கப்பட்டது என்றதால் சரிததான். எனசவ அதன் அடிப்பழடயில்

ஓய்வுதியத்திற்கும்  28  ஆண்டு  பணிக்கதாலமதாக  எடுத்துக்பகதாள்ளசவண்டும்

என்றதால் சரியல்ல.  நதான் வழைக்கிற்கதாக பபதாய் சதாட்சியம் அளிக்கிசறன் என்றதால்

சரியல்ல.  பததாழிற்சங்கம்  மற்றும்  நிர்வதாகத்திற்கு  இழடசய  ஏற்படும்  சம்பள

மற்றும்  இதர  சலுழகக்கதான ஒப்பந்த அடிப்பழடயில்ததான் பததாழிலதாளர்களின்

சம்பள  மற்றும்  இதர  சலுழககள்  நிர்ணையிக்கப்படுகிறது.   மனுததாரர்  ஓய்வு

பபறும்சபதாது இருந்த ஊதிய ஒப்பந்த அடிப்பழடயில்ததான் Ex.P29 அடிப்பழடயில்

இந்த  கணைக்கீட்டு  மனு  ததாக்கல்  பசய்யப்பட்டது  என்றதால்  சரிததான்.  எனசவ

மனுப்படி  தீர்ப்பதாக  சவண்டும்  என்றதால்  சரியல்ல.  அந்த  ஊதிய  ஒப்பந்த

அடிப்பழடயில் மனுததாரர் பணிஓய்வு பபற்ற 30.06.2015 அன்று கிழடக்கக்கூடிய

ர.14,520/-  தரஊதியம்  ரு.4300/-  பமதாத்த  மதாத  சம்பளமதாக  ர.18,820/-

ஓய்வுதிய கணைக்கீட்டுக்கு எடுத்துக்பகதாள்ளசவண்டும் என்றதால், சரியல்ல. 

Ex.P29 01.09.2013  முதல்  31.08.2016  வழர  3  ஆண்டு கதாலகட்டத்திற்கு

அமுலில் இருக்கும்,  அந்த இழடப்பட்ட கதாலத்தில்ததான் மனுததாரர்  பணி ஓய்வு

பபற்றதார்.  மனுததாரருக்கு ஜஜுழல  2015 லிருந்து ஜஜுன்  2017  வழர ஓய்வூதியம்

பகதாடுக்கதாதததால்  ஓய்வுதிய  பததாழக  ர.4,83,006/-  சகட்டுள்ளதார்.  இன்ழறய

சததி வழர ஓய்வூதியம் பகதாடுக்கசவண்டும் என்றதால் சரியல்ல.  பததாழிலதாளிக்கு

ஓய்வுதிய சசமநலநிதி ர.13,500/-  பகதாடுத்ததாகிவிட்டது.  மீத பததாழக  4,500/-

நிலுழவயில் உள்ளது. 

அரசு  உத்தரவின்  கீழ்  பல  பததாழிலதாளிக்கு  சசமநலநிதி  நிறுத்தி

ழவக்கப்பட்டுள்ளது. சமற்படி பகுதி பததாழக பகதாடுக்கப்பட்டதற்கதான 
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ஆததாரம்  நீதிமன்றத்தில்  ததாக்கல்  பசய்யவில்ழல.  மனுவில்  சகதாரியுள்ள

அழனத்து பரிகதாரங்களும் மனுததாரருக்கு கிழடக்கத்தக்கது என்றதால் சரியல்ல.

மறுவிசதாரழணை -  இல்ழல.

Sd (Dr.P. Murugan),
   Presiding Officer,

Labour Court, Salem.


