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தததொழிலதொளர நீதிமன்றம, சசேலம.

முன்னிலல :   திருமதி. S. சுமதி, எம.எல.,
              தததொழிலதொளர நீதிபதி,

                               தததொழிலதொளர நீதிமன்றம, சசேலம.

2022 ஆம ஆண்ட தசேப்டமபர மதொதம 06 ஆம நதொள தசேவ்வதொய்கிழலம
தததொழிற்தகரதொறு   எண்  . 47/2019

CNR.NO. TNSA020001022019 

T. மணிகண்டன் (வயது 33),
த/தப. P. தியதொகரதொஜன்,
எண்.8/73, தநசேவதொளர கூட்டறவு சேங்க ததரு,
தவண்ணந்தூர,
நதொமக்கல மதொவட்டம.             ..... மனுததொரர
                                       //எதிரதொக//
1. தசேயல அலுவலர,
   தவண்ணந்தூர சபரூரதொட்ச,
   நதொமக்கல மதொவட்டம-637505.

2.சபரூரதொட்சகளின் உதவி இயக்குனர,
  சசேலம மதொவட்ட ஆட்சயர வளதொகம,
  சசேலம-1                                 .....  எதிரமனுததொரரகள

 இமமனு 25.08.2022 ம  சததியில என் முன்பதொக இறுதியதொக விசேதொரலணக்கு

வந்தசபதொது,  மனுததொரர தரப்பில வழக்கறிஞர  திரு.  நியூட்டன்  அவரகள  ஆஜரதொகியும,

எதிரமனுததொரரகலள  நீதிமன்றத்தில  அலழத்தும  ஆஜரின்லமயதொல

சததொன்றதொதரப்பினரதொக்கப்பட்டம,  மனுததொரர  தரப்பு  சேதொட்சயம   மற்றும வதொதுலரலய

சகட்டம,  ஆவணங்கலள  பரிசீலிலன தசேய்தும,  ஆய்விலிருந்துவந்த இமமனு மீது

இன்று இந்நீதிமன்றம பிறப்பிக்கும;

தீரவம

மனுததொரர இமமனுவிலன  1947-ஆம வருட தததொழிற் தகரதொறுகள சேட்டப்பிரிவு

2A(2)  ன்  கீழ்  மனுததொரருக்கு  பணி  வழங்க  மறுத்த  26.08.2018 ம  சததி  முதல

பணித்தததொடரச்சயுடன் மீண்டம சவலலயும,  பணி மறுக்கப்பட்ட கதொலத்திற்கு முழு பின்

சேமபளமும  வழங்க  எதிரமனுததொரரகள  நிரவதொகத்திற்கு   உத்தரவிட சகதொரி  ததொக்கல

தசேய்துளளதொர.
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2) மனுததொரர     தரப்பில     ததொக்கல     தசேய்யப்பட்ட     மனுவின்     சுருக்கம
பின்வருமதொறு  : 
மனுததொரர எதிரமனுததொரரின் தவண்ணந்தூர சபரூரதொட்சயில கடந்த  11.07.2012 ம

சததி  முதல  எலக்ட்ரிசயனதொக  தததொடரந்து  7  வருடங்களுக்கும  சமலதொக  பணி

தசேய்துளளதொர.  மனுததொரரின்  பணி  கதொலத்தில  நலல  முலறயில  சுமதொர  800  ததரு

விளக்குகள பணிலயப் பதொரத்து வந்ததொர.  மனுததொரருக்கு எதிரமனுததொரர  மதொரதகட் சரட்

சேமபளம  என்று  இறுதியதொக  மதொதம  ரூ.9900/-  வழங்கி  வந்துளளது.  இந்த  சேமபளம

குலறந்தபட்சே சேமபளத்திற்கும குலறவதொனததொகும. மனுததொரர கடந்த 23.08.2018 ம சததி

அவருலடய  திருமணத்திற்கதொக  தசேயல  அலுவலரின்  அனுமதியுடன்  விடப்பில

தசேன்றுவிட்ட,  26.08.2018 ம  சததி  மீண்டம  பணிக்கு  வந்தசபதொது  1 ம  எதிரமனுததொரர

மனுததொரலர கண்டபடி திட்டி,  சவலலக்கு வரசவண்டதொம என்று வதொய்தமதொழியதொக பணி

நீக்கம  தசேய்துளளதொர.  மனுததொரர  பலமுலற  சநரில  தசேன்று  சவலல  சகட்டம,  1 ம

எதிரமனுததொரர சவலல தகதொடக்க மறுத்துவிட்டது, சமலும சவறு ஒருவலர அப்பணிக்கு

அமரத்திவிட்டததொகவும  கூறியுளளது.   கடந்த  31.08.2018 ம  சததி  மனுததொரர  பதிவு

அஞ்சேல மூலம 1 ம எதிரமனுததொரருக்கு கடிதம அனுப்பி சவலல சகட்டம மனுததொரருக்கு

பணி  வழங்கப்படவிலலல.  சமற்படி  பதிவு  அஞ்சேலல  2 ம  எதிரமனுததொரருக்கு

அனுப்பியும எவ்விதமதொன பதிலும அளிக்கப்படவிலலல. 1 ம எதிரமனுததொரர மனுததொரலர

வதொய்தமதொழியதொக  பணிநீக்கம  தசேய்வதற்கு  முன்பதொக  எந்தவித  சேட்ட  விதிகலளயும

பின்பற்றதொமல  தன்னிச்லசேயதொக  தசேயலபட்டளளதொர.  மனுததொரர  மீது  குற்றச்சேதொட்ட

சுமத்தப்படவிலலல,  குடமப  விசேதொரலண  நடத்தப்படவிலலல,  கதொரணம  சகதொரும

அறிவிப்பு தகதொடக்கப்படவிலலல.  எந்தவித சேட்ட விதிமுலறகலளயும பின் பற்றதொமல

மனுததொரலர  வதொய்தமதொழியதொக  பணி  நீக்கம  தசேய்துவிட்ட,  அந்த  இடத்திற்கு  சவறு

ஒருவலர  சநரடியதொக  பணிக்கு  சசேரத்தது  சேட்டத்திற்கும,  இயற்லக  நீதிக்கும

எதிரதொனததொகும.  இது  சேமமந்தமதொக  மனுததொரர  சசேலம  தததொழிலதொளர  அலுவலர  முன்பு

ந.க.எண்.542/2018  என்ற எண்ணில ததொவதொ தததொடரந்துளளதொர.  சமற்படி வழக்கில  1 ம

எதிரமனுததொரர  விசேதொரலணக்கு  ஆஜரதொகதததொல,  சசேலம  தததொழிலதொளர  அலுவலர

02.01.2019  அன்று  சேமரசே  முறிவறிக்லக  வழங்கியுளளதொர.  மனுததொரருக்கு  திருமணம

நடந்த  சல  தினங்களிசல  அவரது  பணி  பறிக்கப்பட்ட  நிலலக்கு  தளளப்பட்டளளதொர.

அதனதொல  அவரது  குடமபம  மிகுந்த  கஷ்டத்திற்கு  நஷ்டத்திற்கும  உளளதொகியுளளது.
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எதிரமனுததொரர நிரவதொகம சசேலம தததொழிலதொளர அலுவலகத்தில தகதொடத்த பதிலுலரயில

மனுததொரர திருமணத்திற்கதொக விடப்பில தசேன்ற நதொளில அலமச்சேரகள வருகின்றசபதொது

பணிக்கு வரவிலலலதயன்று தபதொய்யதொன கதொரணத்லத கூறியுளளது,  அதற்கு மனுததொரர

தனது  தரப்பு  ஆட்சசேபலனலய  ததரிவித்துளளதொர.  மனுததொரலர  பணி  நீக்கம

தசேய்துவிட்ட,  அடத்த  நதொசள  சவதரதொரு  நபலர  அந்த  இடத்தில  பணியமரத்தியுளளது

ஆததொய  சநதொக்கத்சததொட  மனுததொரர  பணி  நீக்கம  தசேய்யப்பட்டளளது  ததரியவருகிறது.

எனசவ  மனுததொரருக்கு  மீண்டம  பின்  தததொடரச்சயுடன்  சவலலயும,  சவலல

மறுக்கப்பட்ட கதொலத்திற்கு முழு பின் சேமபளமும வழங்க சவண்டம. 

4)     இமமனுவில     தீரமதொனிக்கப்பட     சவண்டிய     பிரச்சலன     யதொததனில

  i).  மனுததொரருக்கு  எதிரதொன  26.08.2018 ஆம  சததிய  எதிரமனுததொரரின்

வதொய்தமதொழியதொன  பணி  நீக்க  உத்தரவு  சேட்டத்திற்கும  இயற்லக  நீதிக்கும  எதிரதொனததொ?

அலத ரத்து தசேய்யப்பட சவண்டமதொ?

ii).  ஆம  எனில,  மனுவில  சகதொரியுளளவதொறு  பின்சேமபளம  மற்றும

பணித்தததொடரச்சயுடன் மீண்டம பணியமரத்த மனுததொரர அருகலதயுலடயவரதொ?

பிரச்சேலனகள   1   மற்றும   2

5)  இமமனுவில மனுததொரர தரப்பில மனுததொரர ம.சேதொ.1 ஆக  விசேதொரிக்கப்பட்ட,

ம.சேதொ.ஆ.1  முதல  ம.சேதொ.ஆ.7  வலரயிலதொன  சேதொன்றதொவணங்கள குறியீட

தசேய்யப்பட்டளளன.  எதிரமனுததொரர  தரப்பில  சேதொட்ச  விசேதொரிக்கப்படவிலலல.

சேதொன்றதொவணங்கள எதுவும குறியீட தசேய்யப்படவிலலல. 

6)   அறிவதொரந்த  மனுததொரர  தரப்பு  வழக்கறிஞர  தனது  வதொதத்தில  மனுததொரர

எதிரமனுததொரரின்  தவண்ணந்தூர  சபரூரதொட்சயில  கடந்த  11.07.2012 ம  சததி  முதல

எலக்ட்ரிசயனதொக தததொடரந்து 7  வருடங்களுக்கும சமலதொக பணி தசேய்துளளதொர என்றும,

மனுததொரர இறுதியதொக மதொதம ரூ.9900/- சேமபளம தபற்று வந்ததொர என்றும, இந்த சேமபளம

குலறந்தபட்சே சேமபளத்திற்கும குலறவதொனது என்றும,  மனுததொரர கடந்த  23.08.2018 ம

சததி அவருலடய  திருமணத்திற்கதொக  தசேயல  அலுவலரின்  அனுமதியுடன்  விடப்பில

தசேன்றுவிட்ட,  26.08.2018 ம  சததி  மீண்டம  பணிக்கு  வந்தசபதொது  1 ம  எதிரமனுததொரர

மனுததொரலர கண்டபடி திட்டி,  சவலலக்கு வரசவண்டதொம என்று வதொய்தமதொழியதொக பணி

நீக்கம தசேய்துளளதொர என்றும,  மனுததொரர பலமுலற சநரில தசேன்று சவலல சகட்டம,
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1 ம  எதிரமனுததொரர  சவலல  தகதொடக்க  மறுத்துவிட்ட,  மறு  நதொசள  சவறு  ஒருவலர

அப்பணிக்கு  அமரத்தியுளளதொர  என்றும,   கடந்த  31.08.2018 ம  சததி  மனுததொரர  பதிவு

அஞ்சேல மூலம 1 ம எதிரமனுததொரருக்கு கடிதம அனுப்பி சவலல சகட்டம மனுததொரருக்கு

பணி  வழங்கப்படவிலலல  என்றும,   1 ம  எதிரமனுததொரர  மனுததொரலர  வதொய்தமதொழியதொக

பணிநீக்கம  தசேய்வதற்கு  முன்பதொக  எந்தவித  சேட்ட  விதிகலளயும  பின்பற்றதொமல

தன்னிச்லசேயதொக  தசேயலபட்டளளதொர  என்றும,  மனுததொரர  மீது  எவ்வித  குற்றச்சேதொட்டம

சுமத்தப்படவிலலல,  குடமப  விசேதொரலண  நடத்தப்படவிலலல,  கதொரணம  சகதொரும

அறிவிப்பு  தகதொடக்கப்படவிலலல  என்றும,    இது  சேமமந்தமதொக  மனுததொரர  தனக்கு

மீண்டம பணி வழங்க சகதொரி சசேலம தததொழிலதொளர அலுவலர முன்பு ந.க.எண்.542/2018

என்ற  எண்ணில  ததொவதொ  தததொடரந்ததில  சேமரசேம  ஏற்படவிலலலதயன  ததரிவித்து

சசேலம தததொழிலதொளர அலுவலர  02.01.2019 அன்று சேமரசே முறிவறிக்லக வழங்கியுளளதொர

என்றும,  எந்தவித  சேட்ட  விதிமுலறகலளயும  பின்  பற்றதொமல  மனுததொரலர

வதொய்தமதொழியதொக பணி நீக்கம தசேய்துவிட்ட, அந்த இடத்திற்கு சவறு ஒருவலர சநரடியதொக

பணிக்கு  சசேரத்தது  சேட்டத்திற்கும,  இயற்லக  நீதிக்கும  எதிரதொனது  என்றும,   எனசவ

மனுததொரருக்கு  மீண்டம  பின்  தததொடரச்சயுடன்  சவலலயும,  சவலல  மறுக்கப்பட்ட

கதொலத்திற்கு முழு பின் சேமபளமும வழங்க சவண்டதமன்றும கூறினதொர. 

7)  மனுததொரர  1 ம  எதிரமனுததொரர   சபரூரதொட்சயில  7  வருடங்களுக்கும  சமலதொக

எலக்ட்ரிசீயன் பணி தசேய்து வந்தததொகவும,  சமலும மனுததொரர  கலடசயதொக தபற்ற மதொத

சேமபளம  ரூ.9900/-  மனுவில  கூறியுளளதொர.   சமலும  23.08.2018 ம  சததியில

மனுததொரரின் திருமணத்திற்கதொக விடப்பு விண்ணப்பம தகதொடத்து,  தசேயல அலுவலரின்

அனுமதியுடன் விடப்பு எடத்தததொகவும, திருமணம முடிந்து 26.08.2018 ம சததி பணிக்கு

வந்தசபதொது  1 ம  எதிரமனுததொரர  நிரவதொகம  மனுததொரருக்கு   பணி  வழங்க  மறுத்து

வதொய்தமதொழியதொக  பணிநீக்கம  தசேய்துவிட்டததொகவும  கூறியுளளதொர.  சமலும  மனுததொரர

31.08.2018 ம  சததியில  பதிவு  தபதொல  மூலம  மீண்டம  தனக்கு  பணி  வழங்கசகதொரி

மனுததொரர  கடிதம  தகதொடத்தததொகவும,  அதலன  தபற்றுக்தகதொண்ட  1 ம  எதிரமனுததொரர

நிரவதொகம  மனுததொரருக்கு  பணி  எதுவும  வழங்கவிலலல  என்றும  மனுவில

கூறப்பட்டளளது.  சமலும   1 ம  எதிரமனுததொரர  நிரவதொகம  பணி  வழங்க  மறுத்தது

தததொடரபதொக,  மனுததொரர   சசேலம  தததொழிலதொளர  அலுவலர  முன்பதொக  ந.க.எண்.542/2018
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என்ற எண்ணில தததொழிற்ததொவதொ ததொக்கல தசேய்து,  மனுததொரருக்கு மீண்டம பணி வழங்க

சகதொரியுளளதொர.  அதில  சேமரசேம  ஏற்படதொதததொல  சசேலம  தததொழிலதொளர  அலுவலர  சேமரசே

முறிவறிக்லக வழங்கியுளளதொர.  

8)  மனுததொரரின்  பதொரத  ஸ்சடட்   வங்கியின்  கணக்கு  புத்தகம  ம.சேதொ.ஆ.4 ஆக

குறியீட தசேய்யப்பட்டளளது.  ம.சேதொ.ஆ.4 ன் ஆய்விலிருந்து மனுததொரர  1 ம எதிரமனுததொரர

நிரவதொகத்தில பணிபுரிந்துளளதொர என்பதும,  அவர  கலடசயதொக  ரூ.9900/-  தததொலகலய

மதொத சேமபளமதொக தபற்றுவந்துளளதொர என்பதும ததரியவருகிறது.   மனுததொரரின் விடப்பு

விண்ணப்பம ம.சேதொ.ஆ.5 ஆகவும, மனுததொரரின் திருமண பத்திரிக்லக ம.சேதொ.ஆ.6 ஆகவும

குறியீட  தசேய்யப்பட்டளளது.  ம.சேதொ.ஆ.6  ஆவணத்தின்  ஆய்விலிருந்து மனுததொரருக்கு

23.08.2018  அன்று  திருமணம  நடந்துளளது  என்பதும,  அதற்கதொக  அவர  1 ம

எதிரமனுததொரருக்கு  ம.சேதொ.ஆ.5 விடப்பு  விண்ணப்பம  தகதொடத்துளளதொர  என்பதும

ததரியவருகிறது.  மனுததொரர தனக்கு மீண்டம பணி வழங்கசகதொரி ம.சேதொ.ஆ.1  கடிதத்லத

1 ம  எதிரமனுததொரருக்கு  அனுப்பியததொகவும,   அதலன  1 ம  எதிரமனுததொரர

தபற்றுக்தகதொண்ட பிறகும எந்தவித பதிசலதொ,  சவலலசயதொ தரவிலலலதயன மனுவில

கூறியுளள கூற்று உண்லமதயன ம.சேதொ.ஆ.1 ஆய்விலிருந்து ததரியவருகிறது. 

9)  மனுததொரலர  வதொய்தமதொழியதொக  பணி  நீக்கம  தசேய்யப்பட்ட  26.08.2018  முதல

பின்சேமபளம  மற்றும  பணித்தததொடரச்சயுடன்  கூடிய  சவலலலய  மீண்டம  வழங்கிட

எதிரமனுததொரருக்கு  உத்தரவிடசகதொரி   சசேலம  தததொழிலதொளர  அலுவலர  முன்பதொக

ந.க.எண்.542/2018 என்ற எண்ணில தததொழிற்ததொவதொ எழுப்பட்ட  சேமரசே சபச்சு வதொரத்லத

நடந்துளளது.  அதில  சேமரசேம  ஏற்படவிலலலதயன  ததரிவித்து  சசேலம  தததொழிலதொளர

அலுவலர  ம.சேதொ.ஆ.2 சேமரசே  முறிவறிக்லகலய  வழங்கியுளளதொர.  எனசவ  மனுததொரர  1 ம

எதிரமனுததொரர  சபரூரதொட்சயில  7  வருடங்களுக்கும  சமலதொக  பணிபுரிந்து  வந்துளளதொர

என்பதும,   26.08.2018 ம  சததி  முதல   மனுததொரர  எந்தவித  முன்னறிவிப்புமின்றி

வதொய்தமதொழியதொக பணி நீக்கம தசேய்யப்பட்டளளதொர என்பதும,  மனுததொரர தனக்கு மீண்டம

பணி வழங்க சகதொரி  சநரிலும,  கடிதம மூலமதொக சகட்டம, 1 ம எதிரமனுததொரர நிரவதொகம

பணி வழங்க மறுத்துளளது என்பதும மனுததொரர தரப்பு சேதொட்ச மற்றும சேதொன்றதொவணங்கள

மூலம நிரூபனம தசேய்யப்பட்டளளததொக இந்நீதிமன்றம கருதுகிறது.
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10) இவ்வழக்கில 1, 2 எதிரமனுததொரரகளுக்கு வழக்கு சேமபந்தமதொக நீதிமன்றத்திலிருந்து

அலழப்பதொலண  அனுப்பப்பட்ட,  அவரகள  நீதிமன்றத்தில  முன்னிலலயதொகி  பதிலுலர

ததொக்கல  தசேய்த  பின்னர,  வழக்லக  தததொடரந்து  நடத்த  முன்வரதொதததொல  சததொன்றதொ

தரப்பினரதொக்கப்பட்டளளனர.  சமலும  மனுததொரர  1 ம  எதிரமனுததொரர  சபரூரதொட்சயில

தததொழிலதொளியதொக பணி தசேய்யவிலலல என்சறதொ,  அவரது சகதொரிக்லககள நியதொயமற்றது

என்சறதொ  எதிரமனுததொரரகள  தரப்பில  எடத்துலரக்கப்படவிலலல.  எனசவ  மனுவில

சகதொரியுளளவதொறு  மனுததொரருக்கு மீண்டம பணி வழங்குவதில  எதிரமனுததொரரகளுக்கு

ஆட்சசேபலண  ஏதும  இலலல  என்பது  ததளிவதொகிறது.  மனுததொரலர  பணி  நீக்கம

தசேய்வதற்கு  முன்பதொக  அவருக்கு  குற்றச்சேதொட்ட  குறிப்பதொலணசயதொ,  கதொரணம  சகதொரும

அறிவிப்சபதொ  தகதொடக்கப்படவிலலல,  குடமப  விசேதொரலண எதுவும நடத்தப்படவிலலல.

எந்தவித  முன் அறிவிப்பும தகதொடக்கதொமலும,  சேட்ட விதிமுலறகலள பின்பற்றதொமலும

மனுததொரலர  வதொய்தமதொழியதொக  பணி  நீக்கம  தசேய்துளளது  சேட்டத்திற்கும  இயற்லக

நீதிக்கும  எதிரதொனது  என்று  இந்நீதிமன்றம  கருதுவததொல,  மனுததொரர  மனுவில

சகதொரியுளளவதொறு  பரிகதொரம  தபற  அருகலதயுலடயவர  என்றும  இந்நீதிமன்றம

தீரமதொனிக்கிறது.  அவ்வதொசற எழுவினதொக்களுக்கு  தீரவு கதொணப்படகிறது.

11)  இறுதியதொக  இமமனு  தசேலவுத்  தததொலகயுடன்  அனுமதிக்கப்படகிறது.  1 ம

எதிரமனுததொரர நிரவதொகம மனுததொரருக்கு அவர வதொய்தமதொழியதொக பணிநீக்கம தசேய்யப்பட்ட

26.08.2018  ஆம  சததி  முதல  பணித்தததொடரச்சயுடன்  கூடிய  சவலலயும,   பின்

சேமபளமும  மற்றும  சேட்டப்படியதொன  இதர  பணப்பலன்கலளயும  கணக்கிட்ட

இன்றிலிருந்து  இரண்ட  மதொத  கதொலத்திற்குள  வழங்கசவண்டதமன்று

உத்தரவிடப்படகிறது.

  

இந்த உத்தரவு என்னதொல சநரடியதொக தட்டச்சேருக்கு தசேதொலலப்பட்ட,  அவரதொல
சநரடியதொக கணினியில தட்டச்சு தசேய்யப்பட்ட,  என்னதொல பிலழ நீக்கம தசேய்யப்பட்ட
இன்று 2022 ஆம ஆண்ட தசேப்டமபர  மதொதம  06-ஆம  நதொளில இவ்வலவயறிய
பகரப்பட்டது. 

                                                                                    (ஒப்பம /  திருமதி. S.சுமதி)
தததொழிலதொளர நீதிபதி,

தததொழிலதொளர நீதிமன்றம, சசேலம.



7

அனுபந்தம
மனுததொரர     தரப்பு     சேதொட்ச   -
ம.சேதொ.1     21.10.2019    T. மணிகண்டன்          

எதிரமனுததொரர     தரப்பு     சேதொட்ச     -
இலலல 

மனுததொரர     தரப்பு     சேதொன்றதொவணங்கள   -

ம.சேதொ.ஆ.1 31.08.2018 மனுததொரர 1 ம எதிரமனுததொரருக்கு அனுப்பிய கடிதம   

ம.சேதொ.ஆ.2 02.01.2019 சேமரசே முறிவறிக்லக 

ம.சேதொ.ஆ.3 27.06.2018  நதொமக்கல மதொவட்ட அரசதழ் நகல

ம.சேதொ.ஆ.4 2013-2018 மனுததொரரின் வங்கி கணக்கு புத்தகம நகல

ம.சேதொ.ஆ.5 21.08.2018 மனுததொரரின் விடப்பு விண்ணப்பம நகல

ம.சேதொ.ஆ.6 23.08.2018 மனுததொரரின் திருமணப் பத்திரிக்லக

ம.சேதொ.ஆ.7 01.02.2019 வங்கிக்கு அனுப்பப்பட்ட சேமபளபட்டியல நகல

எதிரமனுததொரர     தரப்பு     சேதொன்றதொவணங்கள   -
இலலல 
                                                                            (ஒப்பம /  திருமதி. S.சுமதி)

                தததொழிலதொளர நீதிபதி,
       தததொழிலதொளர நீதிமன்றம, சசேலம.

                  


