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રજુ ત ારીખ : ત ા.૨૪/૦૭/૨૦૧૮ 

દાખ લ  ત ારીખ : ત ા.૩૧/૦૭/ર૦૧૮ 

ફંેસ લ  ત ારીખ : ત ા૦૭/૦૫/૨૦૨૬ 

          અવ ધિ : વ ર્ષ :  મ ાસ : દિવ સ  
                               ૦૭ :  ૦૯ :  ૦૭     
 

          શ્ર ી રાજેન્દર સિં ધ , પ્ર મુ ખ  અધિ કારી, ઔધ ોગિ ક ન્ય ાય પં ચ , અમ દાવ ાદ. 

(કલ ોલ /મ હેસ ાણ ા કોર્ટ  સ ીટીંગ ) સ મ ક્ષ . 

​ ​        

          રેફરન્સ (આઇ.ટી) નં .૧૩૬/ર૦૧૮ 

         આંક–૨૦ 

 

પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર :-   ​ (૧) ગુ જરાત  સ્ટેટ ઇલે કટ્રીસ ીટી કોર્પો  રેશ ન  લ ી, 

​ ​ ​ થ ર્મ લ  પ ાવ ર સ્ટેશ ન  પ ાસે , સે કટર-૩૦, સ ર્ક લ  પ ાસે , 

​ ​ ​ ગ ાંધ ીન ગ ર. 

​ ​ ​ (ર) જયે શ  કન્સ્ટ્રકશ ન  કુ.આઇ–૧૬,  

યુ નિ ક સ ીટી હોમ્સ , પ્ર સં ગ  પ ાર્ટી પ્લ ોટ, સ ામે ,  

સ ોલ ાભ ાગ વ ત  વિ ધ ાપ ીઠ, ગ ોત ાગ ામ , અમ દાવ ાદ. 

​                     ​ ​                  અને  

બિ જા પ ક્ષ કાર :-   ​ મં ત્ર ીશ્ર ી, અખ ીલ  ગુ જરાત  જન રલ  મ ઝદૂર સં ધ ,​ ​

​ ​ ​ બ ીજો  મ ાળ , અરબ  ચે મ્બ ર્સ , પ થ્થ રકૂવ ા પે ટ્રોલ  પં પ  સ ામે ,

​ ​ ​ રીલ ીફ રોફ, અમ દાવ ાદ. 

વિ ષ ય :-  ​ ​ ઔધ ોગિ ક વિ વ ાદ ધ ારો,૧૯૪૭ અન્વ યે  ન્ય ાય  નિ ર્ણ ય   

કરવ ા બ ાબ ત . 

પ્ર તિ ન ીધ ીત્વ :-​​  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ ત રફે :- વિ .વ .શ્ર ી એ.ડી.ત્ર ીવે દી. 

​ ​ ​  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૨ ત રફે :- કોઇ હાજર ન થ ી. 

બ ીજાપ ક્ષ કાર ત રફે :- અગ ાઉ પ્ર ત ીન ીધ ીશ્ર ી વ ી.કે.કાઝી. 

અને  ત્ય ારબ ાદ કોઇ ન હી.  
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​ ​ ​ ​   –: એવ ોર્ડ  :-- 

(૧)..​ ​ હાલ ન ો રેફરન્સ  શ્ર મ  અને  રોજગ ાર વિ ભ ાગ , સ ચિ વ ાલ ય , 

ગ ાંધ ીન ગ ર ત ા.૧૯/૦૭/ર૦૧૮ ન ા હુકમ  ક્રમ ાંક : કેએચ આર - ર૦૧૮ – ૧૮૩ – 

આઇડીએ–૧૦–ર૦૧૮–૪૧૦૧૮૯–મ (ર)થ ી આ ઔધ ોગિ ક વિ વ ાદ 

આઈ.ડી.એકટન ી કલ મ -૧૦ (૧) અન્વ યે  ન્ય ાય  નિ ર્ણ ય  મ ાટે ઔધ ોગિ ક ન્ય ાય પં ચ , 

અમ દાવ ાદને  સુ પ્ર ત  કરવ ામ ાં આવે લ  છે.​  

(ર).. ​ ​ ​ ​    ‘’ અનુ સુ ચિ  ‘’ 

            પ રીશ ીષ્ટ–અ      આઇ.ડી.સ ી:-૧૦૦/૧૬  

(૧) સં સ્થ ા નં .૧ અને  નં .ર ન ા વ ચ્ચે ન ી કોન્ટ્રાકટર લે બ ર પ્ર થ ા આભ ાસ ી, મ ાત્ર  

દેખ ાવ  પુ રત ી અને  કાગ ળ  ઉપ ર કરેલ  કોન્ટ્રાકટર લે બ ર પ્ર થ ા છે અને  સં સ્થ ા નં .૧ 

મ ાત્ર  કામ દારોન ા કાય મ ીન ા હકકોન ી વં ચ ીત  રાખ વ ા અને  તે મ ને  ખુ લ્લે  આમ  

શ ોષ ણ  કરાવ વ ા મ ાત્ર  એક વ ચે ટીય ા ત રીકે કામ  કરી રહય ા છે, તે થ ી સં સ્થ ા નં .ર 

ન ા ને જા હેઠળ  કામ  કરત ા ત મ ામ  કામ દારોને  તે મ ન ી મુ ળ  દાખ લ  ત ારીખ થ ી 

સં સ્થ ા.૧ મુ ખ્ય  કંપ ન ીન ા કામ દારો ગ ણ ી અને  તે  ત મ ામ ને  નં .૧ન ી કંપ ન ીન ા તે  

કક્ષ ાન ા કામ દારોને  મ ળ ત ા પ ગ ારધ ોરણ ો અને  બ ીજા ત મ ામ  લ ાભ ો ચુ કવ ી 

આપ વ ાન ી અને  ત ફાવ ત ન ી રકમ  ચુ કવ ી આપ વ ાન ી સ ાથે  સ ાથે  આ ઔધ ોગિ ક 

ત કરાર બ ાબ તે  કોઇ સ મ ાધ ાન  ન ા થ ાય  અથ વ ા કોઇ એવ ોર્ડ ન ા આવે  ત્ય ાં સુ ધ ી 

સં બં ધ ીત  ત મ ામ  કામ દારને  ય થ ાવ ત  ન ોકરીમ ાં ચ ાલુ  રાખ વ ા કે કેમ ? 

 

​ ​ ​ અસ રકર્તા   શ્ર મ ય ોગ ીઓન ી લ ીસ્ટ 

ક્રમ  કામ દારનુ ં  ન ામ  દાખ લ  ત ારીખ  હોદૃો 

૧ ઠાકોર ગ ોવિં દજી મ ાધ ાજી ર૦૦ર હેલ્પ ર 

૨ ઠાકોર કરણ સ ીંહ અંબ ાલ ાલ  ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૩ ઠાકોર કાંત ીજી ભ ઇજીજી ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૪ ઠાકોર બ ચુ જી ડાહય ાજી ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૫ ઠાકોર વિ ષ્ણુ જી જેસં ગ જી ૨૦૦૯ હેલ્પ ર 

૬ વ ાધે લ ા ન રેન્દ્રસ ીંહ ભ વ ાન સ ીંહ ૨૦૦૯ હેલ્પ ર 
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૭ બ ાબુ જી જવ ાજી ઠાકોર  ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૮ ઠાકોર ન ટવ રજી એલ  ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૯ દશ રથ જી છન ાજી ઠાકોર ૨૦૦૨૨ હેલ્પ ર 

૧૦ લ લ્લુ ભ ાઇ ખે ં ગ ારભ ાઇ રબ ારી ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૧૧ ભ ાભ ોર અભ લ ાભ ાઇ દીત્ય ાભ ાઇ ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૧૨ ઠાકોર પ ોપ ટજી કાન ાજી ૨૦૧૪ હેલ્પ ર 

૧૩ ઠાકોર હસ મુ ખ જી અમ ાજી ૨૦૧૪ હેલ્પ ર 

૧૪ ઠાકોર ઇશ્વ રજી જેણ ાજી ૨૦૧૪ હેલ્પ ર 

૧૫ ભ રાડા નિ તિ ન કુમ ાર મં જીભ ાઇ ૨૦૧૧ હેલ્પ ર 

૧૬ ભ ીખ ાજી પ્ર ત ાપ જી ઠાકોર ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 

૧૭ હર્ષ દજી રમે શ જી ઠાકોર ૨૦૦૨ હેલ્પ ર 
 

(3)..​ ​ સ દર કામ મ ાં સ રળ ત ા ખ ાત ર પ્ર થ મ  પ ક્ષ કારને  સં સ્થ ા ત રીકે અને  

બ ીજા પ ક્ષ કારને  કામ દારો ત રીકે સં બ ોધ વ ામ ાં આવ શે . 

(૪)..​ ​ સ દર કામે  બ ીજાપ ક્ષ કાર કામ દારો ત રફે આંક-૦૮ મ ાંગ ણ ાનુ ં  

નિ વે દન  રજુ કરવ ામ ાં આવે લ  છે અને  અનુ સુ ચ ીમ ાં જણ ાવે લ  મ ાંગ ણ ીનુ ં  

પુ ન રાવ ર્ત ન  કરી જણ ાવે લ  છે કે, સં બં ધ ીત  કામ દારો ધ્વ ારા જે કામ ગ ીરી કરવ ામ ાં 

આવે  છે તે  કાય મ ી પ્ર કારન ી, સ ત ત  અને  એકધ ારી રીતે  ચ ાલ ત ી ફરજીય ાત  

પ્ર કારન ી અને  ભ વિ ષ્ય મ ાં પ ણ  કાય મ ી રીતે  ચ ાલુ  રહેન ારી કામ ગ ીરી છે. વ ધુ મ ાં 

કામ દારોને  કોઇ લે બ ર કોન્ટ્રાકટરોન ી કોઇ મ ાહીત ી ન ા હત ી અને  તે મ ન ી ભ રત ીન ી 

કોઇ જાહેરાત  પ ણ  ન ા હત ી પ રંતુ  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ ધ્વ ારા કામ દારોન ો 

સ ીલે કશ ન  કરી ત મ ામ ને  તે  વ ખ ત ન ા ન કકી કરેલ ા કોન્ટ્રાકટરન ા કોન્ટ્રાકટમ ા ન ામ  

ચ ઢાવ ી દેવ ામ ાં આવે લ . વ ધુ મ ાં સં બં ધ ીત  કામ દારોનુ  દૈન ીક સુ પ રવિ ઝન  અને  

કામ નુ  કંન્ટ્રોલ ીંગ  સં પુ ણ્ર પ ણે  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ ન ા અધ ીકારીઓન ા નિ ય ત્રં ણ  

હેઠળ  છે. વ ધુ મ ાં કોન્ટ્રાકટર બ દલ વ ા છત ા સ ત ત  અને  એકપ ણ  દિવ સ ન ા બ્રે ક 

વ ગ ર સં બ ધ ીત  કામ દારો કામ ગ ીરી કરત ા આવે લ ા છે અને  કોન્ટ્રાકટરો પ ણ  સ ાચુ  

અને  ય ોગ્ય  લ ાય સ ન્સ  ધ રાવ ત ા ન થ ી. જેથ ી પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ અને  તે ઓન ા 
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કહેવ ાત ા કોન્ટ્રાકટર વ ચ્ચે ન ી કહેવ ાત ી કોન્ટ્રાકટ લે બ ર પ્ર થ ા પ ધ્ધ્ત ી શ ામ , બ ોગ સ , 

આભ ાસ ી, મ ાત્ર  દેખ ાવ  પુ રત ી અને  ફકત  કાગ ળ  ઉપ ર ઉભ ી કરેલ ી કોન્ટ્રાકટ 

લે બ ર પ્ર થ ા પ ધ્ધ ત ી હોવ ાનુ ં  ઠરાવ ી પ રીશ ીષ્ટ–અ મ ાં જણ ાવ્ય ા મુ જબ ન ા 

કામ દારોને  દાખ લ  ત ારીખ થ ી પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ ન ા કામ દારો ગ ણ વ ા તે મ જ 

દાખ લ  ત ારીખ થ ી પ ાછળ ન ો પ ગ ાર ત ફાવ ત  ત થ ા અન્ય  લ ાભ ો ચુ કવ ી આપ વ ા 

તે મ જ રેફરન્સ ન ો ખ ર્ચ  કામ દાર દીઠ રૂા.૧૦,૦૦૦/– અપ ાવ વ ા રજુઆત  કરેલ  છે.  

(પ )..​ ​ આ કામે  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર સં સ્થ ા નં .૧ ત રફે આંક-૧૨ થ ી લે ખ ીત  

જવ ાબ  રજુ કરવ ામ ાં આવે લ  છે અને  જણ ાવે લ  છે કે, બ ીજાપ ક્ષ કારન ો સ દર 

રેફરન્સ  કાય દેસ ર રીતે  ચ ાલ ી શ કે ત મે  ન  હોઇ રદ થ વ ાને  પ ાત્ર  છે અને  

બ ીજાપ ક્ષ કારે તે ઓન ા મ ાંગ ણ ાન ા નિ વે દન મ ાં જણ ાવે લ  ત મ ામ  દાદમ ાંન ી કોઇપ ણ  

દાદ મે ળ વ વ ા હકકદાર ન થ ી તે વુ  ઠરાવ ી વ ધુ મ ાં જણ ાવે લ  છે કે, પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર 

નં .૧ મે ન્ટેન્ન સ ન ી કામ ગ ીરી કોન્ટ્રાકટ(આઉટ સ ોર્સી ગ ) પ ધ્ધ્ત ીથ ી ઓપ ન  ટેન્ડર કરી 

કોન્ટ્રાકટરને  સ ોંપ ણ ી કરાવે  છે અને  નિ ત ી નિ ય મ ો અનુ સ ાર ટેન્ડર બ હાર 

પ ાડવ ામ ાં આવે  છે. વ ધુ મ ાં કોન્ટ્રાકટ લ ાય સ ન્સ  કોન્ટ્રાકટ લે બ ર એકટ-૧૯૭૦ ન ી 

જો ગ વ ાઇઓ હેઠળ  લે વ ામ ાં આવે  છે અને  પ છી જરુરી ટેન્ડર પ્ર ક્રીય ા પુ રી કરી 

કોન્ટ્રાકટરને  ટેન્ડર સ બ બ ન ી કામ ગ ીરીન ી સ ોંપ ણ ી કરવ ામ ાં આવે  છે. વ ધુ મ ાં 

સં બં ધ ીત  કામ દારો અને  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ સં સ્થ ા વ ચ્ચે  મ ાલ ીક ન ોકરન ો કોઇ 

સ ીધ ો સં બં ધ  ન થ ી અને  કોન્ટ્રાકટર ધ્વ ારા જરુરી લ ાય સ ન્સ  મે ળ વ ીને  કામ ગ ીરી 

આપ વ ામ ાં આવે લ  હોય  સ દર કામ ન ા રેફરન્સ મ ાં જણ ાવ્ય ા મુ જબ ન ા કામ દારો 

કોન્ટ્રાકટરન ા હોય , મ ાંગ ણ ાન ા નિ વે દન મ ાં જણ ાવ્ય ા મુ જબ ન ી મ ાંગ ણ ીઓ 

કાય દેસ ર રીતે  ટકવ ાપ ાત્ર  ન ા હોય , સ દર રેફરન્સ  રદ જવ ાને  પ ાત્ર  હોવ ાનુ ં  જણ ાવે  

છે. વ ધુ મ ાં પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ ને  આ કામે  ખ ોટી રીતે  પ ક્ષ કાર ત રીકે જો ડેલ  છે 

અને  પ્ર થ મ પ ક્ષ કાર નં .૧ વિ રુધ્ધ  કોઇ કાય દાકીય  કારણ  ઉપ સ્થિ ત  થ યે લ  ન થ ી. 

જેથ ી સ દર રેફરન્સ  રદ કરવ ા રજુઆત  કરેલ  છે.   

(૬)..​ ​ આમ  જય ારે બ ીજાપ ક્ષ કાર કામ દારોએ સં સ્થ ાન ી સ ામે  જે 

પ્ર કારન ો વિ વ ાદ ઉપ સ્થ ીત  કરેલ  હોય  ત ો તે  અંગે ન ાં ઉપ લ બ્ધ  પુ રાવ ાઓ રજુ 

કરવ ા જો ઈએ. સ દર કામે  બ ીજાપ ક્ષ કાર ત રફે આંક-૧૬ થ ી એક સ ાક્ષ ીનુ ં  

એફીડેવ ીટ રજુ કરેલ  છે તે મ જ આંક–૧૯ થ ી દસ્ત ાવે જી લ ીસ્ટ પ ણ  રજુ કરેલ  
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છે પ રંતુ  તે  સ ાક્ષ ી ઉલ ટત પ ાસ  મ ાટે હાજર ન ા રહેત ા ત ા.૮/૪/ર૦ર૬ ન ા રોજ 

આંક-૧૬ થ ી રજુ સ ોગં દન ામુ ં  ડીસ્કાર્ડ  કરવ ાનુ ં  હુકમ  કરેલ . ન ામ .સુ પ્ર ીમ  કોર્ટ ન ો 

ચુ કાદો વિ ધ્ય ાધ ર વિ રુધ્ધ  મ ાન ીકરાવ , એ.આઇ.આર ૧૯૯૯ એસ .સ ી ૧૪૪૧ મ ાં 

ન ામ . સુ પ્ર ીમ  કોર્ટે  એવુ  ત ારણ  આપે લ  કે, પ ક્ષ કાર દાવ ામ ાં આવ ત ા ન ા હોય  અને  

વ ીટને શ  બ ોકસ મ ાં જુબ ાન ી મ ાટે હાજર રહેત ા ન ા હોય  અને  તે મ ન ી ઉલ ટત પ ાસ  

મ ાટે હાજર રાખ ત ા ન ા હોય  ત ો તે મ ન ા સ ોગં દ ઉપ રન ો પુ રાવ ો ગ્ર ાહય  રાખ વ ાપ ાત્ર  

ન થ ી.  જેથ ી આંક-૧૬ થ ી રજુ પુ રાવ ારુપ ી સ ોગં દન ામ ા મ ાં જણ ાવે લ  હકીકત ો 

પુ રાવ ામ ાં ગ્ર ાહય  કરી શ કાય  તે મ  ન થ ી. વ ધુ મ ાં આંક-૧૯ થ ી રજુ દસ્ત ાવે જો ન ી 

ફોટોકોપ ી જે રજુ છે તે ને  પ ણ  બ ીજાપ ક્ષ કાર ત રફે પુ રવ ાર કરવ ામ ાં આવે લ  ન ા 

હોવ ાથ ી તે  દસ્ત ાવે જો ને  પ ણ  પુ રાવ ામ ાં ગ્ર ાહય  ગ ણ ી શ કાય  ન હી. જેથ ી 

બ ીજાપ ક્ષ કાર ધ્વ ારા મ ાંગ ણ ાન ા નિ વે દન મ ાં જણ ાવે લ  હકીકત ો પુ રવ ાર કરવ ામ ાં 

આવે લ  ન થ ી. વ ધુ મ ાં બ ીજાપ ક્ષ કારને  પુ રત ી ત ક આપ વ ા છત ાં હાજર રહી 

મ ાંગ ણ ાન ા નિ વે દન મ ાં જણ ાવે લ  હકીકત  મ ૌખિ ક પુ રાવ ા કે દસ્ત ાવે જી પુ રાવ ા રજુ 

કરી પુ રવ ાર કરેલ  ન થ ી. તે મ  છત ાં આ કામે  કામ દાર ભ લે  પ ોત ાન ા પુ રાવ ા આપ વ ા 

હાજર થ યે લ  ન  હોય  પ રંતુ  રજુ થ યે લ  દસ્ત ાવે જી પુ રાવ ો ઘ્ય ાને  લે ત ાં અદાલ તે  

ગુ ણ દોષ ન ાં આધ ારે કેસ ન ો નિ ર્ણ ય  કરવ ાન ો હોય  છે. જય ારે ન ામ દાર ગુ જરાત  

હાઈકોર્ટ ન ાં જી.એલ .આર. ૨૦૦૪ (૨) પ ાન ા નં .૧૪૭૫ મ ોહિત ોષ દાસ મ ાં 

ઠરાવ વ ામ ાં આવે લ  છે કે, કામ દાર પુ રાવ ો આપે  કે ન  આપે , પ રંતુ  ન ામ દાર 

અદાલ ત  સ મ ક્ષ  જે કાંઈ દાવ ા અરજી, દાવ ા અરજીન ો જવ ાબ  અને  રજુ થ યે લ ા 

દસ્ત ાવે જ હોય  તે ન ા ઉપ રથ ી ન ામ દાર અદાલ તે  મે રીટ ઉપ ર જજમે ન્ટ આપ વ ા 

જો ઈએ. પ રંતુ  કોઈપ ણ  સિ વિ લ  પ્ર કારન ાં કેસ મ ાં પ્ર ત્યે ક પ ક્ષ કારોને  પ ોત ાન ા 

કેસ ન ી હકીકત ો સ ોગં દ ઉપ ર તે મ જ દસ્ત ાવે જો થ ી બં ને  રીતે  પુ રવ ાર કરવ ી 

જો ઈએ. હાલ ન ાં કામે  કામ દાર પ ોત ાન ા કેસ ન ી કોઈ હકીકત  સ ોગં દ ઉપ ર પુ રવ ાર 

કરેલ  ન થ ી કે કોઈ દસ્ત ાવે જી પુ રાવ ો આપે લ  ન થ ી તે મ જ સ દર કામે  જે રેફરન્સ  

અન્વ યે  રેકર્ડ  રજુ છે તે મ ાં એવ ી કોઈ હકીકત  રેકર્ડે  આવે લ  ન થ ી કે 

બ ીજાપ ક્ષ કારન ી ત રફેણ મ ાં કોઈ હુકમ  પ સ ાર કરી શ કાય . વ ધુ મ ાં સિ વિ લ  

કાય દાન ાં પ્ર સ્થ ાપિ ત  સિ ધ્ધ ાંત  પ્ર મ ાણે  પ્ર ત્યે ક પ ક્ષ કારે પ ોત ાન ો કેસ  પુ રવ ાર કરવ ો 

જો ઈએ. હાલ ન ાં કામે  જો વ ામ ાં આવે  ત ો બ ીજાપ ક્ષ કાર ત રફે કામ દારે હાજર 

થ ઈને  આવ ી કોઈ હકીકત ો પુ રવ ાર કરેલ  ન થ ી. જેથ ી બ ીજાપ ક્ષ કાર કામ દારન ો 
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રેફરન્સ  ગ્ર ાહય  રાખ ી શ કાય  તે મ  ન થ ી. તે થ ી ન્ય ાય ન ાં હિત મ ાં ન ીચે  મુ જબ  હુકમ  

કરવ ામ ાં આવે  છે. 

-: હુ ક મ  :- 

(૧)​ બ ીજાપ ક્ષ કાર કામ દારન ો રેફરન્સ  (આઈ.ટી.) નં .૧૩૬/૨૦૧૮ આથ ી 

ન ામં જુર (રદ) કરવ ામ ાં આવે  છે. 

(૨)   ​ ઔધ ોગિ ક વિ વ ાદ ધ ારા અન્વ યે  એવ ોર્ડ  પ્ર સિ ધ્ધ ી અર્થે  મ ોકલ વ ો. 

(૩)  ​ રેફરન્સ ન ાં ખ ર્ચ  અંગે  કોઈ હુકમ  ન થ ી. 

(૪)​ વ ધુ મ ાં સ દર રેફરન્સ ન ો એવ ોર્ડ  કામ દાર/બ ીજાપ ક્ષ કારન ી ગે રહાજરીન ા                                       

લ ીધે  એકત રફી પ સ ાર કરેલ  હોવ ાથ ી સં બં ધ ીત  પ ક્ષ કાર ગુ જરાત  

ઈન્ડસ્ટ્રીય લ  ડીસ્પ્યુ ટ રુલ્સ  ૧૯૬૬ ન ા રુલ  ૨૬-એ મુ જબ  પુ ન :સ્થ ાપ ન ન ી 

અરજી કાય દાકીય  સ મ ય  મ ર્યા  દામ ાં કરી શ કશે  અને  તે  અરજીન ો નિ ર્ણ ય  

ખ ર્ચ ને  આધ ીન  રહેશે . 

 

ત ા. ૦૭/૦૫/ર૦ર૬                                                 (રાજેન્દર સિં ધ ) 
સ્થ ળ :- કલ ોલ .                                                કોડ નં બ ર જીજે-૦૧૦૮૫  
                                                                             પ્ર મુ ખ  અધિ કારી,                 
​ ​ ​ ​                   ઔધ ોગિ ક ન્ય ાય પં ચ ,અમ દાવ ાદ, ​
​ ​ ​ ​ ​       (કલ ોલ /મ હેસ ાણ ા કોર્ટ  સિ ટીંગ ) 
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