
Judgement -1-                       એપ્રુવલ અરજી નં.૦૯/ર૦ર૬

VF\Sv(
શ્રીમતી રઝિયા સલીમખાન પઠાણ, પ્રમુખ અધિકારી, ઔધોગિક ન્યાય પચં,

અમદાવાદ સમક્ષ.

  V[5]|J, VZHL G\P ૦૯/ર૦ર૬
ઇન

 રેફરન્સ (આઇ.ટી.) નં. પ૧/ર૦ર૩

VZHNFZ o ગુજરાત રાજય માર્ગ વાહન વ્યવહાર નિગમ,

       ગોંડલ રોડ, રાજકોટ વિભાગ,

       રાજકોટ.

lJ~wW4

;FDFJF/F o શ્રી વિજયભાઇ સામંતભાઇ રંગપરા,

મુ.સણોસરા, તા. ચોટીલા, 

જી. સુરેન્દ્રનગર.

પીન- ૩૬૪ર૩૦

કાર્યસ્થળ: એસ.ટી ડેપો ધાંગધ્રા 

હોદ્દો:- ડ્ર ાઈવર, બેજ નં. ૩૯

CFHZ ZCIFov  

VZHNFZ TZO[ o lJwJFG JSL,zL  એચ.સી.નાયડુP
;FDFJF/F TZO[ o યુનિયન પ્રતિનિધિzL  આર.એ. મલેક.

AFATovVF{nMlUS lJJFN WFZFGL S,Dv##sZfsALf VgJI[GL 
    VZHLP

vo R] SF  NM  ov

1. VZHNFZ[  CF,GL  VZHL  VF{nMlUS  lJJFN  WFZM4  !)$*

sS[ H[G[ CJ[ 5KLYL 8]\SDF\ ccVF.P0LP V[S8cc TZLS[ p<,[B[, K[f GL



Judgement -2-                       એપ્રુવલ અરજી નં.૦૯/ર૦ર૬

S,Dv## sZfsALf GL HMUJF. D]HA ;FDFJF/F lJ~wW NFB,

SZL  ;FDFJF/FG[  GMSZLDF\YL  AZTZO  SZJFGF  5U,F\G[  ACF,L

VF5JF VZH U]HFZ[, K[P 

2. અરજદારની અરજીની ટંુકી હકીકત એવી છે કે, અરજદારની સંસ્થામાં

સામાવાળા  ડ્ર ાઇવર તરીકે એસ.ટી ડેપો ધાંગધ્રા ખાતે નોકરી કરે છે.

અરજદારે સામાવાળાને તહોમતપત્ર નં.૮૩/રપ તા.૦૭/૦પ/ર૦રપ

ના  રોજનું  આપલે  છે.  ઉપરોકત  તહોમતપત્રનો  જવાબ  આપેલ

છે.તહોમતપત્ર  અન્વયે  સામાવાળાને  બચાવની  પુરેપુરી  તક

આપવામાં આવેલ અને ખાતાકીય તપાસ કરવામાં આવેલી અને જ ે

ખાતાકીય  તપાસ   કાયદેસરની,સેવાકીય  નિયમો  અને  કુદરતી

ન્યાયના  સિધ્ધાંતો  અનુસારની  હતી  અને  ત્યારબાદ  તપાસ

અધિકારીનો  રીપોર્ટ  આવતા  સામાવાળા  સામે  સજા  બાબતમાં

તા.૩૦/૧૦/ર૦રપ ની કારણદર્શક નોટીસ આપવામાં આવેલ.  તે

બાબતમાં સામાવાળા તરફથી તા.૧૩/૧૧/ર૦રપ ના રોજ   જવાબ

આપવામાં  આવેલ.  જે  ધ્યાને  લઇ  સામાવાળા  સામે

તા.ર૯/૦૧/ર૦ર૬ નો  બરતરફનો  હુકમ  પસાર  કરવામાં  આવેલ.

અરજદાર  વધુમાં  જણાવે  છે  કે  સામાવાળા  સામે  કરવામાં  આવેલ

ઉપરોકત હુકમ ન્યાયી,  વ્યાજબી અને કાયદેસરનો છે અને તે હુકમ

તેઓની  સામે  કુદરતી  ન્યાયના  સિધ્ધાંત  અનુસાર  અને  સેવાકીય

નિયમો  અનુસાર  તપાસ  બાદ  કરવામાં  આવેલ  છે.  ઉપરોકત

કાર્યવાહીના  તમામ  કાગળો  અરજી  સાથે  જુદા  લીસ્ટથી  સામેલ

કરવામાં આવેલ છે. 

વધુમાં  જણાવેલ  છે  કે,  ઔધોગિક ન્યાયપંચ સમક્ષ

રેફરન્સ (આઇ.ટી.)  નં.  પ૧/ર૦ર૩ સુનાવણી માટે પડતર છે અને

સામાવાળા તે કાર્યવાહીમાં સંબંધિત કામદાર છે અને જથેી આ અરજી

ઔધોગિક  વિવાદ  ધારાની  કલમ  ૩૩  (ર)(બી)  અન્વયે  સંમતિ

મેળવવા કરવાની જરુર પડેલ છેે. વધુમાં જણાવેલ છે કે સામાવાળાને
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બરતરફ  કરાવાના  હુકમ  સમયે  કલમ  ૩૩(ર)(બી)  અન્વયે  એક

માસના પગારની રકમ આપવામાં આવેલ છે.વધુમાં જણાવેલ છે કે

સામાવાળા  સામે  ઉપર  જણાવ્યા  મુજબ  અરજદારે  લીધેલ

છુટા/બરતરફ કરવાનું પગલું ન્યાયી, વ્યાજબી અને કાયદેસરનું હોય

તે સંમતિ મેળવવા માટે પાત્ર છે.

વધુમાં  જણાવેલ  છે  કે,  સામાવાળા  સામે  કરવામાં

આવેલ  ખાતાકીય  તપાસ  કાયદેસરની  અને  કુદરતી  ન્યાયના

સિધ્ધાંતો  અનુસારની  છે.આમ છતા  ન્યાયપંચ  એવા  તારણ ઉપર

આવે કે તપાસ કાયદેસરની નથી અને/અથવા ક્ષતિપુર્વકની છે તો

તેવા  સંજોગોમાં  અરજદારે  સામાવાળાને  આપવામાં  આવેલ તહોમત

અગેં  ન્યાયપંચ  સમક્ષ  યોગ્ય  પુરાવા  લઇ  તે  પુરવાર  કરવાની

પરવાનગી આપવા વિનંતી કરેલ છે.

3. સદર  કામે  સામાવાળાને  ધોરણસરની  સુનાવણી  નોટીસ  કરેલ.

ત્યારબાદ સામાવાળા  તરફે  યુનિયન પ્રતિનિધિzL  આર.એ.  મલેક

ધ્વારા અધિકાર પત્ર આપેલ છે. જનેે આંક-પ આપવામાં આવેલ છે.

તેમજ આંક-૬ થી બન્ને પક્ષકારો તરફે ક્લોઝીંગ પુરસીસ આપલે અને

આંક-૭  થી  સામાવાળા  પુરસીસ  રજુ  કરીને  તેઓને  અરજદાર

સંસ્થામાં  પડેલા  દિવસોના  પુરા  પગાર  સહીત  તમામ  આનુસંગિક

લાભો સહીત મુળ જગ્યાએ પુન:સ્થાપિત થવાની કાર્યવાહી કરવાના

તેમના  હકકને  બાધ  ન આવે  તે  રીતે  અરજદાર  સંસ્થાની  એપુ્રવલ

અરજી મંજુર કરવામાં આવે તો તઓેને કોઈ વાંધો કે વિરોધ ન હોવાનું

જાહેર કરેલ છે.

4. બન્ને  પક્ષકારોના  વિધ્વાન  વકીલશ્રી  તથા  યુનિયન  પ્રતિનિધિzL ને

સાંભળ્યા.  અરજદારનાં  વકીલશ્રીએ  અરજદારે  આઈ.ડી.એકટની

કલમ-૩૩(ર)(બી)  ની  જોગવાઈઓનું  પાલન  કરેલ  હોય

સામાવાળાને નોકરીમાંથી બરતરફ કરવાના પગલાંને બહાલી આપવા

માટે અરજ ગુજારેલ.
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5. અરજદાર  સંસ્થા  તરફે  આંક-ર  ના  દસ્તાવેજી  પુરાવા  લીસ્ટથી

આંક-ર/૧  થી  આંક-ર/૧૪  સુધીના  સામાવાળા  વિરુધ્ધ  હાથ

ધરેલ  ખાતાકીય  તપાસના  દસ્તાવેજો  રજુ  કરેલ  છે.  સામાવાળાને

નોકરીમાંથી  તા.  ર૯/૦૧/ર૦ર૬ ના  રોજ  બરતરફ કરવાનો  હુકમ

આંક-ર/૧ર થી રજુ છે.

     અરજદાર  તરફે  આંક-ર  ના  રજુ  લીસ્ટના  આંક-ર/૧  થી

લાઈન  ચેકિંગ  શાખા,એસ.ટી.  રાજકોટના  રીપોર્ટ  નં.  ૬૦૯

તા.૩૧/૧ર/ર૪ અને તેની સાથે રજુ થયેલ દસ્તાવેજો, આંક-ર/ર

તહોમતપત્ર નં.૮૩/ર૦રપ, આંક-ર/૩ થી  તહોમત પત્રનો જવાબ,

આંક-ર/૪ થી  તપાસ અધિકારીની નિમણંુક રજુ થયેલ છે.  આંક-

ર/પ  થી  રૂબરૂ  સુનવણીની  કાર્યવાહી,  આંક-ર/૬  થી  રૂબરૂ

સુનાવણી અંગે તપાસ અધિકારીનું  તારણ,  આંક-ર/૭ થી  રૂબરૂ

સુનાવણી અંગે યોગ્ય સતાધિકારીનું  પ્રાથમિક તારણ,  આંક-ર/૮

થી  કારણદર્શક  નોટીસ,  આંક-ર/૯  થી  કારણદર્શક  નોટીસનો

જવાબ,  આંક-ર/૧૦  થી  યોગ્ય  સતાધિકારીનું  આખરી  તારણ,

આંક-ર/૧૧  થી  ડીફોલ્ટ  કાર્ડ ,  આંક-ર/૧ર  થી  હુકમ,  આંક-

ર/૧૩ થી સ્પીડ પોસ્ટની નકલ, આંક- ર/૧૪ થી નોટીસ પગારનો

ચેક તથા રીસીપ્ટની નકલ રજુ થયેલ છે.

6. રેફરન્સ (આઈટી) નંબર : પ૧/ર૦ર૩ ઔદ્યોગિક ન્યાય પંચ સમક્ષ

પેન્ડીંગ  હોય  અને  સામાવાળા  તેમાં  સંબંધકર્તા  કર્મચારી  હોવાથી

બહાલી મેળવવા માટે અરજદારે આ અરજી કરેલ છે.

7. સામાવાળાને તા. ર૯/૦૧/ર૦ર૬ થી નોકરીમાંથી બરતરફ કરેલ છે.

આંક-૧ ની અરજીમાં સામાવાળાને નોકરીમાંથી બરતરફ કરતાં સમયે

આઈ.ડી.  એકટની કલમ-૩૩(ર)(બી)  મુજબ એક માસનો નોટીસ

પગાર ચુકવી આપેલ હોવાનું જણાવેલ છે તેમજ તનેા પુરાવા રજુ કરેલ

છે.  અરજદારે  હાલની અરજી  તા.  ર૯/૦૧/ર૦ર૬ નાં રોજ અતે્રની
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અદાલતમાં દાખલ કરેલ છે.  સામાવાળાએ આંક-૭ થી સામાવાળા

પુરસીસ રજુ કરીને તેઓને અરજદાર સંસ્થામાં પડેલા દિવસોના પુરા

પગાર  સહીત  તમામ  આનુસંગિક  લાભો  સહીત  મુળ  જગ્યાએ

પુન:સ્થાપિત થવાની કાર્યવાહી કરવાના તેમના હકકને બાધ ન આવે

તે રીતે અરજદાર સંસ્થાની એપુ્રવલ અરજી મંજુર કરવામાં આવે તો

તેઓને કોઈ વાંધો કે વિરોધ ન હોવાનું જાહેર કરેલ છે.

 આમ  અરજદારે  આઈ.ડી.એકટની  કલમ-૩૩  (ર)

(બી) ની જોગવાઈઓનું પાલન કરેલ હોય અરજદારની હાલની અરજી

મંજુર  કરવાનું  ન્યાયી  જણાય  છે.  અરજદારને  સામાવાળાને

તા. ર૯/૦૧/ર૦ર૬ ના રોજ નોકરીમાંથી બરતરફ કરવાના પગલાંને

બહાલી આપવામાં આવે છે. સદર કામે નીચે મુજબનો આખરી હુકમ

કરવામાં આવે છે.
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