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મજજ ર અદદાલત  ,   સજરતનદા પ્રમજખ અધધિકદારસીશસી સમક  .
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   આનક-૨૯

પ્રથમ પકકદારર ન્યજટટલ ગ્લદાસ એન્ડ એલદાઈડ ઈન્ડસ્ટટ સીઝ ધલ.
મજ.પપ. તરસદાડસી, કપસનબદા(આર.એસ),
તદા.મદાનગરપલ,ધજ.સજરત.  

ધવરુધ્ધિ

બસીજા પકકદારર રફસીક ઈબદાહસીમ શરખ.
મજ.પપ.આમપદ, પપ.ખરચ,
તદા.હદાનસપટ, જ.ભરૂચ.

. C/o ગજજરદાત રદાજ્ય કદામદદાર સરનદા,
મજ.પપ.સપલઘરદા, મપચસીવદાડ, 
તદા. ધચખલસી, ધજ.નવસદારસી.           

હદાજર રહદાર

પ્રથમ પકકદાર તરફરર ધવધ્વદાન વકસીલ શસી એચ.એમ.દરસદાઈ.

બસીજા પકકદાર તરફરર ધવધ્વદાન યજધનયન પ્રધતધનધધિશસી આર.સસી.પટરલ  / આસસીફભદાઈ શરખ.

-::  ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયદરસરતદા અનગર હજકમ  ::-

(૧) સદર કદામર પ્રથમ પકકદાર દદારદા બસીજા પકકદાર સદામર ખદાતદાકસીય તપદાસ કરસી ખદાતદાકસીય

તપદાસનદા  અનતર  નપકરસીમદાનથસી  બરતરફસીનપ  હજકમ  કરતદા  તર  સનદભર્ભે  બસીજા પકકદાર  દદારદા  સજરતનદા

મદદનસીશ શમ આયજક્ત સમક ફરરયદાદ કરતદા તરનદા દદારદા સજરતનદા કચરરસીનદા હજકમ ક્રમદાનકર કર .એચ./

એસ.એચ.એમસસી.  / ૨૯૬૭  / એ.જર.  / આઈ.ડસી.આર.  / ૩૬ /૧૪, તદારસીખ-૧૭ /૦૨  / ૨૦૧૪ થસી

પકકદાર  / શમયપગસીનરsH[GM CJ[ 5KL C]SDDF\ ;Z/TF BFTZ ccVZHNFZcc TZLS[ p<,[B SZ[, K[f

તરમનદા પડરલદા રદવસપનદા પગદાર સરહત મજળ જગ્યદાએ પ્રથમ પકકદાર સનસ્થદામદાનsS[ H[GM CJ[ 5KL

C]SDDF\ ;Z/TF BFTZ cc;FDFJF/Fcc TZLS[ p<,[B SZ[, K[f પજનરસ્થદાધપત કરવદા કર  કરમ? તર

મજદદાનદા ન્યદાય ધનરર્ણય મદાટર  અતરનસી અદદાલતનર રસીફર કરરલ છર.
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(૨) ત્યદારબદાદ સદર કદામર અરજદદાર તરફર  આનક-૫ થસી મદાનગરદાનજન ધનવરદન રજજ  રદાખરલ

અનર જર ધનવરદનમદાન  જરદાવરલસી હકસીકતપ પપૈકસી હદાલનદા તબકર  ખદાતદાકસીય તપદાસ સનદભર્ભે લસીધિરલસી

તકરદારપ સનદભર્ભેનસી હકસીકતપ જોઈએ તપ,"  અમપ બસીજા પકકદાર કદામદદાર પ્રથમ પકકદાર સનસ્થદામદાન

તદા.૦૧/૧૨/૯૭ નદાન રપજથસી હરલ્પરનદા હપદદા ઉપર એમ.આર.એસ. રડપદાટર્ણમરન્ટમદાન છરલદા મદાસસીક

રૂધપયદા  ૫,૨૦૦ -  / નદા  પગદારથસી  કદાયમસી  કદામદદાર  તરસીકર  અમદારસી  નપકરસીનદા  ફરજો સનપપૂરર્ણપરર

ખનતથસી,  વફદાદદારસીથસી અન કદાયર્ણકમતદાથસી બજાવતદા હતદા અનર કદામમદાન કપઈ રદવસ બરદરકદારસી યદા

અધનયધમતતદા દદાખવરલ નથસી અનર તર રસીતર અમદારપ સધવર્ણસ રરકપડર્ણ  ધબલકજ લ ધનષ્કલનક અનર ચપખ્ખપ

હતપ અનર છર.પ્રથમ પકકદાર સનસ્થદામદાન  ફદામદાર્ણસ્યજટસીકલ ઉઘપગપમદાન  લદાઈફ સરધવનગ ડટ ગ્સનદા પરકકીંગ

મદાટર  વપરદાશમદાન આવતસી વદાયલ્સ અનર બપટલ્સનજન ઉત્પદાદન કરતસી સદારસી અનર સધ્ધિર સનસ્થદા છર

જરનર ધવધવધિ મજજર કદાયદદાનસી જોગવદાઈઓ જરવસી કર ,  આઈ.ડસી.એક્ટનસી મસીનસીમમ વરજસ એક્ટનસી

ફરક્ટરસી  એક્ટનસી,  પસી.એફ.  એક્ટ  અનર  સ્કસીમ  મપડરલ  સ્ટરન્ડકીંગ  ઓડસર્ણ  ધવગરરર  તમદામ  મજજ ર

કદાયદદાનસી  જોગવદાઈઓ  કદાયદરસર  રસીતર  લદાગજ  પડર  છર  અનર  તર  જોગવદાઈઓનજન  પદાલન  કરવદાનસી

સનસ્થદાનસી  કદાયદરસરનસી  ફરજ હતસી  અનર  છર .  અમપ  બસીજા પકકદાર  કદામદદાર  અનર  અમદારસી  સદાથર

સનસ્થદામદાન કદામ કરતદા મપટદા ભદાગનદા કદામદદારપ અમદારદા કદાયદરસરનદા હકપ અધધિકદારપ મદાટર , નપકરસીનસી

સદારસી શરતપ અનર પગદાર વધિદારદા બદાબતર યજધનયન  "ગજજરદાત રદાજ્ય કદામદદાર સરનદા"  મદાન  સભદાસદ

તરસીકર  જોડદાયરલદા અનર તર બદાબતનસી સનસ્થદાનર લરધખતમદાન જાર પર કરવદામદાન આવરલસી અનર ધવધવધિ

મદાનગરસીઓ ઉપધસ્થત કરસી તર અનગરનસી કદાયદરસરનસી કદાયર્ણવદાહસી કરરલ. અમપ બસીજા પકકદાર કદામદદાર

અનર અમદારસી સદાથરનદા અન્ય કદામદદારપ સદર યજધનયનમદાન જોડદાતદા તર બદાબતર સનસ્થદાનદા સનચદાલકપનર

શરૂઆતથસી જ અરગમપ  રહરતપ  હતપ  અનર  સદર  યજધનયન બનદાવવદામદાન  તરમજ સદર  યજધનયન

પ્રવવૃધત્તિમદાન  અમપ આગળ પડતદા કદાયર્ણકર અનર  લસીડર હપય શરૂઆતથસી જ સનસ્થદા અમદારદા  પ્રત્યર

રકનદાખપરસીભયજર્ણ  વલર દદાખવતસી  હતસી  અનર  તરનદા  ભદાગરૂપર  સનસ્થદા  દદારદા  અમપ  બસીજા પકકદાર

કદામદદારનર તદા.૧૮/૦૬/૨૦૧૨ નદા રપજ કહરવદાતદા કર ટલદાક આકરપપવદાળજ તહપમતનદામજન આપરલ. તર

પહરલદા ખપટસી રસીતર અમપનર તદા. ૨૮/૦૫/૧૨ નદા રપજથસી પરન્ડકીંગ ઈન્કવદાયરસી સસ્પરન્ડ કરરલ.
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વધિજમદાન  તદા.  ૧૮/૦૬/૨૦૧૨  નદા  રપજનજન  તહપમતનદામજન  ખપટદા  અનર  ઉપજાવસી  કદાઢરલ

કદારરપસર આપરલ.  તહપમતનદામદામદાન  દશદાર્ણવરલ આકરપપ કર  કહરવદાતસી ગરરવતર્ણણનક અમપએ ક્યદારરક

કરરલ  નથસી.અમપ  બસીજા પકકદાર  દદારદા  તદા.૨૫/૦૬/૨૦૧૨ નદા  રપજ  તદા.  ૧૮/૦૬/૨૦૧૨ નદા

રપજનદા તહપમતનદામદાનપ જવદાબ ધવસ્તવૃત અનર લનબદારપપૂવર્ણક આપસી સદાચસી હકસીકત જરદાવરલ. આમ

છતદાન  સનસ્થદા  દદારદા  ગરરકદાયદરસર  રસીતરશમ  અપનદાવસી  યજધનયન  પ્રવવૃધત્તિનદા  કદારરર  વસીક્ટસીમદાઈઝ

કરવદાનદા બદઈરદાદદાથસી ખદાતદાકસીય તપદાસ કરવદાનજન આયપજન કરરલ. સનસ્થદા દદારદા ખદાતદાકસીય તપદાસ

અધધિકદારસી તરસીકર  શસી સજરરશભદાઈ એન.  રધિજવનશસીનસી ધનમણનક કરવદામદાન આવરલ તરવસી જાર અમપનર

તદા.૦૩/૦૭/૨૦૧૨ નદા પતથસી કરરલ. તપદાસ દરમ્યદાન શસી સજરરશ એન.રધિજવનશસીનદાનર તપદાસ કરવદા

મદાટર  અધધિકવૃ ત કરરલ હપય એવપ કપઈ ધનમણક પત કર  ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી તપદાસ કરવદા

મદાટર  સનમધત દશદાર્ણવરલ હપય તરવપ કપઈ સનમધત પત ખદાતદાકસીય તપદાસ દરમ્યદાન રજજ  કરવદામદાન આવરલ

કર  તરનસી અમપનર કપઈ જારકદારસી આપવદામદાન આવરલ નહસી. તર જ રસીતર સનસ્થદા તરફથસી રજજઆત કરવદા

મદાટર  રદલસીપ જર.રદાઠપડનર  અધધિકવૃ ત કરરલ હપય એવપ કપઈ ધનમણક પત કર  રજજઆત અધધિકદારસી

તપદાસમદાન  રજજઆત કરવદા મદાટર  સમનધત દશદાર્ણવરલ હપય તરવપ કપઈ સનમધત પત ખદાતદાકસીય તપદાસ

દરમ્યદાન રજજ  કરવદામદાન આવરલ નરહ.ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી હરહનમરશથસી છરલદા કર ટલદાક વરર્ષોથસી

સતત રસીતર સનસ્થદા સદાથર સનકળદાયરલદા છર  સનસ્થદા પદાસરથસી ફસી લઈ સલદાહ સજચનપ આપતદા આવરલદા છર .

અનર હરહનમરશથસી સનસ્થદાનદા રહતમદાન ખદાતદાકસીય તપદાસ કરતદા આવરલ છર . તદા. ૨૩/૦૭/૨૦૧૨ નદા

રપજનસી ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન અમપ હદાજર રહરલ. અમપએ બચદાવનદા પ્રધતધનધધિ નસીમવદા મદાટરનસી તક

આપરલ નરહ. તદા. ૨૩/૦૭/૨૦૧૨ નસી તપદાસ દરમ્યદાન તપદાસ શરૂ કરતદા પહરલદા અનર તપદાસ

દરમ્યદાદાન પર અમપનર તપદાસ અધધિકદારસી દદારદા ખદાતદાકસીય તપદાસનદા પ્રપસસીજરનદા તબકદા અનગરનસી

અમપનર કપઈ જારકદારસી આપવદામદાન આવરલ નરહ અનર આમ કરસી કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતનપ ભનગ

કરવદામદાન આવરલ. તર રદવસનસી ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસીનસી નકલ અમપનર આપવદામદાન આવરલ

નરહ.  તદા.૨૩/૦૭/૨૦૧૨ નસી તપદાસ તરમજ ત્યદારબદાદનસી તદારસીખપ દરમ્યદાનનસી તદારસીખપમદાન અમપ

હદાજર  રહરલ.  તદારરપનસી  નકલ  જોતદા  શસી  કર .આર.નસીકમનજન  ધનવરદન  લરવદામદાન  આવરલ.  અમપનર
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મરનરજમરન્ટનદા સદાકસીનસી ઉલટ તપદાસ કરવદાનસી કપઈ વ્યદાજબસી તક આપવદામદાન આવરલ નરહ.અમદારસી

રજજઆત તરમજ ઉલટ તપદાસનદા પ્રશપ ખપટસી રસીતર નદામનજજ ર કરવદામદાન આવરલ અનર તરનસી કપઈ નનોંધિ

કરવદામદાન  આવતસી ન હતસી.  અમપનર  ખદાતદાકસીય તપદાસનસી પ્રપસસીડકીંગ્સનસી કપઈ નકલ આપવદામદાન

આવરલ નહસી. ત્યદારબદાદનસી ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસી દરમ્યદાન પર તદારરપનસી નકલ જોતદા

અન્ય સદાકસીઓનસી જજબદાનસી નનોંઘવદામદાન આવરલ પરનતજ તર સદાકસીઓનસી ઉલટ તપદાસ કરવદાનસી કપઈ

તક અમપનર આપરલ નરહ. અમપએ ક્યદારરય પર ઉલટ તપદાસ કરવદાનસી નથસી એવજ જરદાવરલ નથસી

કર  તદારરપમદાન દશદાર્ણવ્યદા મજજબ ઉલટ તપદાસ કરરલ નથસી. અમપનર ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસીનસી

કપઈપર રદવસનસી નકલપ આપવદામદાન આવરલ નરહ.  અમપનર અમદારદા સદાકસી પજરદાવદા કર  બચદાવનદા

સદાકસી પજરદાવદા કર  બચદાવનજન ધનવરદન રજજ  કરવદાનસી કપઈ તક આપરલ નરહ.અમપનર અમદારુ ધનવરદન

રજજ  કરવજ કર  કરમ? અમદારદા બચદાવનદા સદાકસીઓ રજજ  કરવદા છર  કર ?તરનસી કપઈ પજછપરછ કરરલ નરહ.

તપદાસ અધધિકદારસીએ કપઈપર જાતનસી સમજ આપ્યદા ધસવદાય ફક્ત અમદારસી પદાસર સહસીઓ કરદાવરલ.

તપદાસ દરમ્યદાન અમપનર સનસ્થદાએ રજજ  કરરલ પજરદાવદાનસી નકલ આપવદામદાન આવરલ નરહ.

સમગ્ર  ખદાતદાકસીય  તપદાસ  કદાયદદા  અનર  કજ દરતસી  ન્યદાયનદા  ધસધ્ધિદાનત  ધવરૂધ્ધિ  યપજવદામદાન

આવરલ.  તપદાસ દરમ્યદાન  અમપનર  બચદાવનસી  વ્યદાજબસી  અનર  પજરતસી  તકપ  આપરલ નરહ.  અમપ

કદામદદારનસી  ખદાતદાકસીય  તપદાસ  સનસ્થદા  દદારદા  તદન  અયપગ્ય,  અન્યદાયસી,  ગરરકદાયદરસર  અનર

ગરરવ્યદાજબસી  રસીતર તથદા કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપનપ ભનગ કરસીનર ચલદાવવદામદાન આવરલ છર . અમપનર

સદાકસીઓનસી ઉલટ તપદાસ મદાટર  વ્યદાજબસી તક આપરલ નરહ તપદાસ અધધિકદારસી ઉલટ તપદાસ ધનયત

ફપમર્ણમદાન  સવદાલ-  જવદાબનદા  રૂપમદાન  કર  કદાયદરસર  રસીતર  ઉલટ  તપદાસનસી  કદાયર્ણવદાહસી  નનોંધિતદા  ન

હતદા.આમ, તપદાસ અધધિકદારસીએ સ્વતનત રસીતર કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનત મજજબ કદાયર્ણવદાહસી કરવદાનર

બદલર  સનસ્થદાનદા  રહતમદાન  સનસ્થદાનર  ફદાયદપ  થદાય  તર  રસીતર  કજ દરતસી  ન્યદાયનદા  ધસધ્ધિદાનત  ધવરૂધ્ધિ

ખદાતદાકસીય  તપદાસ  ચલદાવરલ.ખદાતદાકસીય  તપદાસ  દરમ્યદાન  તપદાસ  અધધિકદારસી  મરનરજમરન્ટનદા

સદાકસીઓનદા ધનવરદનપ મદાટર  પપતર જાતર જ દર વખતર મજદતપ આપતદા હતદા તરનદાથસી ધવપરરત અમપનર

અમદારૂ બદાચવનજન ધનવરદન કરવસી રસીતનદા આપવજ તરનસી કપઈપર તક આપ્યદા ધસવદાય કર  સમજવદાનસી કર
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ધવચદારવદાનસી કપઈપર જાતનસી તક આપ્યદા ધસવદાય અમપનર અમદારદા સદાકસી પજરદાવદા રજજ  કરવદાનસી

પજરતસી તક આપ્યદા ધસવદાય તદા. ૦૬/૧૨/૨૦૧૨ નદા રપજ તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસી પજરસી કરરલ અનર તરનસી

કદાયર્ણવદાહસીનસી  નકલપ  અમપનર  આપવદામદાન  આવરલ  તરનદા  ધસવદાય  કપઈપર મજદતનસી  કદાયર્ણવદાહસીનસી

નકલપ કર   દસ્તદાવરજ પજરદાવદાનસી તમદામ નકલપ આપરલ નથસી. સનસ્થદા દદારદા તદા.૨૩/૦૧/૨૦૧૩ નદા

રપજનસી સરકન્ડ શપ કપઝ નપરટસ તથદા તદારરપનસી નકલ અમપનર આપરલ જ રનપ જવદાબ અમપએ તદા.

૩૦/૦૧/૨૦૧૩ નદા રપજ આપરલ. સનસ્થદાએ અગદાઉથસી જ અમપનર બરતરફ કરવદાનજન મન બનદાવરલ

જર હકસીકત તદા. ૨૩/૦૧/૨૦૧૩ નદા પતથસી સદાધબત થદાય છર . તપદાસ અધધિકદારસીનપ રસીપપટર્ણ  ખપટપ,

પરવસર્ણ અનર પડરલદા પજરદાવદાથસી ધવપરરત છર .  તપદાસ અધધિકદારસીએ જર રસીપપટર્ણ  આપરલ છર  તર ખપટપ,

પરવસર્ણ અનર પડરલદા પજરદાવદાથસી ધવપરરત છર. તપદાસ અધધિકદારસીએ જર રસીપપટર્ણ  આપરલ તર અસ્પષ્ટ અનર

વરગ  છર  અનર  અમપનર  ખપટસી  રસીતર  કહરવદાતદા   સદાકસીઓનદા  ધનવરદનપ  તથદા  તપદાસનદા  કહરવદાતદા

દસ્તદાવરજોનર ખપટસી રસીતર મદાન્ય રદાખસી અમપનર કસજરવદાર ઠર રવરલ છર . સનસ્થદા દદારદા તદા.૨૩/૦૧/૨૦૧૩

નદા રપજનસી સરકન્ડ શપ કપઝ નપરટસમદાન તહપમતનદામદામદાન જરદાવરલ તમદામ આકરપપ પજરવદાર થયરલ છર

તરવજન ખપટસી રસીતર મદાનરલ. સનસ્થદા દદારદા અમદારદા તદા.૩૦/૦૧/૨૦૧૩ નપ લરધખત ખજલદાસપ મળદા બદાદ

ખપટસી  રસીતર  સરકન્ડ શપ  કપઝ નપરટસ-૨  તદા.  ૧૩/૦૩/૨૦૧૩નદા રપજ આપરલ.  જરનપ  જવદાબ

અમપએ આપરલ. પ્રથમ પકકદાર સનસ્થદા દદારદા અમદારપ ખજલદાસપ કર  બચદાવ ધ્યદાનમદાન લસીધિદા ધસવદાય

તદા.૧૯/૦૬/૨૦૧૩  થસી  ગરરકદાયદરસર  રસીતર  નપકરસીમદાનથસી  રડસ્ચદાજર્ણ  કરવદાનપ  હજકમ  કરરલ.  તદા.

૧૯/૦૬/૨૦૧૩ નપ હજકમ કદાયદદા અનર કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનત ધવરૂધ્ધિનપ છર .  સનસ્થદા દદારદા

યજધનયન પ્રવવૃધત્તિનદા કદારરર સત્તિદાનપ વધિજ પડતપ ઉપયપગ કરસી કલરફજલ એક્સદાઈઝ કરસી વસીક્ટસીમદાઈઝ

કરવદાનદા ઈરદાદદાથસી અમપનર છજ ટદા કરરલ છર. અનર અમદારુ આધથર્ણક મવૃત્યજ ધનપજાવરલ છર . અમપ દદારદા

તહપમતનદામદામદાન જરદાવરલ કપઈ ગરરવતર્ણણક કરરલ નથસી.અમપ દદારદા તદા.૧૮/૦૬/૨૦૧૨ નદા રપજનદા

તહપમતનદામદામદાન  જરદાવ્ય મજજબ કપઈ ગરરવતર્ણણક કરરલ નથસી.  અમદારપ તદા.૨૫/૦૬/૨૦૧૨ નદા

રપજનદા જવદાબનર ધ્યદાનર લરવદામદાન આવરલ નથસી .કન્સદાઈનમરન્ટનદા સસી.ઓ.એફ. સટર્ટીફસીકર ટ  / રસીપપટર્ણ

બનદાવવદાનસી જવદાબદદારસી અમદારસી નથસી. ચદાજર્ણશસીટમદાન પરરદા-૧ થસી ૮ મદાન જરદાવરલ આરપપપ ખપટદા,
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વરગ ,અસ્પષ્ટ  છર . સદરહજન  આરપપપ ફક્ત અનર ફક્ત યજધનયન પ્રવવૃધત્તિનર કદારરર જ મજકવદામદાન આવરલ

છર.  અમપ દદારદા કઈ તદારસીખર અનર ક્યદા સમયર,  ક્યદા સ્થળર ગરરવતર્ણણક કરરલ કર  યજધનયનનપ ફદાળપ

ઉધિરદાવરલ,  કદામનસી  જગ્યદા  છપડસી  ફરજ બજાવસી  રહરલ  કદામદદારપનર  ઉશકર રરસી  જનક વદાતપ  કરસી

કદામમદાન ખલરલ પહપચદાડરલ કર  રસીલસીવર ન આવરલ હપય અનર સનસ્તદામદાન કદામગસીરસી બજાવવદા તપૈયદાર

હપય તરમનસી સદાથર દદાબ, દબદાર, ધિમકસીઓ આપસીનર તરમનર શદારરરસીક ઈજા પપહચદાડવદાનસી ઘમકસી

આપસીનર ગરરવતર્ણણક કરરલ હપય તરવજ કપઈ કવૃ ત્ય અમપએ કરરલ નથસી. તમદામ આરપપપ અસ્પષ્ટ અનર

ખપટદા હપવદા બદલ અમપએ તરનપ સ્પષ્ટ જવદાબ આપરલ હપવદા છતદા તપદાસ અધધિકદારસીએ તર ધ્યદાનમદાન

લસીધિરલ નથસી અનર પડરલ પજરદાવદાથસી ધવપરરત ફદાઈન્ડકીંગ આપરલ છર .  અમપનર આપવદામદાન  આવરલ

રહસદાબ અપજરતપ હપવદા છતદા જવન ધનવદાર્ણહ મદાટર  બચદાવનદા હકપ અબદાધધિત રદાખસી વદાનધિદા સરહત

સ્વસીકદારરલ છર.

ખદાતદાકસીય  તપદાસ  દરમ્યદાન  અમપનર  જવન  ધનવદાર્ણહ  ભથ્થજ  કદાયદરસર  રસીતર  ચજકવવદામદાન

આવરલ નથસી.  જવન ધનવદાર્ણહ  ભથ્થજ  કદાયદરસર રસીતર  નરહ ચજકવદાનદા કદારરર  અમપ તથદા અમદારદા

કજન ટજબનજન ભરર પપરર કરસી શકરલ નથસી. જવન ધનવદાર્ણહ ભથ્થજ અમપનર કદાયદરસર રસીતર ૭૫ ટકદા લરખર

નરહ ચજકવરલ હપવદાનદા કદારરર જ અમપ નદારદાનદા અભદાવર કદાનજનસી સલદાહ મરળવસી શકરલ નથસી અનર

તરથસી અમપ અમદારદા બચદાવ ખદાતદાકસીય તપદાસ દરમ્યદાન કદાયદરસર રસીતર કરસી શકરલ નરહ. ઉપરપક્ત

સનજોગપમદાન  અમપ બસીજા પકકદાર કદામદદાર ધવરૂધ્ધિ સનસ્થદા દદારદા હદાથ ઘરવદામદાન  આવરલ ખદાતદાકસીય

તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસી તદન ગરરવ્યદાજબસી અનર ગરરકદાયદરસર છર  તરવસી અમદારસી તકરદારનર બદાધિ ન આવર

તર રસીતર અમપ વધિજમદાન જરદાવસીએ છસીએ કર , કપઈ પર સનજોગપમદાન જો નદામદદાર કપટર્ણ  એવદા તદારર ઉપર

આવર કર  ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસી કદાયદરસર, ન્યદાયસી અનર વદાજબસી છર  તપ પર તર કહરવદાતસી

ખતદાદાકસીય તપદાસનદા આધિદારર  તપદાસ અધધિકદારસી દદારદા આપવદામદાન આવરલદા તદારરપ પર વસર્ણ છર  અનર

તરનદા  અનજસનધિદાનમદાન  વદાધિદારદાનપ  પજરદાવપ  લરવદાનપ  અમદારપ  હક  અનર  અધધિકદાર  આથસી  અમપ

અબદાધધિત રદાખસીએ છસીએ."ઉપરપક્ત સનજોગપમદાન દદાદ મદાનગવદાનસી કર ,"અમપ બસીજા પકકદાર કદામદદારનર

તદા.  ૧૮/૦૬/૨૦૧૨ નદા રપજથસી તહપમતનદામદાનદા આધિદારર  કરવદામદાન  આવરલ કહરવદાતસી ખદાતદાકસીય
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તપદાસ કદાયદદા અનર કજ દરતસી ન્યદાયનદાન ધસધ્ધિદાનત ધવરૂધ્ધિનસી જાહરર કરશપજ. તપદાસ અધધિકદારસીનદાએ

આપરલ કહરવદાતદા તદારરપ પડરલદા પજરદાવદાથસી ધવપરસીત,  ખપટદા અનર પરવસર્ણ હપવદાનજ જાહરર કરસી તર

આધિદારર  અમપનર  તદા.૧૯/૦૬/૨૦૧૩  નદા  પતથસી  નપકરસીમદાનથસી  છજ ટદા  કરવદાનજન  સનસ્થદાનજન  કવૃ ત્ય

અયપગ્ય, અન્યદાયસી અનર ગરરકદાયદરસર, ગરરવ્યદાજબસી તથદા કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપ ધવરૂધ્ધિનજન

છર  તરવજ  ઠરદાવસી અમપ બસીજા પકકદાર કદામદદાર પડરલદા રદવસપનદા પજરદા પગદાર સદાથર  અમદારસી મજળ

જગ્યદાએ સળનગ સધવર્ણસથસી અન્ય આનજરદાધગક લદાભપ સરહત નપકરસીમદાન પજનરસ્થદાધપત થવદા હકદદાર

થઈએ છસીએ તરવપ હજકમ કરવદા મહરરબદાનસી કરશપજ.આ રરફરન્સનપ ખચર્ણ પ્રથમ પકકદાર સનસ્થદા

પદાસરથસી વસજલ અપદાવશપજ."

(૩) સદર કદામર સદામદાવદાળદા તરફર  આનક-૭ થસી લરધખત જવદાબ રજજ  રદાખરલ અનર જરમદાન બસીજા

પકકદાર દદારદા તરનદા મદાનગરદાનદા ધનવરદનમદાન જરદાવરલસી હકસીકતપનપ સ્પષ્ટપરર ઈન્કદાર કરરલ અનર

તરમદાન ખદાતદાકસીય તપદાસ સનદભર્ભે જરદાવરલ છર  કર , ખરસી હકસીકતર બસીજા પકકદાર અમપ પ્રથમ પકકદાર

સનસ્થદામદાન સતત પ્રરક્રયદાવદાળદા પ્લદાન ઉપર નપકરસીનસી ફરજ બજાવતદા હતદા.  તરમનર તરમનસી નપકરસી

દરમ્યદાન તદા.૩૦/૦૪/૨૦૧૨ થસી  તદા.૨૭/૦૮/૨૦૧૨ સજધિસી  અનર  ત્યદારબદાદ  રસીલસીવર  આવ્યદા

વગર નપકરસીનસી ફરજ એકબસીજાનદા મરળદાપસીપરદામદાન અનર સનસ્થદાનસી ઉત્પદાદન પ્રરક્રયદાનર મદાઠસી અસર

પહનોંચદાડવદાનદા ઈરદાદર ફરજ છપડસી દઈ રસીલસીવર આવર ત્યદાન સજધિસી ન રપકદાય ઉપલદા અધધિકદારસી અનર

સ્થદાયસી  હજકમપનપ  અનદાદર કરરલ,  તરમજ બસીજા કરટલદાક કમર્ણચદારસી  સદાથર  મરળદાપસીપરદામદાન  ઉપલદા

અધધિકદારસીનપ ઈરદાદદાપજવર્ણક અનદાદર કરસી કનપનસી તરફથસી આપવદામદાન  આવરલ ચદાજર્ણશસીટ,  શપ કપઝ

નપરટસ,  અનર બસીજા કરટલદાક પત વ્યવહદારપ લરવદાનપ ઈન્કદાર કરરલ અનર આ રસીતર  આવદા બસીજા

ઉપલદા અધધિકદારસીનદા અનદાદરથસી કનપનસીમદાન  ગરરધશસ્ત અનર આનતકનજન  વદાતદાવરર ઉભજ થદાય તરવદા

કવૃ ત્યપ કરરલ અનર કદામદદાર સદાથર ચદાલજ કદામગસીરસીએ ધમટકીંનગ બપલદાવસી ઉશકર રરસીજનક વદાતપ કરસી

ઉત્પદાદન પ્રરક્રયદામદાન ખરલલ પહનોંચદાડસી સનસ્થદા ધવરૂધ્ધિનસી પ્રવવૃધત્તિ કરતદા સનસ્થદાએ તરમનદામદાન મજકરલ

ધવશદાસ ગજમદાવરલ અનર તર કદારરસર તરમનર એક સ્પષ્ટ સમજ શકદાય, વદાનચસી શકદાય એવજન સનપજરર્ણ

ધવગતવદાળજ  તહપમતનદામજન  આપવદામદાન  આવરલ  જર  તહપમતનદામજન  તરમનર  મળરલ  અનર  તરમરર
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તપહમતનદામદાનપ ખજલદાસપ  કરરલ અનર  તર  ખજલદાસદામદાન  તમદામ હકસીકતપ નકદારરલ અનર  ઈરદાદદાપપૂવર્ણક

ખપટસી ખપટસી રજપૂઆત કરરલ અનર તર કદારરસર તરમનપ ખજલદાસપ સનતપરકદારક ન લદાગતદા તરમનસી સદામર

ખદાતદાકસીય તપદાસ કરવદાનજન નકસી કરરલ અનર ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  ધનષ્પક વકસીલ

એવદા  સજરરશભદાઈ  રધિજનવશસીનસી  ધનમણનક  કરરલ  અનર  સજરરશભદાઈ  રધિજવનશસીએ  દરરક  તબકર  તરમનર

વ્યદાજબસી અનર પપૂરતસી બચદાવનસી તક આપરલ. તરમરર જર મદાનગરસી કરરલ તર અનગર હજકમ કરરલ અનર તર

મદાનગરસીનસી પપૂતર્ણતદા કરરલ અનર તરમનર તપદાસ અધધિકદારસીએ સમજાવસી અનર તપદાસનદા કદામર પ્રધતધનધધિ

રદાખવજન હપય તપ રદાખવદાનસી હકસીકત જરદાવવદા છતદાન તરમરર પ્રધતધનધધિ રદાખવદાનસી નદા પદાડરલ અનર

તરમનર મરનરજમરન્ટનદાન તમદામ સદાકસીઓનસી સનપપૂરર્ણ ઉલટ તપદાસ કરવદા સહકમર્ણચદારસીનર સદાથમદાન રદાખવદા

વ્યદાજબસી અનર પજરતસી સગવડ આપરલ અનર તરમરર મરનરજમરન્ટનદાન  સદાકસીનસી  ઉલટ તપદાસ કરરલ

અનર આ રસીતર તરમનર સદાકસી તપદાસવદાનસી પર પપૂરતસી તક આફરલ અનર આ રસીતર તપદાસ અધધિકદારસીએ

દરરક તબકર  કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતનજન પદાલન કરસીનર યદાનર કર , બસીજા પકકદારનર વ્યદાજબસી અનર

પપૂરતસી બચદાવનસી તક આપસીનર ખદાતદાકસીય તપદાસ પપૂરસી કરરલ. ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસીએ તપદાસ

દરમ્યદાન જર મમૌધખક અનર દસ્તદાવરજ પજરદાવદા પડરલ હતદા તર પજરદાવદાઓનજન સનપજરર્ણ અનર તટસ્થ રસીતર

અનર  કદાયદદાનદા  પ્રસ્થદાધપત ધસધ્ધિદાનતનર  આધિદારર  મજલ્યદાનકન કરરલ  અનર  મજલ્યદાનકનથસી સ્પષ્ટ રસીતર

સદાધબત થતજ હતજન કર , પડરલદા પજરદાવદાનર આધિદારર  બસીજા પકકદાર સદામર મજકવદામદાન આવરલ તહપમતનદામજન

સદાધબત થતજ હતજન  અનર  તરથસી તપદાસ અધધિકદારસીએ તરમનજન  તદારર મરનરજમરન્ટનર  સપપરલ અનર આ

તદારરમદાન બસીજા પકકદારનર તરમનસી સદામર મજકવદામદાન આવરલ તહપમતનદામદા અનગર કસજરવદાન ઠરદાવરલ

અનર તપદાસ અધધિકદારસીએ તરઓ ક્યદા કદારરસર અનર કઈ રસીતર કરવદા પજરદાવદાનદા આધિદારર  મનતવ્ય ઉપર

આવરલ  છર  તરનસી  સ્પષ્ટ  ચચદાર્ણ  તરમનદા  તહપમતનદામદામદાન  કરરલ  અનર  આ  રસીતર  તરમનજન  તદારર

કદાયદરસરનજન, વ્યદાજબસી પજરદાવદા ઉપર આધિદારરત અનર પ્રસ્થદાધપત ધસધ્ધિદાનત મજજબનજન હતજન અનર તરથસી

મરનરજમરન્ટ સમક તપદાસ અધધિકદારસીએ તદારર મજકતદા મરનરજમરન્ટ તપદાસ અધધિકદારસીનદાન તદારર સદાથર

સનપપૂરર્ણ રસીતર સહમત થયરલ અનર બસીજા પકકદાર સદામર તપદાસ અધધિકદારસીધનન તહપમત પપૂરવદાર થતજન

હપવદાનજન  જરદાયરલ હપય મરનરજમરન્ટ બસીજા પકકદારર  કરરલ ગરરકવૃ ત્ય,  સનસ્થદાનસી ઉત્પદાદન પ્રરક્રયદામદાન
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અધશસ્ત,  સનસ્થદાનદા  અધસ્તત્વ  ઉપર  થયરલ  અસરનસી  ધવગતપનસી  તટસ્થપરર  અનર  સ્પષ્ટપરર

ચચદાર્ણ-ધવચદારરદા કરસીનર અભ્યદાસ કરરલ અનર બપડર્ણ  ઓફ ડદાયરરક્ટર એવદા ધનરર્ણય ઉપર આવરલ કર

બસીજા પકકદાર સદામર પપૂરવદાર થયરલ ગરરકવૃ ત્ય ગનભસીર પ્રકદારનજન અનર તરમરર તરમનદામદાન મજકરલ ધવશદાસ

ગજમદાવસી દર એવજ કવૃ ત્ય કરસીનર મરનરજમરન્ટનર ધવશદાસ ગજમદાવરલ છર  અનર તરમનનસી સદામર પપૂરવદાર થયરલ

ગરરકવૃ ત્યનસી ગનભસીરતદા જોતદા અનર તરનસી સસીધિસી અસર સનસ્થદાનસી ઉત્પદાદન, પ્રરક્રયદા, ધશસ્ત, કદામદદાર

મદાધલકનદા સનબધિન ઉપલદા અધધિકદારસીઓનદા હજકમનજન પદાલન અનર સનસ્થદાનજન અધસ્તત્વ અનર નદારદાકસીય

બદાબતનર અસર કરનદાનરુ હતજન. જો તમદામ કમર્ણચદારસી એકબસીજાનદા મરળદાપસીપરદામદાન ગનભસીર પ્રકદારનદા

ગરરકવૃ ત્ય કરસી ઉપલદા અધધિકદારસીનદા વ્યદાજબસી હજકમ મદાનવદાનસી નદા પદાડર  તપ તરનદાથસી ઉભદા થતદા પ્રશપ

સનસ્થદા મદાટર  ગનભસીર હપય અનર સનસ્થદામદાન  અનધિદાધિપૂધિસી ફરલદાય અનર સનસ્થઆનજન  અધસ્તત્વ જોખમદાય

અનર હરસીફદાઈનદા યજગમદાન હરસીફપ તરનપ ફદાયદપ મરળવસી સનસ્થદાનસી પ્રધતષદા અનર અધસ્તત્વનર જોખમમદાન

મજકવદા તમદામ કદાયર્ણવદાહસી કરર  એટલજ જ નરહ પરનતજ,  સનસ્થદા હરસીફદાઈનદા યજગમદાન ટકસી શકર  નરહ અનર

સનસ્થદા બનધિ કરવસી પડર  અનર જો બનધિ કરવદામદાન આવર તપ બસીજા કદામદદારપ પર બરકદાર બનર અનર આ

રસીતર  બરકદારસીનદા ખપ્પરમદાન  હપમદાય અનર તર  સનજોગપમદાન  પર બસીજા પકકદારર  કરરલ કવૃ ત્યથસી તરમરર

ધવશદાસ  ગજમદાવરલ  હપય  તરમનર  નપકરસીમદાન  રદાખવદાથસી  સનસ્થદાનજન  અધસ્તત્વ  જોખમદાતજ  હપય  અનર

ધશસ્તનદા પ્રશપ ઉભદા થતદા હપય અનર તરમરર કરરલ ગરરકવૃ ત્ય ગનભસીરપ્રકદારનજન હપય મરરનરજમરન્ટ તરફથસી

બસીજા પકકદારનર નપકરસીમદાનથસી બરતરફ કરવદાનસી સજા કરવદાનજન નકકસી કરરલ. પરનતજ, આવપ ધનરર્ણય

ફક્ત હનગદામસી ઘપરરર કરવદામદાન આવરલ અનર આ હજકમ કરતદા પહરલદા તરમનર સદાનભળવદાનસી સનપપૂરર્ણ તક

આપસી,  તરમનર રજજઆત કરવદાનસી તક આપસી તરમનસી રજજઆત ધ્યદાનમદાન  લઈ કરવદામદાન  આવનદાર

સજાનપ  હજકમ  યથદાર્ણથર્ણ  છર  કર  કરમ?  તર  તપદાસસી  છરવટનપ  હજકમ  કરવદાનપ  ધનરર્ણય  થયરલ  બસીજા

પકકદારનર  બસીજ કદારરદશર્ણક  નપરટસ આપસીનર  અનર  તરનસી  સદાથર  તપદાસ અધધિકદારસીનદા તદારરનસી

નકલ પર આપવદામદાન  આવરલ જર તરમનર  રજસ્ટડર્ણ  પપસ્ટથસી મપકલવદામદાન  આવરલ.  પરનતજ  તરમરર

હનમરશદાનસી આદત મજજબ તર સ્વસીકદારવદાનસી નદા પદાડરલ અનર આ રસીતર તરમનસી રજજઆત કરવદા આપરલ

તકમપ ઉપયપગ કરરલ નરહ. આ રસીતર બસીજા પકકદારનસી વતર્ણણક જોતદા અનર તરમરર કરરલ ગરરકવૃ ત્યનસી
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ગનભસીરતદા  અનર  તરમનજન  કવૃ ત્ય  લપસ  ઓફ કપન્ફસીજડન્સવદાળજ  હપય  તરમનર  નપકરસીમદાનથસી  ડસીસ્ચદાજર્ણ

કરવદાનપ ધનરર્ણય કરરલ અનર તરમનદા ધનકળવદા પદાત હક-રહસ્સદાનદા નદારદા પરટર  તરમનર ચરક મરળવસી

લરવદાનજન  જરદાવવદામદાન  આવરલ.  સબબ આ રસીતર તરમરર કરરલ ગરરકવૃ ત્યનસી ગનભસીરતદા બદાબતર પ્રથમ

પકકદારર  સનપપૂરર્ણ મદાઈન્ડ એપ્લદાય કરરલ અનર સનસ્થદા તરનદા અધસ્તત્વ અનર ધશસ્ત ધવરૂધ્ધિનજન કપઈ

કવૃ ત્ય કરર  તપ યજધનયન પ્રવવૃધત્તિનદા નદામર ચલદાવસી લર નરહ અનર જ્યદારર  ઉત્પદાદન પ્રરક્રયદા ધવજરૂધ્ધિનજન

કવૃ ત્ય હપય ત્યદારર  તર ખરરખર ગનભસીર બનર અનર તર સનજોગપમદાન સજા પપૂરતસી યપગ્ય ગજનદાનદા પ્રમદારમદાન

વ્યદાજબસી  અનર  સ્થદાયસી  હજકમપનસી  જોગવદાઈ મજજબ છર  અનર  તરમદાન  હસ્તકરપ કરવદાનપ  કપઈ  પ્રશ

ઉપધસ્થત થતપ નથસી.  મદાધલકર  કરરલ સજાનદા હજકમ અનગર હસ્તકરપ કરવદાનસી કપટર્ણનસી સત્તિદા બદાબતર

અસનખ્ય ચજકદાદદાઓ ઉપલસી કપટર્ભે  આપરલ છર  તરમદાન  સ્પષ્ટ કરરલ છર  કર ,  જો મદાધલકર  કદાયદરસરનસી

ખદાતદાકસીય તપદાસ કરસી હપય અનર તપદાસ અધધિકદારસીએ ગરરકવૃ ત્ય પપૂરવદાર થતજન તદારર આપરલ હપય તપ

કમર્ણચદારસી ધવરૂધ્ધિ કઈ સજા કરવસી એ મદાધલકનસી ધવરય- વસ્તજ છર  તરમદાન કપટર્ભે  કપઈ ધનરર્ણય કરવદાનપ

થતપ નથસી ધસવદાય કર , કરવદામદાન આવરલ સજા આધિદાતજનક રસીતર વધિજ પડતસી હપય આ કરસમદાન એવજ

કહસી શકદાય  નહસી કર  સજા આધિઆતજનક રસીતર વધિજ પડતસી છર  અનર તર સનજોગપમદાન તરમનદા ધવરૂધ્ધિ

કરરલ સજા તપદાસ અધધિકદારસીનદા ફદાઈન્ડકીંગ અનર તરનસી કદાયદરસરતદા જોતદા હદાલનદા રરફરન્સનસી કપઈ

દદાદ તરમનર કદાયદરસર રસીતર મળવદા પદાત નથસી અનર તરથસી તરમનપ રરફરન્સ કદાયદરસર રસીતર ચદાલસી શકર

એમ ન હપય રદ કરવદા અનર અમપનર ખચર્ણ અપદાવવદા જરૂરસી હજકમ ફરમદાવશપજ.આ કદામનદા બસીજા

પકકદાર બરકદાર નથસી અનર તરઓ સદારસી નપકરસીમદાન લદાગરલ છર અનર આજર પર નપકરસી કરતદા આવરલ છર

અનર તરઓ એમ જરદાવતદા હપય કર  બરકદાર છર  તપ તર સદાબસીત કરવદાનસી જવદાબદદારસી સજધપ્રમ કપટર્ણનદા

ચજકદાદદા મજજબ તરમનસી હપય તર અનગર રદવસપ- રદવસ લરખર પજરદાવદા રજજ  કરવદા આથસી બસીજા પકકદારનર

નપટસીસ  આપવદામદાન  આવર  છર .  સબબ  તરમનર  પડરલદા  રદવસનદા  પગદારનસી  કપઈ  રકમ  ઉપરપક્ત

કદારરપસર તરમનર મળવદા પદાત નથસી અનર તરથસી આ રરફરન્સ રદ કરવદા અરજ છર.

જો નદામદદાર  કપટર્ણ  એવદા  મનતવ્ય ઉપર  આવર  કર  બસીજા પકકદાર  સદામર  કરવદામદાન  આવરલ

ખદાતદાકસીય તપદાસ ગરરકદાયદરસર અનર કજ દરતસી ન્યદાયનદાન ધસધ્ધિદાનત ધવરૂધ્ધિનસી છર  તપ તરવદા સનજોગપમદાન
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અમપ પ્રથમ પકકદાર નદામદદાર સજધપ્રમ કપટર્ભે  પ્રસ્થદાધપત કરરલ ધસધ્ધિદાનત મજજબ કપટર્ણ  સમક પજરદાવદા

લઈ આવસી બસીજા પકકદાર ધવરૂધ્ધિનજન ગરરકવૃ ત્ય પજરવદાર કરવદા આથસી પરવદાનગસી લઈએ છસીએ અનર

એવપ  હક અબદાધિસીત  રદાખસીએ છસીએ.જો નદામદદાર  કપટર્ણ  એવદા  મનતવ્ય ઉપર  આવર  કર ,  તપદાસ

અધધિકદારનજન  તદારર   Perverse છર  તપ તર સનજોગપમદાન  પર નદામદદાર સજધપ્રમ કપટર્ણનદા ભદારત ફપજર્ણ

કનપનસીનદા ચજકદાદદા મજજબ અમપ પ્રથમ પકકદાર નદામદદાર કપટર્ણ  સમક પજરદાવદા લઈ ફદાઈન્ડકીંગ અનગર

પર કદાયર્ણવદાહસી કરવદાનપ હક અબદાધધિત રદાખસીએ છર  અનર જ ર તર પરવદાનગસીનસી જર તર સમય મદાનગરસી

કરસીશજન.આ અનગર બસીજ પકકદારનદા મદાનગરદા ધનવરદનનસી તમદામ હકસીકતપ ખરસી નથસી અનર તર કબજલ

નથસી અનર સ્પષ્ટપરર કબજલ્ય કયદાર્ણ ધસવદાયનસી મદાનગરદા ધનવરદનનસી તમદામ હકસીકતપ ખપટસી છર  અનર

તરથસી  તરનપ  ભદારપપૂવર્ણક  ઈન્કદાર  કરવદામદાન  આવર  છર  અનર  તર  સદાધબત કરવદાનસી  જવદાબદદારસી  બસીજા

પકકદારનસી છર  અનર રહરશર.  આ કદામર  બસીજા પકકદાર જો કપઈ દસ્તદાવરજ પજરદાવદા રજજ  કરર  કર  નવદા

પજરદાવદા રરકડર્ણ  ઉપર આવર તપ તર  સનજોગપમદાન  અમપ વધિદારદાનજન  લરધખત ધનવરદન રજજ  કરવદાનપ હક

અબદાધધિત રદાખસીએ છર.  સબબ,  બસીજા  પકકદાર  ધવરૂધ્ધિ કપઈ રકનદાખપરસી  કર  અનફરર  પ્રરક્ટસીસ

અપનદાવસી નથસી કર  કપઈ ગરરકદાયદરસર કવૃ ત્ય કરરલ નથસી. પરનતજ, શજધ્ધિબજધધ્ધિપજવર્ણક કદાયદરસરનપ હજકમ

પ્રથમ પકકદારર  કદાયદદા મજજબનસી કદાયર્ણવદાહસી કરસીનર કરરલ હપય અનર દરરક તબકર  કજ દરતસી ન્યદાયનદાન

ધસધ્ધિદાનતનજન પદાલન થયરલ હપય બસીજા પકકદારનપ રરફરન્સ કદાયદરસર રસીતર ચદાલસી શકતપ નથસી અનર

તરમનર  મદાનગરદા ધનવરદનમદાન જરદાવ્યદા મજજબનસી કપઈ દદાદ મળસી શકતસી નથસી અનર તરમનપ રરફરન્સ

ખચર્ણ સરહત રદ કરવદા અરજ છર. 

(૩/૧) તરમજ  સદામદાવદાળદા તરફર  આનક-૯ નદા દસ્તદાવરજ પજરદાવદા  લસીસ્ટથસી  ઈન્કવદાયરસી

સનદભર્ભેનદા દસ્તદાવરજો રજજ  રદાખરલ જર દસ્તદાવરજો નસીચર મજજબ છર.

-- દસ્તદાવરજ પજરદાવદા--

આનક  ધનશદાનસી ધવગત તદારસીખ પરજ નન.

૧૪ ૯/૧ પરન્ડકીંગ ઈન્કવદાયરસી સસ્પરન્ડ કરવદા
બદાબતનપ પત

૨૯/૦૫/૧૨ ૧
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૧૨ ૯/૨ કદામદદાર દદારદા કરવદામદાન આવરલદા ધવધવધિ
ગરરવતર્ણનપ દશદાર્ણવતજન તહપમતનદામજન

રહરઠદારનદા સરનદામર રજ.એડસી. પપસ્ટ દદારદા
ઘરનદા સરનદામર પદાઠવરલ.(આનક-૧ અનર

આનક-૪)

૧૮/૦૬/૧૨ ૨ થસી ૬

૧૫ ૯/૩ તદા.૧૮/૦૬/૧૨ નદા રપજનદા
તહપમતનદામદાનદા અનજસનધિદાનમદાન કદામદદારનપ

લરધખત ખજલદાસપ (આનક-૭)

૨૫/૦૬/૧૨  ૭ થસી ૧૧

૧૩ ૯/૪ કદામદદારનપ તદા.૨૫/૦૬/૧૨ નપ લરધખત
ખજલદાસપ અસનતપરકદારક હપવદાથસી કદામદદારનસી
સદામર તદા.૨૩/૦૭/૧૨ નદા રપજ ખદાતદાકસીય

તપદાસ યપજવદામદાન આવરલ તરનસી જાર કરતપ
પત રજ.એડસી. પપસ્ટ દદારદા ઘરનદા સરનદામર

પદાઠવરલ.(આનક ૨ અનર ૩)

૦૩/૦૭/૧૨ ૧૨ થસી ૧૩

- ૯/૫ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન
રજજઆત અધધિકદારસીશસી દદારદા રજજ  કરરલ

દસ્તદાવરજ પજરદાવદાનસી નકલ (આનક-૫/૧
થસી આનક-૫/૬૪)

૨૩/૦૭/૧૨ ૧૪ થસી ૯૩

૧૬ ૯/૬ ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન કદામદદાર દદારદા બચદાવ
પ્રધતધનધધિ રપકવદા પરવદાનગસી મરળવવદા

કર રલ  અરજ (આનક-૬)

૨૩/૦૭/૧૨ ૯૪

૧૭ ૯/૭ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય તપદાસનસી
તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા કરવદામદાન આવરલ

પ્રપસરડકીંગનદા પદાનદા નન.૧ અનર ૨ 

૨૩/૦૭/૧૨ ૯૫ થસી ૯૬

૧૮ ૯/૮ ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન કદામદદાર દદારદા બચદાવ
પ્રધતધનધધિ રપકવદા પરવદાનગસી મરળવવદા

કર રલ  અરજ (આનક-૮)

૨૧/૦૮/૧૨ ૯૭

૧૯ ૯/૯ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય
તપદાસનસી તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા

કરવદામદાન આવરલ પ્રપસરડકીંગનદા પદાનદા નન. ૩
અનર ૪

૨૧/૦૮/૧૨ ૯૮ થસી
૯૮-

૨૦ ૯/૧૦ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય તપદાસનસી ૧૭/૦૯/૧૨ ૯૯
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તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા કરવદામદાન આવરલ
પ્રપસરડકીંગનદા પદાનદા નન. ૫ નસી નકલ

- ૯/૧૧ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન
રજજઆત અધધિકદારસીશસી દદારદા રજજ  કરરલ વધિજ
દસ્તદાવરજ પજરદાવદાનસી નકલ (આનક-૯ થસી

આનક-૧૨)

૧૫/૧૦/૧૨ ૧૦૦ થસી
૧૦૪

૨૧ ૯/૧૨ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય
તપદાસનસી તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા

કરવદામદાન આવરલ પ્રપસરડકીંગનદા પદાનદા નન. ૬
નસી નકલ

૧૫/૧૦/૧૨ ૧૦૫

- ૯/૧૩ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન
રજજઆત અધધિકદારસીશસી દદારદા રજજ  કરરલ વધિજ
દસ્તદાવરજ પજરદાવદાનસી નકલ (આનક-૧૩)

૦૫/૧૧/૧૨ ૧૦૬ થસી
૧૦૭

૨૨ ૯/૧૪ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય
તપદાસનસી તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા

કરવદામદાન આવરલ પ્રપસરડકીંગનદા પદાનદા નન. ૭
અનર ૮  નસી નકલ

૦૫/૧૧/૧૨ ૧૦૮ થસી
૧૦૯

૨૩ ૯/૧૫ કદામદદાર સદામર ચદાલતસી ખદાતદાકસીય તપદાસનસી
તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા કરવદામદાન આવરલ

પ્રપસરડકીંગનદા પદાનદા નન. ૯ અનર ૧૦ નસી
નકલ

૦૬/૧૨/૨૦૧
૨

૧૦૦ થસી
૧૧૧

- ૯/૧૬ તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા કરવદામદાન આવરલ
ખદાતદાકસીય તપદાસનપ હરન્ડ રદાઈટકીંગ તપદાસ

રરપપટર્ણ   પદાનદા નન. ૧ થસી ૭ નસી નકલ

૨૭/૧૨/૨૦૧
૨

૧૧૨ થસી
૧૧૮

- ૯/૧૭ તપદાસ  અધધિકદારસીશસી દદારદા કરવદામદાન આવરલ
ખદાતદાકસીય તપદાસનપ કપમ્પ્યજટરદાઈઝ તપદાસ

રરપપટર્ણ   પદાનદા નન. ૧ થસી ૧૨ નસી નકલ

૧૨/૦૩/૧૩ ૧૧૯ થસી
૧૩૦

૨૪ ૯/૧૮ ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન તપદાસ અધધિકદારસીશસી
એ કદામદદારનર દપધરત ઠર રવતદા કદામદદારનર
વધિજ એક તક આપવદાનદા હરતજથસી આપરલ

સરકન્ડ શપ કપઝ નપટસીસ રહરઠદારનદા
સરનદામર મપકલદાવસી.

૨૩/૦૧/૧૩ ૧૩૧ થસી
૧૩૨
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- ૯/૧૯ તદા. ૨૯/૦૩/૧૩ નદા રપજનસી  સરકન્ડ શપ
કપઝ નપટસીસ બદાબતમદાન કદામદદારનપ લરધખત

ખજલદાસપ

૩૦/૦૧/૧૩ ૧૩૩ થસી 
૧૩૯

- ૯/૨૦ તદા. ૩૦/૦૧/૧૩ નદા રપજ કદામદદારનપ
લરધખત ખજલદાસપ સનતપરકદારક ન હપવદાથસી
કદામદદારનર વધિજ એક તક આપવદા સરકન્ડ
શપ કપઝ નપટસીસ  -  ૨ રહરઠદારનદા સરનદામર

મપકલદાવસી.

૧૩/૦૩/૧૩ ૧૪૦ થસી 
૧૪૧

- ૯/૨૧ તદા. ૧૩/૦૩/૧૩ નદા રપજનસી  સરકન્ડ શપ
કપઝ નપટસીસ  -  ૨ બદાબતમદાન કદામદદારનપ

લરધખત ખજલદાસપ

૨૪/૦૬/૧૩ ૧૪૨ થસી 
૧૪૩

- ૯/૨૨ કદામદદારનપ તદા.૩૦/૦૩/૧૩ નપ લરધખત
ખજલદાસપ સત્યથસી વરગળપ અનર

અસનતપરકદારક હપવદાથસી કદામદદારનર
કનપનસીનસી નપકરસીમદાનથસી ડસીસ્ચદાજર્ણ હજકમનસી
જાર કરતપ પત રજ.એ.ડસી.પપસ્ટ દદારદા

ઘરનદા સરનદામર પદાઠવરલ.

૧૯/૦૬/૧૩ ૧૪૪ થસી 
૧૪૬

- ૯/૨૩ કનપનસીનસી નપકરસીમદાનથસી કદાયમસી અસરથસી
બરતરફ કરતદા કદામદદારનદા નસીકળતદા

હકપનદા નદારદાનસી ધવગત દશદાર્ણવતજન Full
   and fnal clearance sheet

૧૯/૦૬/૨૦૧
૩

૧૪૭ થસી 
૧૪૯

- ૯/૨૪ તદા. ૧૯/૦૬/૧૩ નદા રપજનદા ડસીસ્ચદાજર્ણ
હજકમ બદાબતર કદામદદારનપ લરધખત ખજલદાસપ.

૦૧/૦૭/૧૩ ૧૫૦

- ૯/૨૫ કનપનસીનસી નપકરસીમદાનથસી કદાયમસી અસરથસી
બરતરફ કરતદા કદામદદારનર ગ્રરજ્યજટસી એક્ટ

હરઠળ મળવદાપદાત ગ્રરજ્યજટસીનદા નદારદા
બદાબતનપ ચરક, પત અનર રસસીદનસી નકલ
રજ.એડસી. પપસ્ટ દદારદા ઘરનદા સરનદામર

પદાઠવરલ.

૦૨/૦૯/૨૦૧
૩

૧૫૧ થસી 
૧૫૪

- ૯/૨૬ તદા. ૦૨/૦૯/૧૩ નદા રપજનદા ગ્રરજ્યજટસીનદા
નદારદા  બદાબતનપ પત બદાબતર કદામદદારનપ

લરધખત ખજલદાસપ.

૧૧/૦૯/૧૩ ૧૫૫
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(૪) સદર  કદામર  અરજદદાર  દદારદા  આનક-૧૦  થસી  ખદાતદાકસીય  તપદાસ  પડકદારતદા  હપવદા

સનદભર્ભેનસી અરજ આપરલદાનજન રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય આવતજન હપય અનર જ ર અરજ અનવ્યર જર તર સમયનદા

ધપ્રસદાઈડકીંગ ઓફસીસરશસી દદારદા હજકમ કરસી ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયદરસરતદા સનદભર્ભેનપ મજદપ કદાઢરલદાનજન

રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય આવર છર.

ત્યદારબદાદ  અરજદદાર  તરફર  ખદાતદાકસીય તપદાસ પડકદારતદા  હપય તર  સનદભર્ભે  આનક-૧૧ થસી

સરતપદાસનજન  સપગનદનદામજન  રજજ  રદાખરલ છર.  અનર  તરમદાન  મદાનગરદાનદા ધનવરદનમદાન  જરદાવરલસી હકસીકતપ

સપગનદ પર દપહરદાવરલદાનજન જરદાય આવર છર.

જર સનદભર્ભે અરજદદારનસી સદામદાવદાળદા તરફર  ધવ.વ.શસી દદારદા કરરલ ઉલટ તપદાસ જોઈએ તપ, "હજન

૧૨ સજધિસી ભરરલપ છજ ન . ઈંગ્લસીશ લખસીનર વદાનચસી શકજન  છજ ન . સહસી પર ઈંગ્લસીશમદાન કરુ છજ ન . સનર ૨૦૧૪

મદાન સનસ્થદામદાન આશરર  ૬૦૦ થસી ૭૦૦ મદારસપ કદામ કરતદા હતદા એ વદાત ખરસી છર  કર , હજન  યજધનયનનપ

સભ્ય હતપ ગજજરદાત રદાજ્ય કદામદદાર સરનદા યજધનયનનપ સભ્ય હતપ તરવપ કપઈ પજરદાવપ રજજ  કરરલ નથસી.

બધિદા કદામદદારપ યજધનયનનદા સભ્ય હતદા.  એ વદાત ખરસી નથસી કર ,  અમપએ ઉપરપક્ત યજધનયનમદાન

જોડદાયદા અનગરનસી જાર લરધખતમદાન કરરલ નરહ. એ વદાત ખરસી છર  કર  મરનરજમરન્ટ રકનદાખપરસી રદાખતસી તર

અનગરનદા પર કપઈ પજરદાવદા રજજ  કરરલદા નથસી. ધન.૯/૨ થસી ચદાજર્ણશસીટ રજજ  છર. જરનર સદર કદામર આનક-

૧૨ આપવદામદાન આવર છર  એ વદાત ખરસી છર  કર , ધન.૯/૪ થસી મર મદારપ લરધખત ખજલદાસપ આપરલ છર  જ રનર

આનક-૧૩ આપવદામદાન આવર છર . ધન.૯/૪ વદાળદા પતમદાન એવજ જરદાવરલ છર  કર , સજરરશભદાઈ રધિજવનશસી

અમદારદા ઈન્કવદાયરસી ઓફસીસર રહરશર અનર રદધલપભદાઈ રદાઠપડ મરનરજમરન્ટ તરફર  આવશર એ વદાત ખરસી

છર  કર ,  ધન.૯/૧ થસી મમેં વકસીલ રપકવદા પરવદાનગસી આપરલ ન હતસી.  એ વદાત ખરસી નથસી કર  તપદાસ

અધધિકદારસીએ અમદારસી અરજ નદામનજજ ર કરતસી વખતર કદારરપ આપરલદા ન હતદા.

"એ વદાત  ખરસી  છર  કર ,  અમપએ  કદામદદાર  સરનદામદાન  જોડદાવદા  બદાબતનપ  કપઈ  લરધખતપત

મરનરજમરન્ટનર જાર કરતપ રજજ  કરરલ નથસી.  એ વદાત ખરસી નથસી કર  અમપએ  મરનરજમરન્ટ અરગમપ

રદાખવદા અનગરનદા કપઈ લરધખત પજરદાવદા સદર કદામર રજજ  કરરલદા નથસી.  તદા.૧૯/૦૬/૨૦૧૨ નદા રપજનજન

તહપમતનદામજ  શદા  બદાબતનજન  હતજ  તર  હદાલ  મનર  યદાદ  નથસી  એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,  જર તર  વખતર
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તહપમતનદામજન  અમનર આપરલજ અનર અમપએ તરનપ જવદાબ આપરલપ.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,  અમપએ

તહપમતનદામજ  સમજ અનર  યજધનયન સદાથર  પરદામશર્ણ  કરસી  જવદાબ આપરલપ.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,

ખદાતદાકસીય  તપદાસનસી  નપરટસ  અમપનર  મળતદા  અમપનર  અમદારદા  ધવરૂધ્ધિ  ખદાતદાકસીય  તપદાસ  શરૂ

કરરલદાનસી જાર થયરલસી. એ વદાત ખરસી છર  કર , હજન  હદાજર થતદા ખદાતદાકસીય તપદાસ શરૂ કરરલસી. ખદાતદાકસીય

તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  શસી રધિજવનશસી કરસીનર હતદા. એ વદાત ખરસી નથસી કર  અમપએ તપદાસ અધધિકદારસી

ધવરૂધ્ધિનપ  વદાનધિપ  મરનરજમરન્ટનર  આપરલપ  નથસી.  અમપએ  તપદાસ  અધધિકદારસી  ધવરૂધ્ધિનદા  વદાનધિદા

મરનરજમરન્ટનર આપરલદા. અમપ મરનરજમરન્ટનર આપરલદા વદાનધિદાનસી નકલ રજજ  કરસીશજ એ વદાત ખરસી નથસી કર

અમપએ વદાનધિદાનસી નકલ તપદાસ અધધિકદારસીનર આપરલસી.  એ વદાત ખરસી છર  કર  અમપનર કદાગળ મળતદા

તપદાસ અધધિકદારસી  શસી  રધિજવનશસી  અમદારસી  તદાપસ કરવદાનદા  છર  તરવસી  ખબર પડરલસી.  સનસ્થદા  તરફર

રજજઆત કરનદાર અધધિકદારસી શસી રદાઠપડ કરસીનર  હતદા અનર તર અનગરનસી જાર મરનરજમરન્ટએ અમપનર

કરરલસી એ વદાત ખરસી છર  કર ,  તપદાસ કરનદાર અધધિકદારસીનસી તપદાસ ખપટસી છર  તરવજન અન્ય કપઈ કરસમદાન

જાહરર થયરલ હપય તરવજ અમદારસી જારમદાન નથસી. એ વદાતનસી મનર ખબર નથસી કર  તપદાસ અધધિકદારસીશસી

રધિજવનશસીએ સનસ્થદાનદા ધવરૂધ્ધિમદાન તપદાસનદા ચજકદાદદા આપરલદા છર . એ વદાત ખરસી છર  કર , સનસ્થદા તપદાસ

અધધિકદારસીનસી  ધનમણક કરર  એટલર  તરઓનસી  ફસી  સનસ્થદાએ ચજકવવસી  પડર .  એ વદાત  ખરસી  છર  કર ,

ખદાતદાકસીય તપદાસનદા પ્રપસસીડકીંગ્સ પજરદા  થતદા અમદારસી  તરમજ તપદાસ અધધિકદારસીનસી દરરક  મજદતનસી

સહસીઓ લરવદામદાન આવતસી એ વદાત ખરસી નથસી કર  નકલપ પર પજરસી પદાડવદામદાન આવતસી. એ વદાત ખરસી

છર  કર  અમપ તપદાસનસી દરરક મજદતર હદાજર રહસી સહસીઓ કરરલસી. એ વદાત ખરસી નથસી કર  અમપએ હદાલનદા

યજધનયમદાનથસી રદાજનદામજન આપસી અન્ય યજધનયનમદાન જોડદાયરલદા.  અમપ ગજજરદાત કદામદદાર રદાજય સરનદા

યજધનયન સભ્ય ક્યદારથસી બન્યદા તર અનગરનપ પજરદાવપ રજજ  કરસીશજ. એ વદાત ખરસી છર  કર , સનસ્થદાએ ન્યજટટલ

ગ્લદાસ એમ્પ્લપઈ યજધનયનનર મદાન્યતદા આપરલસી છર  અનર અત્યદાર સજધિસીનદા વરતનનદા કરદારપ યજધનયનર

સનસ્થદા સદાથર કરરલદા છર. એ વદાત ખરસી છર  કર  અમપએ તથદા અમદારદા સહકમર્ણચદારસીઓ મદારફતર સનસ્થદાનદા

તપદાસ અધધિકદારસી ન્યજટટલ ગ્લદાસ એમ્પ્લપઈ યજધનયન મદારફતર રજજઆત કરવદા મદાટરનસી કપઈ અરજ

આપરલસી નથસી. 
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એ વદાત ખરસી છર  કર , બદાચવનદા પ્રધતધનધધિ બહદારથસી લદાવવદા મદાટર  અરજ તપદાસ અધધિકદારસીનર

આપતદા તરઓએ અમદારસી અરજ નદામનજજ ર કરરલસી જર રરકડર્ણ  પર છર  એ વદાત ખરસી છર  કર , તપદાસ વખતર

મરનરજમરન્ટ તરફર  જર સદાકસીઓ આવતદા તરનસી ઉલટ તપદાસ અમપએ કરરલસી અનર અમદારસી હદાજરસીમદાન

સદાકસીનર તપદાસતદા. એ વદાત ખરસી છર  કર , જયદારર  અમનર તક આપરલસી ન હતસી ત્યદારર  અમપએ તપદાસ

અધધિકદારસીશસીનર અરજ આપરલસી જરન ધનરર્ણય જર તર વખતર તપદાસ અધધિકદારસીએ કરરલપ. એ વદાત ખરસી

છર  કર , અમદારદા ગજજરદાત કદામદદાર સરનદા યજધનયન અનર યજધનયનનદા હપદરદદારપનસી સલદાહ લસીધિરલસી. એ

વદાત ખરસી છર  કર ,  બનનર પકકદારપ તરફર  રજજ  થતદા દસ્તદાવરજ પજરદાવદાનસી નકલપ પરસ્પર એકબસીજાનર

આપતદા  હતદા  એ વદાત  ખરસી  છર  કર ,  દર  મજદતનસી  પ્રપસસીડકીંગ્સનસી  નનોંઘ  તરમજ સહસીઓ તપદાસ

અધધિકદારસી  દદારદા  લરવદામદાન  આવતદા  મનર  ધન.૯/૧,ધન.  ૯/૨,  ધન.૯/૩,  ધન.૯/૬,  ધન.૯/૭,

ધન.૯/૮,  ધન.૯/૯,  ધન.૯/૧૦,  ધન.૯/૧૨,  ધન.૯/૧૪,  ધન.૯/૧૫ મદાન મદારસી સહસી છર .જર ધવગરરર

દસ્તદાવરજો મદાન મદારસી સહસી છર  જ ર હજન  કબજલ મનજજ ર રદાખજ છજ .  જરનસી નકલપ મનર મળરલ છર .  જરથસી સદર

દસ્તદાવરજો નર આનક-૧૨ થસી ૨૩ આપવદામદાન આવર છર .૯/૧૬ નપ તપદાસ અધધિકદારસીનપ રરપપટર્ણ  મનર

મળરલપ મનર ધન.૯/૧૮ નસી  બસીજ કદારરદશર્ણક નપરટસ મળરલ છર .  જરનસી એકનપલરજમરન્ટમદાન મદારસી

સહસી છર.  જરનર આનક-૨૪ આપવદામદાન આવર છર .  જરનપ જવદાબ મર  ધન.૯/૧૯ થસી આપરલપ છર  જ રમદાન

મદારસી  સહસી  છર.   એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,  મમેં  ખદાતદાકસીય  તપદાસમદાન  ધનવરદન  આપરલજ  અનર  મદારસી

ઉલટતપદાસ થયરલસી એ વદાત ખરસી છર  કર , અમનર ધનવદાર્ણહ ભથ્થજ આપતદા હતદા. અમપનર અડધિપ પગદાર

આપતદા હતદા. એ વદાત ખરસી નથસી કર  તપદાસ અધધિકદારસીનજન જજમરન્ટ મનર બસીજ કદારરદશર્ણક નપરટસ

સદાથર મળરલજ. મદારર  તપદાસ અધધિકદારસીનસી બસીજ કદારરદશર્ણક નપરટસ અનગર કશજ કહરવજ નથસી. એ વદાત

ખરસી નથસી કર  તપદાસનસી અનદર અમનર  પજરતસી તક મળરલસી હપવદા છતદા અમપ સપગનદ ઉપર ખપટસી

જજબદાનસી આપસીએ છસીએ.એ વદાત ખરસી છર  કર , તપદાસ અધધિકદારસીનસી તપદાસ દરમ્યદાન મનર જ ર વદાનધિદા

હતદા તર મર લરધખતમદાન તપદાસ અધધિકદારસીનર આપરલદા. મનર ધનવદાર્ણહ ભથ્થજ મદારદા ખદાતદામદાન જમદા કરદાવસી

દરતદા.
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(૪/૧) ત્યદારબદાદ અરજદદાર તરફર  વધિજ કપઈ પજરદાવદાઓ આપવદા મદાનગતદા ન હપય આનક-

૨૫ થસી ક્લપઝકીંગ પજરસસીસ રજજ  રદાખરલદાનજ રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય આવર છર.

(૫)  ત્યદારબદાદ કદામ સદામદાવદાળદાનદા પજરદાવદા ઉપર આવતદા સદામદાવદાળદા તરફર  ઈન્કવદાયરસી

ઓફસીસરશસી સજરરશભદાઈ નદારસીમલ રધિજવનશસીનજન  સરતપદાસનજન  સપગનદનદામજન  આનક-૨૬ થસી રજજ  રદાખરલ

હપય  અનર  જરમદાન  સદાહરદ  દદારદા  ઈન્કવદાયરસી  સનદભર્ભે  કરરલ  કદાયર્ણવદાહસીનસી  હકસીકતપ  સપગનદ  ઉપર

દપહરદાવરલદાનજન જરદાય આવર છર. 

ઉપરપક્ત સદાહરદનસી અરજદદાર તરફર  ધવ.પ્રધતધનધિસીશસી દદારદા કરરલ ઉલટ તપદાસ જોઈએ તપ,

"હજન  સદાઉથ ગજજરદાતમદાન ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  છરલદા ૪૨ વરર્ણથસી કદામગસીરસી કરૂ છજ ન .સદર

કદામર મમેં જર ખદાતદાકસીય તપદાસ કરરલ તર સનદભર્ભે સનસ્થદાએ મનર તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  અધધિકવૃ ત્તિ કરતપ

કપઈ હજકમ કરરલ હપય, તરવપ કપઈ હજકમ ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર રજજ  નથસી. સનસ્થદા વતસી ખદાતદાકસીય

તપદાસનદા કદામર રજજઆત અધધિકદારસી તરસીકર  હદાજર રહરલ વ્યધક્તનર સનસ્થદાએ અધધિકવૃ ત્તિ કરરલ હપય તરવપ

કપઈ  લરધખત  હજકમ  તપદાસનદા  કદામર  રજજ  થયરલ  નથસી.  મનર  આજરપજ  ખદાતદાકસીય  તપદાસનદા

પ્રપસસીડકીંગ્સ બતદાવવદામદાન  આવર  છર .  જર જોતદા પ્રથમ મજદતર  કર  ત્યદારબદાદ પડરલ મજદત દરમ્યદાન

ખદાતદાકસીય તપદાસનસી પ્રપસસીજર સનદભર્ભે કર  તબકદા બદાબતર અરજદદાર કદામદદારનર સમજાવરલ હપય તર

બદાબતરનસી કપઈ નનોંધિ કરરલ હપય તરવજન  જરદાતજન નથસી.  સદાહરદ સ્વરચ્છદાએ જરદાવર છર  કર ,  મમેં મમૌધખક

જાર  કરરલ.  એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,  મમૌધખક  જાર  કરરલ  તર  સનદભર્ભેનસી  કપઈ  હકસીકત  હદાલનદા

સપગનદનદામદામદાન  કર  ખદાતદાકસીય  તપદાસનદા  પ્રપસસીડકીંગ્સમદાન  જરદાવરલ  નથસી.  એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,

ખદાતદાકસીય તપદાસ સનદભર્ભેનસી થયરલ કદાયર્ણવદાહસી અમદારદા અકરમદાન પર લખરલ છર  તથદા અન્ય પદાસર

પર લખદાવરલ છર. નનોંધિ સદાહરદ સ્વરચ્છદાએ જરદાવર છર  કર , મદારપ અકસ્મદાત થયરલ જરથસી બસીજા પદાસર

લખદાવરલ.ખદાતદાકસીય  તપદાસનસી  કદાયર્ણવદાહસી  જર  તર  તદારસીખર  પજરર્ણ  થયદા  બદાદ  કદાયર્ણવદાહસીનસી  નનોંધિ

કદામદદારનર વદાનચસી સનભળદાવરલ હપય તરવસી કપઈ નનોંધિ કરરલ નથસી. એ વદાત ખરસી છર  કર , કદામદદારર  બચદાવ

મદાટર  પ્રધતધનધિસી રપકવદા સદારૂ અરજ આપરલ અનર જ ર અરજ મમેં નદામનજજ ર કરરલ. એ વદાત ખરસી નથસી કર

તપદાસ દરમ્યદાન સનસ્થદા  દદારદા  રજજ  કરવદામદાન  આવરલ દસ્તદાવરજોનસી નકલ કદામદદારનર  આપવદામદાન
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આવરલ નથસી.

એ વદાત ખરસી નથસી કર ,  જર રદવસનદા પ્રપસસીડકીંગ્સમદાન  કદામદદારનસી સહસી નથસી તરનસી નકલ

કદામદદારનર  આપરલ  નથસી.  એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,  મનર  આજરપજ  ઈન્કવદાયરસીનદા  પ્રપસસીડકીંગ્સ

બતદાવવદામદાન આવર છર  જરમદાન અમજક પ્રપસસીડકીંગ્સમદાન જર તર રદવસર કદામદદાર તપદાસમદાન હદાજર રહરલ હપય

તર  સનદભર્ભેનસી  તરનસી  સહસી  છર  પરનતજ  તરનર  પ્રપસસીડકીંગ્સનસી  નકલ આપરલ  હપય  તરવપ  કપઈ  શરરપ  તર

પ્રપસસીડકીંગ્સનદા કદામર કરરલ નથસી. એ વદાત ખરસી નથસી કર , કરરલ ખદાતદાકસીય તપદાસ કજ દરતસી ન્યદાયનદા

ધસધ્ધિદાનતપ ધવરૂધ્ધિ કરરલ છર. એ વદાત ખરસી નથસી કર , સનસ્થદાનદા રજજ  થયરલ સદાહરદપનસી ઉલટ તપદાસ

કરવદાનસી તક અરજદદારનર આપરલ નથસી. એ વદાત ખરસી નથસી કર , સનસ્થદાનદા સદાહરદપનસી ઉલટ તપદાસ

મમેં મદારસી જાતર લખરલ છર  એ વદાત ખરસી છર  કર , ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર જર રદવસર સનસ્થદા તરફર  તરનપ

પજરદાવપ પજરપ કરરલ તર જ રદવસર અરજદદાર કદામદદારનજન ધનવરદન લરવદામદાન આવરલ. એ વદાત ખરસી નથસી

કર ,  મમેં અરજદદાર કદામદદારનજન  ધનવરદન ઉપરપક્ત જરદાવ્યદા મજજબ તર જ રદવસર અરજદદાર પદાસરથસી

દબદાર કરદાવસીનર લસીધિરલ. અરજદદાર દદારદા ધનવરદન આપ્યદા બદાદ તરનર કપઈ સદાકસી પજરદાવદા રજજ  કરવદા

છર  તરવજન પજછરલ હપય તરવસી કપઈ નનોંધિ નથસી. સદાહરદ જરદાવર છર  કર  પહરલદા પજછરલ છર . એ વદાત ખરસી છર

કર ,  તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  તદારરપ આપતસી વખતર મદારર  અરજદદાર કદામદદારનર  ભજતકદાળ ધ્યદાનર

લરવદાનપ હપતપ નથસી. એ વદાત ખરસી નથસી કર , હદાલનજન સપગનદનદામજન મદાત ખદાતદાકસીય તપદાસનસી કદાયર્ણવદાહસી

સનદભર્ભેનજન છર.

એ વદાત ખરસી છર  કર ,  હદાલનદા કદામદદારનસી તથદા હદાલનદા કરસ સદાથર ચદાલતદા અન્ય કરસપનદા

કદામદદારપનસી પર ખદાતદાકસીય તપદાસ મમેં કરરલ છર . ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર પ્રથમ તદારસીખર કર  સમગ્ર

તપદાસ પજરસી થઈ તર દરમ્યદાન સનસ્થદા તરફર  કપઈ સદાહરદપનસી યદાદસી રજજ  રદાખરલ નહસી. એ વદાત ખરસી નથસી

કર , તપદાસ દરમ્યદાન સદાહરદપનદા ધનવરદન કદામદદારસીનસી હદાજરસીમદાન લરવદામદાન આવરલ નહસી. એ વદાત ખરસી

નથસી કર ,  કદામદદાર દદારદા તપદાસ દરમ્યદાન મમૌધખક તથદા લરધખતમદાન ખદાતદાકસીય તપદાસ સનદભર્ભે વદાનધિદા

લરવદામદાન આવતદા હતદા તર મમેં ધ્યદાનર લસીધિરલ નથસી. એ વદાત ખરસી નથસી કર , મમેં તપદાસનપ રસીપપટર્ણ  મદારદા

હસ્તદાકરમદાન લખસી સનસ્થદાનર આપરલ પરનતજ તર વદાનચસી શકદાય તરવપ ન હપય જ રથસી ટદાઈપ કરસીનર આપરલ.



20/37 રર ફરન્સ(એલસસીવસી) નન.૬૮/૨૦૧૪

એ વદાત ખરસી નથસી કર , કદામદદાર લરધખતમદાન જર પર કપઈ રજજઆત  કરતદા તર હજન  રરકડર્ણ  ઉપર લરતપ ન

હતપ. એ વદાત ખરસી નથસી કર  હજન  સનસ્થદા સદાથર ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  સનકળદાયરલ હપઉ મમેં

ખદાતદાકસીય તપદાસ સનસ્થદાનદા રહતમદાન કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપ ધવરૂધ્ધિ બચદાવનસી તક આપ્યદા

વગર કરરલ છર. એ વદાત ખરસી નથસી કર , સનસ્થદાનર મદદ કરવદા સદારૂ થઈ હદાલનસી ખપટસી જજબદાનસી આપજ

છજ ન ."

(૫/૧) સદર કદામર બનનર પકકદારપ દદારદા આનક-૨૭ થસી સનયજક્ત પજરસસીસ રજજ  રદાખરલદાનજન રરકડર્ણ

જોતદા જરદાય આવર છર.  ત્યદારબદાદ સદામદાવદાળદા તરફર  વધિજ કપઈ પજરદાવપ રજજ  કરવદા મદાનગતદા ન હપય

આનક-૨૮ થસી ક્લપઝકીંગ પજરસસીસ રજજ  રદાખરલદાનજન રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય આવર છર .

(૬) ત્યદારબદાદ  સદર  કદામ  દલસીલ  ઉપર  આવતદા  સદર  કદામર  અરજદદાર  તરફર  ધવ.

પ્રધતધનધિસીશસી  દદારદા  હદાલનપ  રરફરન્સ  તથદા  તરનસી  સદાથર  ચદાલતદા  અન્ય  રરફરન્સ  કરસપનદા  કદામર

ઈન્કવદાયરસીનદા મજદદા  સનદભર્ભે કપમન મમૌધખક દલસીલપ કરરલ હપય અનર જરદાવરલ છર  કર ,  ખદાતદાકસીય

તપદાસ કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપ પ્રમદારર અનર જોગવદાઈનર આધિસીન બચદાવનસી તક આપસીનર કરરલ

છર  કર  કરમ તર ધ્યદાનર લઈ નકસી કરવદાનજન હપય અનર સદર કદામર અરજદદાર તરફર  રજજ  રદાખરલ પજરદાવપ

ધ્યદાનર લરતદા તથદા સદામદાવદાળદાનદા સદાહરદનસી અમપ દદારદા કરરલ ઉલટ તપદાસ લકમદાન લરતદા અરજદદારનર

ઈન્કવદાયરસીનદા  કદામર  જોગવદાઈઓનર  આધિસીન બચદાવનસી  તક આપરલ હપય તરવજન  જરદાય આવતજન

નથસી.તપદાસ અધધિકદારસી ધનમરપૂકપત આપરલ હપય તરવપ કપઈ પત સદર કદામર સદામદાવદાળદા તરફર  રરકડર્ણ

ઉપર રજજ  રદાખરલ નથસી.તપદાસ અધધિકદારસીનસી અમપ દદારદા સદર કદામર  કરરલ ઉલટ તપદાસમદાન  પર

તરમનદા દદારદા નસીમરપૂકપત આપરલ ન હપવદાનજન સ્વસીકદારરલ છર  જર ધ્યદાનર લરતદા પર ખદાતદાકસીય તપદાસ

ધબનઅધધિકવૃ ત  વ્યધક્તએ કરરલ  છર.  તપદાસનસી  કદાયર્ણવદાહસીનદા  પ્રપસસીડસીગ્સ ધ્યદાનર  લરતદા  તપદાસનસી

સમજ  કદામદદારનર  આપરલ  હપય  તરવજન  જરદાય  આવતજન  નથસી.  તરમજ  સદાકસીઓનજન  લસીસ્ટ  પર

ઈન્કવદાયરસીનદા કદામર રજજ  થયરલ હપય કર  કદામદદારપનર આપરલ હપય તરવજન જરદાય આવતજન નથસી. તપદાસ

અધધિકદારસીનદા અકરપ ધ્યદાનર લરતદા અમપ પર વદાનચસી શકસીએ તરમ ન હપય ત્યદારર  અભર કદામદદારપ કઈ

રસીતર વદાનચસી શકર  અનર કદામદદારપ પપૈકસી અમજક કદામદદારપ નપન ગજજરદાતસી હપય અનર જ રઓનર પજરતસી સમજ
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આપરલ છર  કર ,  કરમ તર સનદભર્ભેનસી કપઈ નનોંધિ તપદાસનદા કદામર થયરલ હપય તરવજન ઈન્કવદાયરસી સનદભર્ભેનદા

પરપસર્ણ ધ્યદાનર લરતદા જરદાય આવતજન  નથસી.  અરજદદારનર બચદાવનદા પ્રધતધનધિસી રપકવદાનસી કપઈ તક

આપરલ નથસી. અનર અરજદદાર દદારદા વકસીલ રપકવદા આપરલ અરજ અન્વયર હજકમ કરરલ નથસી અનર તર

સનદભર્ભે આપરલ તદારર વ્યદાજબસી નથસી મદાન્યતદા પ્રદાપ્ત થયરલ યજધનયન સનદભર્ભે જ ર પર કપઈ હકસીકત

સદામદાવદાળદા દદારદા જરદાવરલ છર  તર એક પ્રકદારનસી અનફરર લરબર પ્રરક્ટસીસ છર .  ઈન્કવદાયરસીનદા કદામર

થયરલ તમદામ પ્રપસસીડસીગ્સનસી નકલપ તથદા રજજ  કરવદામદાન દસ્તદાવરજ પજરદાવદાઓનસી નકલ અરજદદારનર

આપવદામદાન  આવરલ નથસી.  ઈન્કવદાયરસીનદા  કદામર  તપદાસરલ સદાકસીઓનસી ઉલટ તપદાસ કરવદા  મદાટર

વ્યદાજબસી અનર પજરતસી તકપ આપરલ નથસી. તરમજ કદામદદારનર જાતર પ્રશ પજછવદા બદાબતર પર મનદાઈ

ફરમદાવરલ છર.  મરનરજમરન્ટનપ પજરદાવપ પજરપ  થયદા બદાદ અરજદદાર પદાસર  ત્વરરત ખજલદાસપ  / ધનવરદન

મદાનગરલ છર  અનર તર સનદભર્ભે અરજદદારનર પજરતપ સમય આપરલ નથસી.  સદર કદામર તપદાસ અધધિકદારસી

દદારદા કરરલ સપગનદનદામદાનદાન પરરદા-૩ ધ્યદાનર લરતદા ક્યદા પ્રકદારનસી અનર કઈ તક આપરલ છર  તર સનદભર્ભે

કપઈ  હકસીકત  જરદાવરલ  નથસી.  તરમજ  તપદાસ  અધધિકદારસી  દદારદા  સપગનદનદામદામદાન  ખપટસી  હકસીકતપ

જરદાવરલ હપય અનર તપદાસ અધધિકદારસીનસી અમપ તરફર  કરરલ ઉલટ તપદાસ ધ્યદાનર લરતદા પર અમદારદા

તરફર  લસીધિરલ બચદાવનર સમથર્ણન મળતજ હપવદાનજન સ્પષ્ટપરર રરકડર્ણ  ઉપર આવરલ છર. તપદાસ અધધિકદારસી

પ્રપફરશનલ વ્યધક્ત હપય અનર  ખદાતદાકસીય તપદાસ સનદભર્ભેનપ  બહપળપ  અનજભવ ધિરદાવતદા  હપય જ ર

કદારરપસર અરજદદારનર  પજરતસી તકપ આપરલ નથસી.આમ,  ઉપરપક્ત તમદામ હકસીકતપ ધ્યદાનર  લઈ

ખદાતદાકસીય તપદાસ કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપ ધવરૂધ્ધિનસી ગરરકદાયદરસર અનર અરજદદારનર બચદાવનસી

પજરતસી તકપ આપ્યદા વગર કરરલદાનજન  ઠરદાવવદા નમ્ર અરજ છર.  અરજદદાર તરફર  પ્રધતધનધિસીશસી દદારદા

હદાલનપ રરફરન્સ તથદા તરનસી સદાથર ચદાલતદા અન્ય રરફરન્સ કરસપ સનદભર્ભે તરનસી ઉપરપક્ત દલસીલનદા

સમથર્ણનમદાન રરફરન્સ કરસ નન.૫૫/૨૦૧૪ નદા કદામર  આનક-૩૬ નદા લસીસ્ટથસી નસીચર મજજબનદા કપમન

ચજકદાદદાઓ રજજ  રદાખરલ છર.

1. Sur Enamel and Stampingworks (P) V/s. Their Workmen, Equivalent Citations

(1964 SCR (3) 616 (SC))

2. Indrani bai V/s. Union of India  Equivalent Citations (1994 SCC.Supl.(2)256 JT
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1994(3) 580 (SC))

3. Gujarat  State  Fertilizers  and  Chemicals  Ltd.  V/s.  Industrial  Tribunal.  Special

Civil Appli. no. 9544 of 2009. (High Court of  Gujarat.)

4. Divyesh  Govindbhai  Kunvariya  V/s.  State  of  Gujarat  R/Special  Civil  Appli.

no.12000 of 2022. (High Court of  Gujarat.)

5. Taj Mahal Hotel V/s. Industrial Tribunal I and Ors Gov of NCT of Delhi and Ors.

LPA 504/2010, (Delhi High Court)

(૬/૧)  સદર કદામર કદામ સદામદાવદાલદાનસી દલસીલ ઉપર આવતદા સદામદાવદાળદા દદારદા   હદાલનપ

રરફરન્સ તથદા તરનસી સદાથર ચદાલતદા અન્ય રરફરન્સ કરસપ સનદભર્ભે રરફરન્સ કરસ નન.૫૫/૨૦૧૪ નદા કદામર

આનક-૩૭  નદા  લસીસ્ટથસી  સનસ્થદાનર  લદાગજ  પડતદા  સ્થદાયસી  હજકમપનસી  કપમન   કપપસી  રજજ  રદાખરલ.

ત્યદારબદાદ  સદામદાવદાળદા  તરફર  ધવ.વ.શસી  દદારદા  હદાલનપ  રરફરન્સ તથદા  તરનસી  સદાથર  ચદાલતદા અન્ય

રરફરન્સ  કરસપ  સનદભર્ભે  કપમન  મમૌધખક  દલસીલપ  કરરલ  તથદા  કપમન  લરધખત  દલસીલ  રરફરન્સ  કરસ

નન.૫૫/૨૦૧૪ નદા કદામર આનક-૩૮ થસી રજજ  રદાખરલ હપય અનર જરદાવરલ છર  કર , અરજદદાર દદારદા જર તર

સમયર ચદાજર્ણશસીટનપ રસીપ્લદાય આપરલ છર  અનર ત્યદારર  કપઈ તકરદાર લસીધિરલ નથસી. અરજદદારનર ખરરખર

કઈ તક અનર ક્યદારર  તક મળરલ નથસી અનર તર સનદભર્ભે તરરર જ ર તર સમયર કપઈ તકરદાર લસીધિરલ હપય

તરવસી કપઈ હકસીકત અરજદદાર સદાધબત કરસી શકરલ નથસી. વકસીલ રપકવદાનસી નદા પદાડરલ છર  પરનતજ સદાથસી

કમર્ણચદારસીનર  રપકવદા  જરદાવરલ  છર  અનર  તર  હજકમથસી  અરજદદાર  મદારહતગદાર  હપય છતદાન  તરનદા  દદારદા

ત્યદારબદાદ કપઈ સદાથસી કમર્ણચદારસીનર રપકરલ નથસી.અરજદદારનસી અમપ દદારદા કરરલ ઉલટ તપદાસ ધ્યદાનર

લરતદા પર અરજદદારનર જર તર સમયર પજરતસી તકપ મળરલદાનજન જરદાય આવર છર  અનર અરજદદાર બદારપબદાર

યજધનયન પ્રધતધનધિસીનસી સલદાહ લરતદા હપય જરથસી પર તર ઈન્કવદાયરસીનસી કદાયર્ણવદાહસીથસી મદારહતગદાર ન

હપય તર હકસીકત મદાનસી શકદાય નરહ. આ તમદામ ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર જોવદામદાન આવર તપ બસીજા

પકકદાર કદામદદારનર  ચદાજર્ણશસીટ મળસી ગયરલ હપવદાનજન  રરકડર્ણ  પરથસી સ્પષ્ટ થદાય છર .  તરમજ તરઓનર

ખદાતદાકસીય તપદાસ અનગર ઈન્ટસીમરશન પર મળરલ હપવદાનજન  રરકડર્ણ  પરથસી સદાધબત થદાય છર  એટલજ જ

નહકીં પર પરનતજ આ નપટસીસ મળતદા તરઓએ હદાજર થવદાનસી કદાયર્ણવદાહસી કરરલ હપવદાનજન પર રરકડર્ણ  ઉપર

આવર છર. આ બદાબતર વધિજમદાન જરદાવવદાનજન કર , તરમનપ કરસ એવપ છર  કર , તરઓ એક પ્રધતધષત અનર
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પદાવરફજલ યજધનયન યદાનર કર  ગજજરદાત કદામદદાર સરનદા સદાથર જોડદાયરલદા અનર વખતપ વખત તરઓ પદાસર

સલદાહ સજચન મરળવતદા હતદા, અનર તર કદારરર તરમનર નપકરસીમદાનથસી દજર કરરલ છર . હવર આ તપદાસનદા

કદામર જો જોવદામદાન આવર તપ દરરક કમર્ણચદારસીએ તરનસી ઉલટતપદાસમદાન સ્પષ્ટપરર કબજલ રદાખરલ છર  કર ,

ચદાજર્ણશસીટ મળદા બદાદથસી છરવટ સજધિસી તરમનર ગજજરદાત કદામદદાર સરનદાનદા આર.સસી. પટરલ તરફથસી જર

કદાનઈ સલદાહ સજચન જરૂરસી હપય તર મળતદા હતદા અનર ખદાતદાકસીય તપદાસ અનગર પર જરૂરસી સલદાહ

સજચન મરળવવદા મદાટર  તપઓ પપતર તરમનદા યજધનયનનદા પ્રધતધનધિસી પદાસર જઈ તર મજજબનસી કદાયર્ણવદાહસી

કરતદા હતદા. " ત્યદારર  આ તબકર  અગત્યનસી દલસીલ એ છર  કર , તરઓ જો સલદાહ સજચન મરળવસી કદામ

કરતદા હપય ત્યદારર  આ અનગર પર જરૂરસી સલદાહ મરળવરલ હશર અનર ખદાતદાકસીય તપદાસ કઈ રસીતર થદાય

તર  અનગર  ખદાતદાકસીય  તપદાસ  અધધિકદારસીએ  કપઈ  સમજ  આપવદાનપ  નથસી  પરનતજ  બસીજા  પકકદાર

યજધનયનનસી છતછદાયદા હરઠળ તરઓનદા સભ્ય બનસી ખદાતદાકસીય તપદાસ અનગર સલદાહ લરતદા હપય ત્યદારર

સ્વભદાધવક છર  કર  તરઓએ સલદાહ- સજચન લસીધિરલ અનર તરમનજન એડમસીશન છર  અનર તરથસી તરમનર કપઈ

પપૂવર્ણગ્રહ થયરલ નથસી અનર ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસીએ તરમનર સમજ ન આપવદાનર કદારરર કપઈ

પપૂવર્ણગ્રહ  તરમનર  થયરલ  નથસી.  ખદાતદાકસીય  તપદાસનપ  પ્રસ્થદાધપત  ધસધ્ધિદાનત  છર  કર ,  જો  કપઈ  તક

આપવદામદાન  ન આવસી હપય તપ તર  બદાબતર તરઓ તપદાસ અધધિકદારસી સમક વદાનધિપ લખદાવર,  આવપ

એમનપ કપઈ કરસ નથસી કર  તરમરર વદાનધિપ લસીધિરલ હપય,  અનર તપદાસમદાન લખદાવરલ ન હપય.  તમદામ

કમર્ણચદારસીઓનર પ્રપસસીડકીંગ્સનસી નકલ આપવદામદાન આવસી છર  અનર કર ટલદાક કમર્ણચદારસીનર સહસી ન હપય

એટલદા  મદાતથસી  તરમનર  પ્રપસસીડકીંગ્સનસી  નકલ આપસી નથસી એવજ  કહસી  શકદાય નરહ,  અનર  જ્યદારર

કમર્ણચદારસીનસી દલસીલ ખદાતર મદાનસી લઈએ કર  નકલ મળસી ન હપય તપ તરમરર  ઔઘપધગક ધવવદાદ

ઉપધસ્થત કયર્ષો ત્યદાન સજધિસી  કપઈ નકલનસી મદાનગરસી કરરલ નથસી અનર    Law of Estopples અનર

  Waiver નપ ધસધ્ધિદાનત  જોતદા તરઓએ આવસી તકરદાર  કપટર્ણમદાન  તરમનદા સશક્ત અનર  હનોંશસીયદાર

વકસીલનસી સલદાહ લસીધિદા બદાદ પપતર હપવદાનજન  રૂપ બદલસી બજ હકસીકતપ જરદાવસી શકર  નહસી,  અનર

જરદાવર તપ તર   Rule of Lawઅનર ખદાતદાકસીય તપદાસનદા ધસધ્ધિદાનત કર  જરનસી ધવગતવદાર ચચદાર્ણ નસીચર

કરવદામદાન આવરલ છર  તર મજજબ પર આ કદારરસર કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતનપ ભનગ થયરલ હપવદાનજન
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મદાનસી શકદાતજન નથસી સબબ ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન મરનરજમરન્ટનદા સદાકસીનર તપદાસ્યદા બદાદ તરમરર કપઈ

ઉલટતપદાસ કરવદા  અરજ આપસી નથસી અનર  એ સજચવર  છર  કર ,  તપદાસનસી  નનોંધિ મજજબ તરમરર

ઉલટતપદાસ કરવસી નથસી,  એવસી હકસીકત તરમરર જરદાવતદા તર સનજોગપમદાન  કપઈ તક ન મળર અનર

પછસી ૬-૮ મરહનદા સજધિસી ઔઘપધગક ધવવદાદ ઉપધસ્થત થયપ નહસી ત્યદાન સજધિસી આ અનગરનસી ફરરયદાદ

તપદાસ અધધિકદારસી કર  મરનરજમરન્ટનર કરવદામદાન ન આવર ત્યદારર  ડદાહપ મદારસ સદામદાન્ય સનજોગપમદાન એ

ધનરર્ણય  ઉપર  આવર  કર  આ  હકસીકત  ઉપજાવસી  કદાઢરલ  છર  અનર  તરમરર  ખદાતદાકસીય  તપદાસનર

પડકદારવદાનદા હરતજથસી આવસી ખપટસી હકસીકત જરદાવરલ છર . તર જ રસીતર ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસીએ

તરમનર  સદાકસી  તપદાસવદા  અનગર  જરદાવરલ  નથસી  એવસી  બદાબત  દલસીલમદાન  ઉપધસ્થત  કરરલ  છર  જર

પ્લસીડકીંગનપ ભદાગ નથસી.  અનર તર અનગર જરદાવવદાનજન કર ,  જ્યદારર  શહરરનદા પ્રધતધષત આગળ પડતદા

યજધનયનનદા તરઓ સભ્ય હપય અનર વખતપ વખત તરમરર ખદાતદાકસીય તપદાસ દરમ્યદાન પર સલદાહ-

સજચન તરમનસી પદાસરથસી મરળવ્યદા હપય અનર જો તક ન મળસી એવજ મદાન્યજ હપય તપ ત્યદારબદાદ પર

રહસ્મય રસીતર શદાનત રહસી આવસી કપઈ તકરદાર વકસીલનર મળદા ત્યદાન સજધિસી ન ઉપધસ્થત કરર  તરનદાથસી જ

સ્પષ્ટનર સ્પષ્ટ અનજમદાન થદાય છર કર , આવસી કપઈ બદાબત બનરલ નથસી. 

દરરકર  દરરક  તક ન આપવદાથસી કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતનપ ભનગ થતપ નથસી પરનતજ તર મદાટર

બસીજા પકકદારર  પપતર સદાધબત કરવજ પડર  કર  આ તક મળસી નથસી અનર તરનર લસીધિર તરમનર પ્રરજ્યજડદાઈઝ

થયરલ છર, અનર આ બદાબત તરમરર પ્લસીડકીંગમદાન લરવસી પડર . બસીજા પકકદારનર સહકમર્ણચદારસી મદારફત

બચદાવનસી તક કરવદાનસી પરવદાનગસી સ્થદાયસી હજકમપ મજજબ આપવદામદાન  આવરલ છર  પરનતજ  તરઓએ

સહકમર્ણચદારસીનર સદાથર રદાખરલ નથસી કર  સહકમર્ણચદારસીનજન નદામ આપસીનર તરઓ કપનસી મદારફત બચદાવ કરવદા

મદાનગર છર  તરવસી કપઈ હકસીકત જરદાવરલ નથસી. એવસી કપઈ અરજ આપરલ નથસી કર  તરમનર સહકમર્ણચદારસી

મદારફત બચદાવ કરવદાનસી તક આપરલ નથસી અનર તર તબકર  તર ધ્યદાનમદાન રદાખવદાનજન કર  બસીજા પકકદારર

આપવદામદાન આવરલ તકનપ ઉપયપગ કરરલ નથસી, અનર એ સ્વપૈધચ્છક કવૃ ત્ય છર  અનર તરનદાથસી કજ દરતસી

ન્યયદાનદા  ધસધ્ધિદાનતનપ  ભનગ  થતપ  નથસી.  ખદાતદાકસીય  તપદાસ  દરમ્યદાન  કદામદદાર  તરફર  સદાકસીનસી

ઉલટતપદાસ કરવદાનસી નદા પદાડરલ અનર પપતર સદાકસી તપદાસવદા અનગર કપઈ મદાનગરસી કરરલ નથસી અનર
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જરનર આધિદારર  તપદાસ અધધિકદારસીએ તપદાસ પપૂરર્ણ કરરલ છર ત્યદારર  આવસી કદામદદારનસી વતર્ણણનક હપવદા છતદા

રરકડર્ણથસી  ઉપરવટ જઈ તરમનર  તક આપસી નથસી એવદા ધનરર્ણય ઉપર આવસીનર  ખદાતદાકસીય તપદાસ

ગરરકદાયદરસર જાહરર કરસી શકદાય? આ બદાબતર જ્યદારર  કમર્ણચદારસીનજન પ્લસીડકીંગ અનર તર બદાબતનદા Proof

અગત્યનસી બદાબત છર. કદામદદાર ભલર પપતર કદાયદદાનસી જારકદાર નથસી પરનતજ તરમરર પહરલદા એક સ્ટટ પગ

યજધનયનનસી સલદાહ લઈ તરમનસી કબજલદાત મજજબ ખદાતદાકસીય તપદાસમદાન કદાયર્ણવદાહસી કરતદા આવરલ છર .

આ મહત્વનજન પરરબળ ધ્યદાનમદાન લરતદા જ્યદારર  તરઓ ઉલટ કરવદાનસી નદા પદાડર  અનર સદાકસી તપદાસવદાનસી

કપઈ  મદાનગરસી  ન  કરર  તપ  તર  સનજોગપમદાન  તપદાસ  અધધિકદારસી  કપઈપર  રસીતર  કજ દરતસી  ન્યદાયનદા

ધસધ્ધિદાનતનદા ભનગ મદાટર  જવદાબદદાર ઠરસી શકર  નહસી,  કદારર કર ,  ખદાતદાકસીય તપદાસ દરમ્યદાન તરમનસી

વરર્ણતજક અનર ખદાસ કરસીનર તરમનર જ ર તકનસી જરૂર હપય તરનસી મદાનગરસી કરવસી પડર  અનર જ્યદારર  તરમનર

ઉલટ તપદાસ કરવદાનસી નદા પદાડસી નથસી કર  તરમનર સદાકસી તપદાસવદાનસી પરવદાનગસી આપસી નથસી તરવસી

કપઈ મદાનગરસી તરમરર ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર કરરલ ન હપય ત્યદારર  ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી

કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતનદા ભનગ બદાબતર જવદાબદદાર નથસી. આમ, ઉપરપક્ત દલસીલપ તથદા લરધખત

દલસીલમદાન  જરદાવરલ  તમદામ  હસીકકતપ  ધ્યદાનર  લઈ  અરજદદાર  સદામર  કરરલ  ઈન્કવદાયરસી  કદાયરદસર

કજ દરતસી  ન્યદાયનદા  ધસધ્ધિદાનતપ  પ્રમદારર  હપવદાનજન  ઠરદાવવદા  નમ્ર અરજ કરરલ  છર .  સદામદાવદાળદા  તરફર

પપતદાનસી દલસીલનદા સમથર્ણનમદાન હદાલનપ રરફરન્સ તથદા તરનસી સદાથર ચદાલતદા અન્ય રરફરન્સ કરસપ સનદભર્ભે

કપમન ઓથપરસીટસી લસીસ્ટ રરફરન્સ કરસ નન.૫૫/૨૦૧૪ નદા કદામર  આનક-૩૯ થસી રજજ  રદાખસી નસીચર

મજજબનદા ચજકદાદદાઓ રજજ  રદાખરલ છર.

1. Mr.  Cipla  Ltd.  and  Others  V/s  S.  Ripu  Daman  Bhanot  and  Anothor  (1999

LAB.I.C. 1648, (Supreme Court)).

2. Bharat Petroleum Corporation Ltd. V/s Maharashtra Genral Kamgar Union and

Others, (1999(81) FLR 358,  (Supreme Court)).

3. Narang Latex and Dispersions Pvt.Ltd. V/s S.V. Suvarna and Anr. (1972 ILLJ 80,

(Bombay High Court)).

4. Gujarat State Road Transport Corpo. and Others V/s Mayurkumar I. Shaherwala,

(2003(2) LLJ 407,  (Gujarat High Court)).
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5. Rustom And  Hornsby  (I)  Ltd.  V/s  T.  B.  Kadam,  (1975  LLJ  352   (Supreme

Court)).

6. Delhi Cloth and General Mills Co.Ltd. V/s Ganesh Dutt (1972 172, (SC)).

7. Tushar D. Bhatt V/s. State of Gujarat (2004 (3) GLH 150).

8. Syed Hassan Ali V/s. State of Mysore and others (1965 (II)LLJ 583, ( Mysore))

9. Hira Nath Mishra and others V/s. Rajendra Medical College, (1973(2) LLJ (III),

(SC)).

10. G.Ravindran V/s.  The ChairmanCochin Port Trust and others (1979 LAB I.C.

258, (Kerala HC)).

11. Chandrama Tewari V/s. Union of India  (1988 LAB 339,  (SC)).

12. Tripathi K.L V/s. State Bank of India (1984 (I) LLJ 2, (SC))

13. Dalmia Dadri  Cement Ltd. V/s Shri  Murari Lal Bikaneria (1976 (I) LLJ 416,

(SC)).

14. Aligarh Muslim University V/s. Mansoor Alikhan (2001 (91) FLR 28, (SC)).

15. Rashmikant G. Dave V/s. State Bank of India (2010 (I) LAB I.C. 523, (Gujarat

High Court)).

16. Awadesh Kumar Bhatnagar V/s. Gwalior Rayon Silk MFG. Weaving Ltd. (1972

(II) LLJ  143 (SC)).

17. Highh  Range  Estate  Employees  Association  (CITU)  V/s.  Industrial  Tribunal,

Idukki and others (2008 (III)LLJ 43 (Kerala)).

18. Harinarayan Srivastava V/s. United Commercial Bank and another (1997 FLR

268 (SC)).

19. Gautambhai Devshankar Dave V/s. State of Gujarat (2004(I) G.L.H. 603)

20. State Bank of Patiala V/s. S.K. Sharma (1996(2) LLJ 296, (SC)).

(૭)  આમ, ઉપરપક્ત તમદામ હકસીકતપ તથદા સદર કદામર રજજ  થયરલ ખદાતદાકસીય તપદાસનસી

કદાયર્ણવદાહસીનદા દસ્તદાવરજો,  બનનર  પકકદારપનસી દલસીલપ લકમદા લઈ નસીચર પ્રમદારરનદા મજદદાઓ ન્યદાય

ધનરર્ણય મદાટર  ઉપધસ્થત કરવદામદાન આવર છર.
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::   મજદદા   ::

૧. શજન  અરજદદાર કદામદદાર પજરવદાર કરર  છર  કર  તરમનસી ધવરૂધ્ધિ સદામદાવદાળદા સનસ્થદા દદારદા જ ર

ખદાતદાકસીય  તપદાસનસી  કદાયર્ણવદાહસી  કરવદામદાન  આવરલ  છર  તર  ખદાતદાકસીય  તપદાસનસી

કદાયર્ણવદાહસી કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપ ધવરૂધ્ધિ તરમજ ગરરકદાયદરસર, ગરરવ્યદાજબસી છર

કર  કરમ?

૨. આખરસી હજકમ શજન હપઈ શકર?

::   જવદાબ   ::

૧. મજદદા નન.૧-નકદારમદાન.

૨. મજદદા નન.૨- આખરસી હજકમ મજજબ.

::   કદારરપ     ::

મજદદા નન  .  ૧  -

(૮) આમ,  ઉપરપક્ત  તમદામ  હકસીકતપ  લકમદાન  લરતદા  સમૌપ્રથમ  એ  ધવગત  નનોંધિવસી

ઉલરખનસીય રહશર કર ,  હદાલનદા કરસમદાન સદામદાવદાળસી સનસ્થદા દદારદા અરજદદાર ધવરૂધ્ધિ કરવદામદાન આવરલ

ખદાતદાકસીય તપદાસ યપગ્ય,  ન્યદાયસી અનર કજ દરતસી ન્યદાય નસીધતનદા ધસધ્ધિદાનતપનર અનજસરસીનર કરવદામદાન

આવરલ છર  કર ,  કરમ?  તરમજ અરજદદાર  કદામદદારનર  ઈન્કવદાયરસી  દરમ્યદાન પજરતસી  તક આપવદામદાન

આવરલ છર  કર  કરમ? તર હકસીકત આ તબકર  નકકસી કરવદાનસી રહર  છર . જર સનદભર્ભે સમૌપ્રથમ જોઈએ તપ,

સદર  કદામર  અરજદદાર  તરફર  તરનર  વકસીલ  રપકવદા  પરવદાનગસી  ન  આપરલ  હપવદા  સનદરરભર  તથદા

પ્રધતધનધિસીશસી સનદભર્ભેનસી જર પર કપઈ તકરદાર લસીધિરલ હપય તર સનદભર્ભે સમૌપ્રથમ ઔઘપધગક રપજગદાર

(સ્થદાયસી હજકમપ) અધધિધનયમ ૧૯૪૬ નસી ૨૫(૪) નસી જોગવદાઈ લકમદાન લઈએ તપ,-

૨૫૫ર-(૧) ગરરવતર્ણણક મદાટર  દપધરત કદામદદારપનર,-.........

  (૨)...........

  (૩)...........

 (૪)  જર કદામદદારનસી ધવરૂધ્ધિ તપદાસ કરવદાનસી હપય તરનર  તરનસી ધવરૂધ્ધિ ઉપધસ્થત થતદા
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સનજોગપ સ્પષ્ટ રસીતર જરદાવતજન અનર સ્પષ્તદા કરવદા જરદાવતજન એક તહપમતનદામજન આપવજ જોઈશર. અનર

તર જર ધવભદાગમદાન પપતદાનદા જરવજ કદામ કરતદા કદામદદાર મદારફત બચદાવ કરવદાનસી પરવદાનગસી આપવસી

જોઈશર.  તપદાસ કરનદાર અધધિકદારસીએ લરધખત નનોંધિવદાનદા કદારરપસર હપય તર  ધસવદાય,  કદામદદારનર

સ્વબચદાવમદાન સદાકસીઓ રજજ  કરવદાનસી અનર જરમનદા પજરદાવદા ઉપર તહપમતનપ આધિદાર હપય તરવદા કપઈ

સદાકસીનસી ઉલટ-તપદાસ કરવદાનસી પરવદાનગસી આપવસી જોઈએ.  બરમદાનથસી  કપઈ એક પકર  આપરલ

પજરદાવદાનપ ટજન કસદાર અનર કદામદદારનસી દલસીલપનસી નનોંધિ કરવસી જોઈએ.

ઉપરપક્ત જોગવદાઈ  લકમદાન  લરતદા  પર અરજદદારનર  તરનસી  સદામર  સદામદાવદાળદા  દદારદા  કરરલ

ઈન્કવદાયરસીનદા કદામર બચદાવ કરવદા સદારુ વકસીલ રપકવદાનપ અધધિકદાર હપય તરવજન જરદાઈ આવતજન નથસી

તરમજ ઉપરપક્ત જોગવદાઈ મજજબ તપદાસ અધધિકદારસી દદારદા અરજદદારનર તરનપ બચદાવ કરવદા મદાટર  તર જર

ધવભદાગમદાન પપતદાનદા જરવજન કદામ કરતદા કદામદદાર મદારફતર બચદાવ કરવદાનસી તક આપરલ ન હપય તરવસી

કપઈ હકસીકત કર  પજરદાવપ અરજદદાર તરફર  રરકડર્ણ  ઉપર આવરલ હપય તરવજ રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય આવતજન ન

હપય, તરમજ સદર કદામર અરજદદાર તરફર  આનક-૧૧ થસી કરરલ સરતપદાસનદા સપગનદનદામદાન સનદભર્ભે તરનસી

સદામદાવદાળદા તરફર  કર રલ ઉલટ તપદાસ જોઈએ તપ,- " ધન.૯/૧૦ થસી મમેં વકસીલ રપકવદાનસી પરવદાનગસી

અરજ આપરલ હતસી. મનર વકસીલ રપકવદા પરવદાનગસી આપરલ ન હતસી. એ વદાત ખરસી નથસી કર  તપદાસ

અધધિકદારસીએ અમદારસી અરજ નદામનજજ ર કરતસી વખતર કદારરપ આપરલદા નહતદા. એ વદાત ખરસી છર  કર , જર

તર વખતર તહપમતનદામજન અમનર આપરલજ અનર અમપએ તરનપ જવદાબ આપરલપ.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,

અમપએ તહપમતનદામજન સમજ અનર યજધનયન સદાથર પરદામશર્ણ કરસી જવદાબ આપરલ. એ વદાત ખરસી છર  કર

બચદાવનદા પ્રધતધનધિસી બહદારથસી લદાવવદા મદાટર  અરજ તપદાસ અધધિકદારસીનર આપરલ નથસી.  એ વદાત

ખરસી છર  કર , અમદારદા ગજજરદાત કદામદદાર સરનદા યજધનયન અનર યજધનયનનદા હપદરદદારપનસી સલદાહ લસીધિરલ."

તરમજ વધિજમદાન હદાલનદા તબકર  નદામદદાર સજધપ્રમ કપટર્ણનપ Crescent Dyes and Chemicals Ltd. V/s.

Ram Naresh Tripathi(AIR (SCW) 1993 0 1106) ચજકદાદપ લકમદાન લરતદા તરનદા પરરદા-૧૬ મદાન

નદામદદાર સજધપ્રમ કપટર્ણ  દદારદા જરદાવરલ છર  કર , 'It is, therefore, clear from the above case law

that the right to be represented through counsel or agent can be restricted, controlled or



29/37 રર ફરન્સ(એલસસીવસી) નન.૬૮/૨૦૧૪

regulated by statute, rules, regulations or Standing Orders. A delinquent has no right to

be represented through counsel or agent unless the law specifically confers such a right.

The requirement of the rule of natural justice insofar as the delinquents right of hearing

is concerned, cannot and does not extend to a right to be represented through counsel or

agent. In the instant case the delinquents right to represented through counsel or agent.

In the instant case the delinquents right to representation was regulated by the Standing

Orders  which  permitted  a  clerk  or  a  workman  working  with  him  in  the  same

department to represent him and this right stood expanded on Sections 21 and 22(ii)

permitting representation through an officer, staff-mamber or a member of the Union,

albeit on being authorised by the State Government. The object and purpose of such

provisions is to ensure that the domestic enquiry is completed with despatcha and is not

prolonged endlessly. Secondly, when the person defending the delinquent is from the

department .........  It  is,  therefore, not correct  to contend that the Standing Order or

Section 22(ii) of the Act conflicts with the principles of natural justice." 

આમ,  ઉપરપક્ત ચજકદાદપ  તથદા  સદામદાવદાળદા  તરફર  રજજ  રદાખરલ 1.  Mr.  Cipla  Ltd.  and

Others  V/s  S.  Ripu  Daman  Bhanot  and  Anothor  (1999  LAB.I.C.  1648,  (Supreme

Court)). 2. Bharat Petroleum Corporation Ltd. V/s Maharashtra Genral Kamgar Union

and  Others,  (1999(81)  FLR  358,(Supreme  Court)).  3.  Harinarayan  Srivastava  V/s.

United Commercial  Bank and another (1997 FLR 268 (SC)). ચજકદાદદાઓ વનચદારર લરતદા

તરમજ  ઉપરપક્ત  તમદામ  હકસીકતપ  લકમદાન  લરતદા  અરજદદારનર  ખદાતદાકસીય  તપદાસનદા  કદામર  વકસીલ

રપકવદાનસી પરવદાનગસી ન આપવદાથસી કજ દરતસી ન્યદાયનસી ધસધ્ધિદાનતનપ ભનગ થયરલ હપય કર  અરજદદારનર

કપઈ પ્રરઝ્યજડદાઈસ થયરલ હપય તરવજન  જરદાય આવતજ નથસી.  જરથસી સદર કદામર  અરજદદાર તરફર  તરનર

વકસીલ રપકવદા દરવદા ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર પરવદાનગસી આપરલ ન હપય જ રથસી ખદાતદાકસીય તપદાસ

કજ દરતસી ન્યદાયનદા ધસધ્ધિદાનતપ ધવરૂધ્ધિનસી અનર ગરરકદાયદરસર હપવદા સનદભર્ભેનસી જ ર દલસીલ કરરલ છર  તર

મદાનવદાપદાત જરદાય આવતસી નથસી.

(૯) સદર કદામર વધિજમદાન જોઈએ તપ અરજદદાર તરફર  આનક-૧૧ થસી સરતપદાસનજન સપગનદનદામજન

રજજ  રદાખરલ હપય જરનસી સદામદાવદાળદા તરફર  ધવ.વ.શસી દદારદા કરરલ ઉલટ તપદાસ જોઈએ તપ, “હજન  ૧૨
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સજધિસી ભરરલપ છજ ન . ઈંગ્લસીશ લખસીનર વદાનચસી શકજન  છજ ન . સહસી પર ઈંગ્લસીશમદાન કરુ છજ ન . સનર ૨૦૧૪ મદાન

સનસ્થદામદાન આશરર  ૬૦૦ થસી ૭૦૦ મદારસપ કદામ કરતદા હતદા એ વદાત ખરસી છર  કર ,  હજન  યજધનયનનપ

સભ્ય હતપ ગજજરદાત રદાજ્ય કદામદદાર સરનદા યજધનયનનપ સભ્ય હતપ તરવપ કપઈ પજરદાવપ રજજ  કરરલ નથસી.

બધિદા કદામદદારપ યજધનયનનદા સભ્ય હતદા.  એ વદાત ખરસી નથસી કર ,  અમપએ ઉપરપક્ત યજધનયનમદાન

જોડદાયદા અનગરનસી જાર લરધખતમદાન કરરલ નરહ. એ વદાત ખરસી છર  કર  મરનરજમરન્ટ રકનદાખપરસી રદાખતસી તર

અનગરનદા પર કપઈ પજરદાવદા રજજ  કરરલદા નથસી. ધન.૯/૨ થસી ચદાજર્ણશસીટ રજજ  છર. જરનર સદર કદામર આનક-

૧૨ આપવદામદાન આવર છર  એ વદાત ખરસી છર  કર , ધન.૯/૪ થસી મર મદારપ લરધખત ખજલદાસપ આપરલ છર  જ રનર

આનક-૧૩ આપવદામદાન આવર છર . ધન.૯/૪ વદાળદા પતમદાન એવજ જરદાવરલ છર  કર , સજરરશભદાઈ રધિજવનશસી

અમદારદા ઈન્કવદાયરસી ઓફસીસર રહરશર અનર રદધલપભદાઈ રદાઠપડ મરનરજમરન્ટ તરફર  આવશર એ વદાત ખરસી

છર  કર ,  ધન.૯/૧ થસી મમેં વકસીલ રપકવદા પરવદાનગસી આપરલ ન હતસી.  એ વદાત ખરસી નથસી કર  તપદાસ

અધધિકદારસીએ અમદારસી અરજ નદામનજજ ર કરતસી વખતર કદારરપ આપરલદા ન હતદા. એ વદાત ખરસી છર  કર ,

અમપએ કદામદદાર સરનદામદાન જોડદાવદા બદાબતનપ કપઈ લરધખતપત મરનરજમરન્ટનર જાર કરતપ રજજ  કરરલ

નથસી.  એ વદાત ખરસી નથસી કર  અમપએ  મરનરજમરન્ટ અરગમપ રદાખવદા અનગરનદા કપઈ લરધખત પજરદાવદા

સદર કદામર રજજ  કરરલદા નથસી. તદા.૧૯/૦૬/૨૦૧૨ નદા રપજનજન તહપમતનદામજ શદા બદાબતનજન હતજ તર હદાલ

મનર યદાદ નથસી એ વદાત ખરસી છર  કર , જર તર વખતર તહપમતનદામજન અમનર આપરલજ અનર અમપએ તરનપ

જવદાબ આપરલપ. એ વદાત ખરસી છર  કર , અમપએ તહપમતનદામજ સમજ અનર યજધનયન સદાથર પરદામશર્ણ

કરસી જવદાબ આપરલપ.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,  ખદાતદાકસીય તપદાસનસી નપરટસ અમપનર મળતદા અમપનર

અમદારદા ધવરૂધ્ધિ ખદાતદાકસીય તપદાસ શરૂ કરરલદાનસી જાર થયરલસી. એ વદાત ખરસી છર  કર , હજન  હદાજર થતદા

ખદાતદાકસીય તપદાસ શરૂ કરરલસી. ખદાતદાકસીય તપદાસ અધધિકદારસી તરસીકર  શસી રધિજવનશસી કરસીનર હતદા. એ વદાત

ખરસી છર  કર , તપદાસ કરનદાર અધધિકદારસીનસી તપદાસ ખપટસી છર  તરવજન અન્ય કપઈ કરસમદાન જાહરર થયરલ હપય

તરવજ  અમદારસી જારમદાન  નથસી.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,  ખદાતદાકસીય તપદાસનદા પ્રપસસીડકીંગ્સ પજરદા થતદા

અમદારસી તરમજ તપદાસ અધધિકદારસીનસી દરરક મજદતનસી સહસીઓ લરવદામદાન આવતસી એ વદાત ખરસી નથસી કર

નકલપ પર પજરસી પદાડવદામદાન આવતસી. એ વદાત ખરસી છર  કર  અમપ તપદાસનસી દરરક મજદતર હદાજર રહસી
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સહસીઓ કરરલસી.  એ વદાત  ખરસી  નથસી  કર  અમપએ હદાલનદા  યજધનયમદાનથસી  રદાજનદામજન  આપસી  અન્ય

યજધનયનમદાન  જોડદાયરલદા.  અમપ ગજજરદાત કદામદદાર રદાજય સરનદા યજધનયન સભ્ય ક્યદારથસી બન્યદા તર

અનગરનપ પજરદાવપ રજજ  કરસીશજ.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,  સનસ્થદાએ ન્યજટટલ ગ્લદાસ એમ્પ્લપઈ યજધનયનનર

મદાન્યતદા આપરલસી છર  અનર અત્યદાર સજધિસીનદા વરતનનદા કરદારપ યજધનયનર સનસ્થદા સદાથર કરરલદા છર .  એ

વદાત ખરસી છર  કર  અમપએ તથદા અમદારદા સહકમર્ણચદારસીઓ મદારફતર સનસ્થદાનદા તપદાસ અધધિકદારસી ન્યજટટલ

ગ્લદાસ એમ્પ્લપઈ યજધનયન મદારફતર રજજઆત કરવદા મદાટરનસી કપઈ અરજ આપરલસી નથસી.  એ વદાત

ખરસી  છર  કર ,  બદાચવનદા  પ્રધતધનધધિ બહદારથસી  લદાવવદા  મદાટર  અરજ તપદાસ અધધિકદારસીનર  આપતદા

તરઓએ અમદારસી  અરજ નદામનજજ ર  કરરલસી  જર રરકડર્ણ  પર  છર  એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,  તપદાસ  વખતર

મરનરજમરન્ટ તરફર  જર સદાકસીઓ આવતદા તરનસી ઉલટ તપદાસ અમપએ કરરલસી અનર અમદારસી હદાજરસીમદાન

સદાકસીનર તપદાસતદા. એ વદાત ખરસી છર  કર , જયદારર  અમનર તક આપરલસી ન હતસી ત્યદારર  અમપએ તપદાસ

અધધિકદારસીશસીનર અરજ આપરલસી જરન ધનરર્ણય જર તર વખતર તપદાસ અધધિકદારસીએ કરરલપ. એ વદાત ખરસી

છર  કર , અમદારદા ગજજરદાત કદામદદાર સરનદા યજધનયન અનર યજધનયનનદા હપદરદદારપનસી સલદાહ લસીધિરલસી. એ

વદાત ખરસી છર  કર ,  બનનર પકકદારપ તરફર  રજજ  થતદા દસ્તદાવરજ પજરદાવદાનસી નકલપ પરસ્પર એકબસીજાનર

આપતદા  હતદા  એ વદાત  ખરસી  છર  કર ,  દર  મજદતનસી  પ્રપસસીડકીંગ્સનસી  નનોંઘ  તરમજ સહસીઓ તપદાસ

અધધિકદારસી  દદારદા  લરવદામદાન  આવતદા  મનર  ધન.૯/૧,ધન.  ૯/૨,  ધન.૯/૩,  ધન.૯/૬,  ધન.૯/૭,

ધન.૯/૮, ધન.૯/૯, ધન.૯/૧૦, ધન.૯/૧૨, ધન.૯/૧૪, ધન.૯/૧૫ મદાન મદારસી સહસી છર .  જર ધવગરરર

દસ્તદાવરજો મદાન મદારસી સહસી છર  જ ર હજન  કબજલ મનજજ ર રદાખજ છજ .  જરનસી નકલપ મનર મળરલ છર .  જરથસી સદર

દસ્તદાવરજો નર આનક-૧૨ થસી ૨૩ આપવદામદાન આવર છર .૯/૧૬ નપ તપદાસ અધધિકદારસીનપ રરપપટર્ણ  મનર

મળરલપ મનર ધન.૯/૧૮ નસી  બસીજ કદારરદશર્ણક નપરટસ મળરલ છર .  જરનસી એકનપલરજમરન્ટમદાન મદારસી

સહસી છર.  જરનર આનક-૨૪ આપવદામદાન આવર છર .  જરનપ જવદાબ મર  ધન.૯/૧૯ થસી આપરલપ છર  જ રમદાન

મદારસી  સહસી  છર.   એ  વદાત  ખરસી  છર  કર ,  મમેં  ખદાતદાકસીય  તપદાસમદાન  ધનવરદન  આપરલજ  અનર  મદારસી

ઉલટતપદાસ થયરલસી." આમ, ઉપરપક્ત હકસીકત લકમદાન લરતદા તરમજ સદામદાવદાળદા તરફર  આનક-૯ નદા

દસ્તદાવરજ પજરદાવદા લસીસ્ટથસી રજજ  રદાખરલ દસ્તદાવરજો લકમદાન  લરતદા એવસી હકસીકત જરદાય આવતસી
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નથસી કર  ખદાતદાકસીય તપદાસનદા કદામર  થયરલ પ્રપસસીડકીંગ્સ  / કદાયર્ણવદાહસી  પપૈકસી  કપઈપર  પ્રપસસીડકીંગ્સ/

કદાયર્ણવદાહસી  નસી  જાર અરજદદારનર  થયરલ  ન હપય કર  તરનસી  જાર બહદાર  કરવદામદાન  આવરલ તરમજ

અરજદદાર તરફર  તરનદા સપગનદનદામદામદાન જ ર પર કપઈ ખદાતદાકસીય તપદાસ સનદભર્ભેનદા આકરપપ કરરલ છર  તર

સનદભર્ભે જર તર સમયર તપદાસ અધધિકદારસી નર કર  સનસ્થદાનર લરધખતમદાન જાર કરરલ હપય તર સનદભર્ભેનદા કપઈ

પજરદાવદા સદર કદામર રજજ  રદાખરલ હપય કર  તરવસી કપઈ હકસીકત રરકડર્ણ  ઉપર લદાવરલ હપય તરવજન રરકડર્ણ  જોતદા

જરદાય આવતજન  નથસી.  તરમજ સદામદાવદાળદા તરફર  તપદાસરલ સદાહરદનસી  અરજદદાર તરફર  કરરલ ઉલટ

તપદાસ લકમદાન લરતદા પર અરજદદારનર ઈન્કવદાયરસીનદા કદામર પજરતસી તક આપવદામદાન આવરલ ન હપય કર

તરનસી જાર બહદાર કપઈ પ્રપસસીડકીંગ્સ કર  કદાયર્ણવદાહસી કરરલ  હપય અનર જરમદાન તરનર બચદાવનસી કર  રજજઆત

કરવદાનસી તક આપરલ ન હપય તરવસી કપઈ હકસીકત રરકડર્ણ  ઉપર લદાવરલ હપય તરવજન રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય

આવતજન  નથસી.  તરમજ  અરજદદાર  તરફર  આનક-૧૧  થસી  કરરલ  સરતપદાસનદા  સપગનદનદામદા  સનદભર્ભે

સદામદાવદાળદા તરફર  કરરલ ઉલટતપદાસ લકમદાન લઈએ તપ," એ વદાત ખરસી છર  કર , અમપએ તહપમતનદામજન

સમજ અનર યજધનયન સદાથર પરદામશર્ણ કરસી જવદાબ આપરલપ.  એ વદાત ખરસી છર  કર ,  અમદારદા ગજજરદાત

કદામદદાર સરનદા યજધનયન અનર યજધનયનનદા હપદરદદારપનસી સલદાહ લસીધિરલસી." આમ, ઉપરપક્ત હકસીકત

લકમદાન  લરતદા  પર અરજદદાર  પ્રથમથસી જ તરનદા  યજધનયનનસી સલદાહ સજચનપનર  આધિદારર  ચદાલતદા

હપવદાનજન  સ્પષ્ટપરર  જરદાય  આવર  છર .  ત્યદારર  તરમનદા  યજધનયન  દદારદા  તરમનદા  ઈન્કવદાયરસીનદા

પ્રપસસીડકીંગ્સ/કદાયર્ણવદાહસી  સનદભર્ભે  સમજાવરલ  ન  હપય  તર  હકસીકત  મદાનસી  શકદાય  નહસી.  ખદાતદાકસીય

તપદાસનસી  કદાયદરસરતદા  નકસી  કરતસી  વખતર  અરજદદારનર  કજ દરતસી  ન્યદાયનદા  ધસધ્ધિદાનતપ  મજજબ

ખદાતદાકસીય તપદાસનદા દરરક તબકર  પપતદાનસી રજજઆત કરવદાનસી યપગ્ય, વ્યદાજબસી અનર ન્યદાયસી તક

મળરલ છર  કર  કરમ તર જ હકસીકત ધ્યદાનર લરવદાનસી હપય છર , અનર સદર અરજદદાર સદામર જ ર ખદાતદાકસીય

તપદાસ  કરવદામદાન  આવરલ  તર  કદામર  ઉપરપક્ત  તમદામ  હકસીકતપ  લકમદાન  લરતદા  ખદાતદાકસીય  તપદાસ

દરમ્યદાન  તપદાસ  અધધિકદારસી  દદારદા  એવસી  કપઈ  કદાયર્ણવદાહસી  કરવદામદાન  આવરલ  હપય  કર  જરનર  કદારરર

અરજદદારનર પ્રઝ્યજડદાઈસ થદાય છર  કર  તરનર પપતદાનસી રજજઆત કરવદાનસી યપગ્ય, વ્યદાજબસી અનર ન્યદાયસી

તક આપરલ  ન હપય તરવજન જરદાય આવતજન નથસી. સદર કદામર સદામદાવદાળદા તરફર  ''The Principles of
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natural justice" સનદભર્ભે ધવધવધિ ચજકદાદદાઓ રજજ  રદાખરલ જર તમદામ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા તર પપૈકસી

Tripathi K.L V/s. State Bank of India (1984 (I) LLJ 2, (SC)) રજજ  રદાખરલ ચજકદાદદાનદા પરરદા-

૩૧ મદાન નદામદદાર સજધપ્રમ કપટર્ણ  દદારદા જરદાવરલ છર  કર ,  '' The principles of natural justice will,

therefore, depend upon the fact and circumstances of each particular case.'' જર ધ્યદાનર

લરતદા  અનર  ઉપરપક્ત કરરલ  ચચદાર્ણ  લકમદાન  લરતદા  સદર કદામર  પર અરજદદારનર  કજ દરતસી  ન્યદાયનદા

ધસધ્ધિદાનતપ મજજબ ખદાતદાકસીય તપદાસનદા દરરક તબકર  પપતદાનસી રજજઆત કરવદાનસી યપગ્ય, વ્યદાજબસી

અનર ન્યદાયસી તક મળરલદાનજન જરદાય આવર છર.

(૧૦)  સદર કદામર અરજદદાર તરફર  રજજ  રદાખરલ ચજકદાદદાઓ જોઈએ તપ,-

1. Sur Enamel and Stampingworks (P) V/s. Their Workmen, Equivalent Citations

(1964 SCR (3) 616 (SC))

અરજદદાર  તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય તરમજ સદર કદામર અરજદદાર તરફર  આનક-૧૧ થસી ઈન્કવદાયરસીનદા મજદદા સનદભર્ભે

સરતપદાસનજન સપગનદનદામજન રજજ  રદાખરલ હપય જરનસી સદામદાવદાળદા તરફર  કરરલ ઉલટ તપદાસ લકમદાન લરતદા

અરજદદારનર  દરરક  તબકર  પજરતસી  તકપ  મળરલદાનજન  અનર  અરજદદાર  તરમનદા  યજધનયન પ્રધતધનધિસીનસી

સલદાહ લરતદા હપવદાનજન જરદાય આવતજન હપય ત્યદારર  ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર અરજદદારનર મદદરૂપ

ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ નમ્રપરર મદાનવજન છર .

2. Indrani bai V/s. Union of India  Equivalent Citations (1994 SCC.Supl.(2)256 JT

1994(3) 580 (SC))

અરજદદાર તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર  અરજદદારનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ

નમ્રપરર મદાનવજન છર.
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3. Gujarat  State  Fertilizers  and  Chemicals  Ltd.  V/s.  Industrial  Tribunal.  Special

Civil Appli. no. 9544 of 2009. (High Court of  Gujarat.)

અરજદદાર તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય  તરમજ સદર કદામર અરજદદાર તરફર  આનક-૧૧ થસી ઈન્કવદાયરસીનદા મજદદા સનદભર્ભે

સરતપદાસનજન સપગનદનદામજન રજજ  રદાખરલ હપય જરનસી સદામદાવદાળદા તરફર  કરરલ ઉલટ તપદાસ લકમદાન લરતદા

અરજદદારનર  દરરક  તબકર  પજરતસી  તકપ  મળરલદાનજન  અનર  અરજદદાર  તરમનદા  યજધનયન પ્રધતધનધિસીનસી

સલદાહ  લરતદા  હપવદાનજન  જરદાય આવતજન  હપય  તરમજ  ઉપરપક્ત  પરરદા-૮ મદાન  જરદાવરલ  ચજકદાદદાઓ

વનચદારર લરતદા ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર અરજદદાર નર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ નમ્રપરર

મદાનવજન છર.

4. Divyesh  Govindbhai  Kunvariya  V/s.  State  of  Gujarat  R/Special  Civil  Appli.

no.12000 of 2022. (High Court of  Gujarat.)

અરજદદાર તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય  તરમજ સદર કદામર અરજદદાર તરફર  આનક-૧૧ થસી ઈન્કવદાયરસીનદા મજદદા સનદભર્ભે

સરતપદાસનજન સપગનદનદામજન રજજ  રદાખરલ હપય જરનસી સદામદાવદાળદા તરફર  કરરલ ઉલટ તપદાસ લકમદાન લરતદા

ઈન્કવદાયરસીનદા  કદામર  તપદાસ અધધિકદારસી  દદારદા  કરરલ  દરરક  પ્રપસસીડકીંગ્સ  તથદા  હજકમપથસી  અરજદદાર

મદાહસીતગદાર  હપવદાનજન  રરકડર્ણ  ઉપર  આવરલ  છર,  અનર  અરજદદાર  દદારદા  ઈન્કવદાયરસી  ઓફસીસરશસીનપ

કપઈપર હજકમ ચદાલતસી ઈન્કવદાયરસીનદા કદામર પડકદારરલ હપય તરવજન રરકડર્ણ  જોતદા જરદાય આવતજન નથસી,

તરમજ અરજદદાર તરમનદા યજધનયન પ્રધતધનધિસીનસી સલદાહ-સજચનપ લરતદા હપવદાનજન  પર તરનસી ઉલટ

તપદાસ મદાન રરકડર્ણ  ઉપર આવરલ હપય ત્યદારર  ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર અરજદદાર નર મદદરૂપ ન

થતદા હપવદાનજ અમપનજજ નમ્રપરર મદાનવજન છર .

    5. Taj Mahal Hotel V/s. Industrial Tribunal I and Ors Gov of NCT of Delhi and Ors. 

LPA 504/2010, (Delhi High Court) 
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અરજદદાર તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર  અરજદદારનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ

નમ્રપરર મદાનવજન છર .

(૧૦/૧)  સદર કદામર સદામદાવદાળદા તરફર  રજજ  રદાખરલ ચજકદાદદાઓ જોઈએ તપ,-

1. Narang Latex and Dispersions Pvt.Ltd. V/s S.V. Suvarna and Anr. (1972 ILLJ 80,

(Bombay High Court)).

સદામદાવદાળદા તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર સદામદાવદાળદાનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ

નમ્રપરર મદાનવજન છર .

2. Gujarat State Road Transport Corpo. and Others V/s Mayurkumar I. Shaherwala,

(2003(2) LLJ 407,  (Gujarat High Court)).

3. Rustom And  Hornsby  (I)  Ltd.  V/s  T.  B.  Kadam,  (1975  LLJ  352   (Supreme

Court)).

સદામદાવદાળદા તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય તરમજ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ રરફરન્સ કરસનદા કદામર થયરલ એવપડર્ણ  સનદભર્ભેનદા હપય

ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર સદામદાવદાળદાનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ નમ્રપરર મદાનવજન છર .

4. Delhi Cloth and General Mills Co.Ltd. V/s Ganesh Dutt (1972 172, (SC)).

સદામદાવદાળદા તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય તરમજ ઉપરપક્ત ચજકદાદપ આઈ.ડસી.એક્ટનસી કલમ-૩૩(૧)(બસી) ઉપરનપ હપય
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જ્યદારર  હદાલનપ રરફરન્સ આઈ.ડસી.એક્ટનસી કલમ-૧૦(૧) અન્વયરનપ હપય ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર

કદામર સદામદાવદાળદાનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ નમ્રપરર મદાનવજન છર .

5. Tushar D. Bhatt V/s. State of Gujarat (2004 (3) GLH 150).

સદામદાવદાળદા તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ અલગ હપય તરમજ હદાલનદા રરફરન્સ કરસનદા કદામર અરજદદાર/કદામદદાર દદારદા સદામદાવદાળદા દદારદા

તરમનર છજ ટદા કરવદાનપ કરરલ હજકમ ડદાયરરક્ટ નદામદદાર હદાઈકપટર્ણમદાન  પડકદારરલ હપય તરવજન  રરકડર્ણ  જોતદા

જરદાય આવતજન  ન હપય,  ઉપરપક્ત ચજકદાદદા સદર કદામર  સદામદાવદાળદાનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ

અમપનજજ નમ્રપરર મદાનવજન છર .

6. Syed Hassan Ali V/s. State of Mysore and others (1965 (II)LLJ 583, ( Mysore))

7. Hira Nath Mishra and others V/s. Rajendra Medical College, (1973(2) LLJ (III),

(SC)).

8. G.Ravindran V/s.  The ChairmanCochin Port Trust and others (1979 LAB I.C.

258, (Kerala HC)).

9. Dalmia Dadri Cement Ltd. V/s. Shri Murari Lal Bikaneria (1976 (I) LLJ 416,

(SC)).

10. Rashmikant G. Dave V/s. State Bank of India (2010 (I) LAB I.C. 523, (Gujarat

High Court)).

11. High  Range  Estate  Employees  Association  (CITU)  V/s.  Industrial  Tribunal,

Idukki and others (2008 (III)LLJ 43 (Kerala)).

12. State Bank of Patiala V/s. S.K. Sharma (1996(2) LLJ 296, (SC)).

સદામદાવદાળદા તરફર  રજજ  રદાખરલ ઉપરપક્ત ચજકદાદદાઓ મદાનસહ વનચદારર લસીધિદા પરનતજ ઉપરપક્ત

ચજકદાદદાઓનદા કરસનસી હકસીકત તથદા સનજોગપ તથદા હદાલનદા રરફરન્સ કરસ નસી હકસીકત તથદા સનજોગપ

અલગ  અલગ  હપય  તરમજ  ઉપરપક્ત  કરરલ  ચચદાર્ણ  લકમદાન  લરતદા ઉપરપક્ત  ચજકદાદદા  સદર  કદામર

સદામદાવદાળદાનર મદદરૂપ ન થતદા હપવદાનજ અમપનજજ નમ્રપરર મદાનવજન છર .
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આમ,  ઉપરપક્ત  તમદામ  હકસીકતપ  ધ્યદાનર  લરતદા  અરજદદારનર  કજ દરતસી  ન્યદાય  નસીધતનદા

ધસધ્ધિદાનતપ મજજબ ખદાતદાકસીય તપદાસ દરમ્યદાન યપગ્ય,  વ્યદાજબસી અનર પપૂરતસી તક મળરલ હપવદાનજન

ઉપરપક્ત તમદામ હકસીકતપ લકમદાન લરતદા જરદાય આવતજન હપય જ ર કદારરપસર મજદદા નન.૧ નપ જવદાબ

"નકરકદામદાન" આપસી મજદદા નન.૨ અન્વયર ન્યદાયનદા રહતમદાન નસીચર મજજબનપ આખરસી હજકમ ફરમદાવજ છજ ન .

oo C] S D oo

s!f અરજદદાર  / શમયપગસી ધવરૂધ્ધિ સદામદાવદાળદા  / સનસ્થદા દદારદા કરવદામદાન આવરલસી ખદાતદાકસીય

તપદાસ યપગ્ય,  ન્યદાયસી  અનર  કજ દરતસી  ન્યદાય  નસીધતનદા  ધસધ્ધિદાનતપ  મજજબનસી  હપવદાનજન  ઠરદાવવદામદાન

આવર છર.

(૨) ખચર્ણ અનગર કપઈ હજકમ નથસી.

હજકમ આજરપજ તદારસીખ-૧૨/૦૪/૨૦૨૪ નદા રપજ ખજલસી  અદદાલતમદાન  વદાનચસી  સનભળદાવસી

સહસી કરસી જાહરર કયર્ષો.

તદારસીખર૧૨/૦૪/૨૦૨૪   (હદારદર્ણક રદલસીપભદાઈ રદાજપજરદા)
સ્થળર સજરત. પ્રમજખ અધધિકદારસી,

                 મજજ ર અદદાલત નન.૫, સજરત.
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